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Kunnanhallitus 
 
Aika 05.09.2022 klo 18:00 - 20:00 
 
Paikka Kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 121 Kivitippu Spa Oy 3 
§ 122 Lasten ja nuorten maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma 4 
§ 123 Opetus- ja kulttuuriministeriön täydennys opetus- ja 

kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 29 §:n mukaisiin esi- 
ja perusopetuksen yksikköhintoihin vuonna 2022 

6 

§ 124 Toimeksiantosopimus vastaanottopalvelujen tuottamisesta 7 
§ 125 Liikenneturvallisuustyöryhmän nimeäminen 10 
§ 126 Järvinet Oy:n osakassopimuksen hyväksyminen 11 
§ 127 Sopimus henkilöstön siirtymisestä Etelä-Pohjanmaan 

hyvinvointialueen palvelukseen liikkeen luovutuksen periaattein 
12 

§ 128 Liittyminen Etelä-Pohjanmaan kauppakamarin jäseneksi 13 
§ 129 Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen 

hakeminen vuonna 2022 
15 

§ 130 Varhaiskasvatuksen toimitilojen vuokrasopimukset 17 
§ 131 Ilmoitusasiat 18 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ala-aho Ville Puheenjohtaja  
 Kuoppala Petri Varapuheenjohtaja  
 Honkaniemi Heikki Jäsen  
 Kraatari Vuokko Jäsen  
 Luoma Vesa Jäsen  
 Juttuniemi Aku-Matti Varajäsen  
 Ollila Jari Kv:n pj  
 Angervisto Marko Kv:n I vpj teams 
 Väkeväinen Ville Kv:n II vpj  
 Hernesniemi Jari Varajäsen  
 
Poissa Karlström Sari 
 Lammi Pirkko 
 
Muu Alasara Sami kunnanjohtaja/esittelijä  
 Huhtala Päivi hallintojohtaja/pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Laillisuus ja 
päätösvaltaisuus Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Pöytäkirjan tarkas- Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Petri Kuoppala ja Heikki Honkaniemi. 
tajien valita 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Ville Ala-aho                 Päivi Huhtala  Sami Alasara 
 puheenjohtaja               pöytäkirjanpitäjä  kj § 126 
 
Käsitellyt asiat 121 - 131 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lappajärven kunta (pvm) 
 

 Kunnanhallituksen 31.1.2022 §:n 25 mukaan pöytäkirja voidaan 
 allekirjoittaa myös sähköisesti. 

 
 
 Petri Kuoppala Heikki Honkaniemi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
   
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
ja julkaistu kunnan kotisivuilla 
samana päivänä 

Pöytäkirja yleisesti nähtävillä kunnan kotisivuilla 09.09.2022  
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Kunnanhallitus § 121 05.09.2022 

 
Kivitippu Spa Oy 
  
Kh 05.09.2022 § 121    
99/14.01.00/2022    
 
 
Valmistelija  

 
  Kunnanhallituksen kokoukseen oli kutsuttu Kivitippu Spa Oy:n edustajina halli
  tuksen puheenjohtaja Jaakko Kultalahti ja vt. toimitusjohtaja Heikki Martikai
  nen. Mukana oli myös asiantuntijana Leo Pitkänen. Kutsutut kertoivat Kivitippu 
  Spa Oy:n tämänhetkisestä tilanteesta ja tulevista suunnitelmista. Henkilöt 
  poistuivat kokouksesta klo 19.00. 
  Merkittiin pöytäkirjaan, että Jari Ollila saapui kokoukseen tämän esityksen 
  alussa klo 18.07.   

 
   

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.     
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Hyvinvointivaliokunta § 39 17.08.2022 
Kunnanhallitus § 122 05.09.2022 

 
Lasten ja nuorten maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma 
 
Hyvvk 17.08.2022 § 39  
  
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 

 
Järvi-Pohjanmaan perusturvalautakunta on hyväksynyt Lasten ja nuorten 
maakunnallisen hyvinvointisuunnitelman 17.5.2022 § 54. Lautakunta myös 
esittää, että alueen kuntien (Alajärvi, Lappajärvi ja Vimpeli) valtuustot 
hyväksyvät myös sen. 
 
Etelä-Pohjanmaalla on laadittu ensimmäinen maakunnallinen lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelma Tukevaisuuden sote-keskus -hankkeen 
toimesta. Nyt laadittu hyvinvointisuunnitelma on valmisteltu monialaisessa 
maakunnallisessa työryhmässä, jossa on ollut Järvi-Pohjanmaan 
perusturvan ja Alajärven kaupungin sivistystoimen edustus. 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on kunnan tai useamman kunnan 
yhteinen lastensuojelulaissa (417/2007, 12§) määritelty suunnitelma lasten 
ja nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi sekä lastensuojelun järjestämiseksi ja 
kehittämiseksi. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman avulla ohjataan, 
johdetaan ja kehitetään lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointityötä 
kunnissa ja maakunnassa. Suunnitelma on strateginen toimintaa linjaava 
asiakirja, joka sisältää konkreettiset tavoitteet ja toimenpiteet lasten, 
nuorten, lapsiperheiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin edistämiseksi. 
Suunnitelman avulla ohjataan päätöksentekoa, kehitetään käytännön 
asukas- ja asiakastyötä sekä palveluja. 
 
Tarkoituksena on ollut yhdistää alueen toimintatapoja ja tavoitteita lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi. Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille -
nimeä kantava suunnitelma on laadittu vuosille 2022–2025 ja se koostuu 
kahdesta osasta; strategiaosasta ja toimenpideosasta. 
 
Strategiaosa (Osa I) sisältää kuvauksen eteläpohjalaisten lasten, nuorten ja 
lapsiperheiden hyvinvoinnin nykytilasta, kolmesta päätavoitteesta lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin edistämiseksi sekä kuvauksesta Etelä-Pohjanmaan 
palvelurakenteen ja toimintamallien osalta, jotka tukevat tavoitteiden 
saavuttamista. 
 
Toimenpideosassa (Osa II) kuvataan maakuntatason alatavoitteet, jotka 
mahdollistavat päätavoitteiden saavuttamisen. Lisäksi jokainen kunta, 
kuntayhtymä tai toimiala ovat laatineet oman alueensa toimenpiteet 
maakunnallisten pää- ja alatavoitteiden saavuttamiseksi. Järvi-Pohjanmaan 
perusturvan alueella on laadittu yksi yhteinen, alueen kuntia (Alajärvi, 
Lappajärvi ja Vimpeli) koskeva toimenpideosio. Paikallista toimenpideosiota 
on työstetty lasten ja nuorten palveluiden monialaisen johtamisverkoston 
toimesta. 
 
Lasten ja nuorten maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma on hyväksytty 
Etelä-Pohjanmaan Tulevaisuuden sote-keskus -hankkeen strategisessa 
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Hyvinvointivaliokunta § 39 17.08.2022 
Kunnanhallitus § 122 05.09.2022 

ohjausryhmässä 10.2.2022. Suunnitelma tullaan myöhemmin esittelemään 
myös uudelle aluevaltuustolle. Suunnitelma tullaan päivittämään kahden 
vuoden välein hyvinvointialueen toimesta. Tämän lisäksi suunnitelmaa 
tarkastellaan kunnissa ja alueella vuosittain osana hyvinvointiraporttia ja 
kerran neljässä vuodessa osana hyvinvointikertomusta. 
 
Oheismateriaali:  
- Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille! 
- Toimenpiteet E-P hyvinvointialue Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille 
- Toimenpideosio Järvi-Pohjanmaan perusturvan Laatua Lakeuksien 

lapsille ja nuorille 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta esittää kh:lle ja edelleen kv:lle, että se päättää 
hyväksyä maakunnallisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 
vuosille 2022-2025 ja siihen liittyvät toimenpideosiot. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 05.09.2022 § 122    
47/00.01.02/2022    
 
 
Valmistelija  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä omalta osaltaan maakunnallisen lasten ja 

nuortn hyvinvointisuunnitelman vuosille 2022 – 2025 ja siihen liittyvät 
toimenpideosiot ja esittää ne edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 

 
Oheisaineisto 

Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille! 
Toimenpiteet_E-Phyvinvointialue 
Toimenpideosio-Järvi-Pohjanmaa 
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Kunnanhallitus § 123 05.09.2022 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriön täydennys opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun 
lain 29 §:n mukaisiin esi- ja perusopetuksen yksikköhintoihin vuonna 2022 
  
Kh 05.09.2022 § 123    
81/02.05.01.01/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on 11.5.2022 opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 29 §:n nojalla täydentänyt opetus- 
ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain 29 §:ssä tarkoitettuja 
arvonlisällisiä ja arvonlisäverottomia yksikköhintoja perusopetuksen 
järjestäjän tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen yksikköhinnalla 
vuodelle 2022 oheisen kokouksen oheisemateriaalin mukaisesti. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee OKM:n päätöksen tiedokseen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 107 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 124 05.09.2022 

 
Toimeksiantosopimus vastaanottopalvelujen tuottamisesta 
 
Kh 13.06.2022 § 107  
  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
SPR Länsi-Suomen piiri, Seinäjoen vastaanottokeskus on valmistellut 
toimeksiantosopimuksen vastaanottopalvelujen tuottamisesta, jossa se on 
tilaajana ja Lappajärven kunta palveluntuottajana. Sopimukseen 
sovelletaan Jyse 2014 Palvelut –ehtoja sekä Kuntamalli – palvelukuvausta. 
Kuntamallin tarkoituksena on mahdollistaa tilapäistä suojelua hakevien ja 
saavien henkilöiden (myöhemmin henkilö) majoittuminen siellä, mihin he 
ovat asettautuneet Suomeen saapuessaan. Kyseessä on nopea ja 
väliaikainen ratkaisu, jossa kunta tuottaa vastaanottokeskukselle ja 
tilapäistä suojelua hakeville ja saaville henkilöille vastaanottoon kuuluvia 
majoitus- ja ohjauspalveluita.  
Kuntamallia toteutetaan Maahanmuuttoviraston, vastaanottokeskusten ja 
kuntien hyvässä yhteistyössä ja yhteistoimintana. 
 
Toimeksiantoopimuksen kohteena on Palveluntuottajan tuottamat 
vastaanottopalvelut ja Palveluntuottajalle maksettava korvaus näiden 
vastaanottopalvelujen tuottamisesta tilapäistä suojelua hakeville ja saaville 
henkilöille (myöhemmin myös asiakas). Palvelut tuotetaan Tilaajan 
toimeksiannosta. Sopimus on voimassa 1.5.2022 – 30.9.2022.  
 
Palvelua tuotetaan kansainvälistä suojelua hakevan vastaanotosta sekä 
ihmiskaupan uhrin tunnistamisesta ja auttamisesta annetun lain (746/2011) 
3 §:n 2 kohdassa tarkoitetulle henkilölle, joka on rekisteröity Tilaajan 
ylläpitämän vastaanottokeskuksen asiakkaaksi. 
 
Tilaaja ei sitoudu tiettyihin Asiakasmääriin. Sopimus ei sisällä 
määräostovelvoitetta, eikä Palveluntuottaja voi itsenäisesti tai oma-
aloitteisesti kasvattaa vastaanottopalveluita saavien tilapäistä suojelua 
hakevien ja saavien henkilöiden määrää. Vastaanottopalveluita saavien 
henkilöiden määrän kasvamiseen ja usiin Asiakkaisiin tulee saada Tilaajan 
hyväksyntä. 
 
Perussopimuskauden jäkeen Tilaaja ja Palveluntuottaja voivat yhdessä 
sopien jatkaa sopimuskautta optiokaudella. Optiokausi kestää enimmillään 
4.3.2023 saakka. Tilaaja ilmoittaa Palveluntuottajalle viimeistään 15.8. 
mennessä halukuudestaan jatkaa sopimusta optiokaudella. 
 
Vastaanottoon kuuluvia palveluita ovat majoitus, sosiaali- ja 
terveyspalvelut, vastaanotto- ja käyttöraha, työ- ja opintotoiminta, tulkkaus 
ja vapaaehtoisen paluun tukeminen. Muuta vastaanottoon kuuluvaa 
toimintaa on esimerkiksi neuvonta ja ohjaus. Kuntamallissa kunta tuottaa 
tilapäistä suojelua hakevien ja saavien henkilöiden majoituspalvelut sekä 
antaa henkilöille majoitukseen ja arkeen liittyvää ohjausta ja neuvontaa. 
Vastaanottokeskus vastaa muiden vastaanottopalveluiden järjestämisestä.  
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Kunnanhallitus § 107 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 124 05.09.2022 

Kuntamalliin ja sopimukseen eivät kuulu ne palvelut ja toiminta, jotka kunta 
järjestää henkilöille muuten. Näitä palveluita ja toimintaa on esimerkiksi 
varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus, oppilashuolto (sis. koulu- ja 
oppilasterveydenhuolto), lastensuojelu ja kiireellinen akuutteihin tilanteisiin 
annettava terveydenhuolto sekä COVID-19- rokotusten järjestäminen 3(5) 
henkilöille. Kunta voi myös tarjota henkilöille halutessaan erilaista 
kotoutumista ja hyvinvointia edistävää muuta toimintaa, kuten 
harrastusmahdollisuuksia. 
 
Kuntamallin piiriin kuuluvat henkilöt majoitetaan kunnan omistamissa tai 
vuokraamissa asunnoissa. 
 
Kunnan tuottamaan majoitukseen sisältyy asuntojen kalustus ja varustus 
välttämättömillä tarvikkeilla, sähkö, vesi, jätehuolto, huoltotyöt, vakuutukset 
sekä asuntojen ennallistaminen sen jälkeen, kun henkilö muuttaa pois 
asunnosta. Kunta ei saa erikseen korvausta näistä kustannuksista, vaan 
nämä sisältyvät kunnalle maksettavaan vuorokausihintaan. 
 
Palvelun sisältö ja laatu on tarkemmin kuvattu liitteessä ”Kuntamalli - 
Palvelukuvaus”. 
 
Tilaaja korvaa Palveluntuottajalle majoituspalveluista ja ohjauksesta 8,64 € 
vuorokaudelta jokaista majoittunutta henkilöä kohden. 
Tilaaja korvaa Palveluntuottajalle tämän sopimuksen mukaiseen majoitus- 
ja ohjauspalveluun liittyvistä tulkkaus- ja käännöspalveluista aiheutuvat 
asianmukaiset ja todelliset toteutuneet kustannukset. 
 
Palveluntuottaja laskuttaa Tilaajaa sopimuksen mukaiseen hinnoitteluun ja 
todellisiin toteutuneisiin kustannuksiin perustuen. 
 
Tilaaja voi siirtää sopimuksen toiselle vastaanottokeskukselle tai 
Maahanmuuttovirastolle. Palveluntuottaja ei voi siirtää sopimusta edelleen 
kolmannelle osapuolelle. 
 
Oheismateriaalina on jaettu seuraavat asiakirjat: 
- Toimeksiantosopimus vastaanottopalvelujen tuottamisesta 
- Julkisten hankintojen yleiset sopimusehdot palveluhankinnoissa, JYSE 

2014 Palvelut 
- Kuntamalli - palvelukuvaus 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Toimeksiantosopimuksen 
vastaanottopalvelujen tuottamisesta sopimuksesta tarkemmin ilmenevin 
ehdoin. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
  
 Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 

2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 107 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 124 05.09.2022 

 
Kh 05.09.2022 § 124    
19/04.03.01/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Lappajärven kunta on vuokrannut ukrainasta tulleille tilapäistä suojelua 
hakeneille henkilöille asuntoja. Kunta on vuokrannut asunnot Lappajärven 
Vuokrataloilta ja edelleen ukrainalaisille. Tällä hetkellä vuokrattuja asuntoja 
on 5 kpl ja vuokralaisia 18.  
 
Nykyinen sopimus on voimassa 30.9.2022 saakka. Perussopimuskauden 
jäkeen Tilaaja ja Palveluntuottaja voivat yhdessä sopien jatkaa 
sopimuskautta optiokaudella. Optiokausi kestää enimmillään 4.3.2023 
saakka. 
 
Seinäjoen vastaanottokeskuksen kuntakoordinaattori on sähköpostilla 
7.7.2022 ilmoittanut, että Maahanmuuttovirasto on antanut luvan jatkaa 
kuntamallin sopimuksia 4.3.3023 saakka kuntien kanssa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Toimeksiantosopimusta vastaanottopalvelujen 
tuottamisesta jatketaan 4.3.2023 saakka.    
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 125 05.09.2022 

 
Liikenneturvallisuustyöryhmän nimeäminen 
  
Kh 05.09.2022 § 125    
82/00.01.00.00/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Keskustaajaman liikenneturvallisuudesta tuli kuntalaisilta useita 
huolestuneita yhteydenottoja ja tekninen lautakunta otti asian 
tehtäväkseen. Lautakunta perusti 16.2.2021 § 8 Keskustaajaman 
liikenneturvallisuuden parantamisen työryhmän, joka kokoontui yhden 
kerran ja teki esityksen keskustaajaman turvallisuuden parantamiseksi. 
Tämä esitys on laitettu täytäntöön. 
 
Lappajärven kunnassa ei ole liikenneturvallisuussuunnitelmaa, joka kattaisi 
laaja-alaisesti kunnan liikenneturvallisuuden tilannetta ja kehitystä. 
Suunnitelman tekemiseen tulisi perustaa liikenneturvallisuustyöryhmä, 
jossa olisi edustettuna viranhaltijoita eri toimialoilta, luottamushenkilöitä, 
ELY:n, Liikenneturvan, pelastuslaitoksen ja poliisin edustaja. 
 
Työryhmän tehtävänä olisi liikenneturvallisuussuunnitelman laatimisen 
lisäksi seurata liikenneturvallisuuden kehitystä kunnan alueella, tehdä 
esityksiä liikenteen ja liikkumisen turvallisuuden parantamiseksi sekä 
seurata muita liikenteen ajankohtaisia asioita. Työryhmän tehtävänä olisi 
pyöräilyn ja kävelyn edistäminen sekä tehdä esityksiä toimenpiteistä sen 
mahdollistamiseksi.  
 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä liikenneturvallisuustyöryhmään seuraavat 
viranhaltijat: tekninen johtaja, yhdyskuntainsinööri, sivistysjohtaja ja vapaa-
aikasihteeri. Kunnanhallitus nimeää luottamushenkilöt työryhmään sekä 
pyytää ELY-keskusta, pelastuslaitosta, Liikenneturvaa ja poliisia 
nimeämään omat edustajansa työryhmään. Samalla päätetään, että nyt 
nimettävä työryhmä korvaa teknisen lautakunnan 16.2.2021 perustaman 
työryhmän. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin ja kunnanhallitus päätti lisäksi nimetä 
työryhmään seuraavat luottamushenkilöt Ville Väkeväinen, Riitta Nyyssölä, 
Pirkko Lammi ja Vesa Luoma. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 126 05.09.2022 

 
Järvinet Oy:n osakassopimuksen hyväksyminen 
  
Kh 05.09.2022 § 126    
83/00.04.02/2022    
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Järvinet Oy:n toimialana on tuottaa ICT-palveluita, talous- ja 
henkilöstöhallinnon palveluita ja muita hallinnon tukipalveluita. Lisäksi 
toimialaan kuuluvat kone- ja laitekauppa sekä rahoitus- ja 
konsultointipalvelut. Toimintaansa varten yhtiö voi omistaa, hallita ja myydä 
kiinteää omaisuutta ja osakkeita. Yhtiö toimii sen osakkaiden 
hankintasäännösten tarkoittamana sidosyksikkönä, joka on Yhtiön 
ensisijainen tavoite ja tarkoitus. 
 
Järvinet Oy:n osakassopimuksen osapuolina ovat: Alajärven kaupunki, 
Alavuden kaupunki, Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue, Evijärven kunta, 
Järviseudun koulutuskuntayhtymä, Kauhavan kaupunki, Kauhavan Vesi 
Oy, Kuortaneen kunta, Kuntayhtymä Kaksineuvoinen, Lappajärven kunta, 
Millespakka Oy, Perhon kunta, Soinin kunta, Vimpelin kunta ja Ähtärin 
kaupunki. Järvinet Oy:n yhtiökokous on 15.6.2022 tehnyt päätöksen 
suunnatusta osakeannista, jolla Perhon kunta tulee yhtiöön osakkaaksi. 
 
Järvinet Oy:n omistajien kokous on hyväksynyt yhtiön hallituksen esityksen 
osakassopimuksen muutoksesta.  
 
Järvinet Oy:n osakassopimuksella sovitaan yhtiön päätöksentekotavoista 
yhtiön hallinnointiin, yhtiön ja osakkeenomistajien välisiin sekä 
osakkeenomistajien keskinäisiin velvoitteisiin sekä osakeomistuksen 
muutoksiin liittyvistä asioista. 
 
Järvinet Oy:n Osakassopimus on esityslistan liitteenä (ei-julkinen). 
Osakassopimus sisältää tietoja yhtiön liikesalaisuuksista, ja on siten 
viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lainsäädännön nojalla 
salassapidettävä asiakirja. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy Järvinet Oy:n 
osakassopimuksen. 
 

Päätös  
 
 Esitys hyväksyttiin. 

 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 

 
 Hallintojohtaja Päivi Huhtala ilmoitti olevansa esteellinen (yhteisöjäävi) ja 

poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän kohdalla toimi kunnanjohtaja Sami 
Alasara.
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Kunnanhallitus § 127 05.09.2022 

 
Sopimus henkilöstön siirtymisestä Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelukseen liikkeen 
luovutuksen periaattein 
  
Kh 05.09.2022 § 127    
84/01.00.00/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämisen uudistamista koskevat lait (616/2021) tulivat 
voimaan 1.7.2021. Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun 
lain mukainen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisvastuu siirtyy 
kunnilta ja kuntayhtymiltä hyvinvointialueille 1.1.2023. 
 
Sote-uudistuksessa on kyse henkilöstön asemaan merkittävästi 
vaikuttavasta palvelutuotannon muutoksesta että liikkeen luovutuksesta. 
Lappajärven kunnan palveluksesta siirtyvän henkilöstön kanssa on käyty 
yhteistoimintalain mukainen neuvottelu 4.5.2022. Siirtyvän henkilöstön 
tiedot tulee toimittaa hyvinvointialueelle syyskuussa 2022.  
 
Henkilöstön siirtymisestä Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
palvelukseen on laadittu sopimus, joka on tämän esityslistan 
oheismateriaalina.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Lappajärven kunnan ja Etelä-
Pohjanmaan hyvinvointialueen välisen sopimuksen henkilöstön 
siirtymisestä Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen palvelukseen liikkeen 
luovutuksen periaattein sekä ilmoittaa Etelä-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle liitteen mukaisesti luettelon siirtyvästä henkilöstöstä. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 128 05.09.2022 

 
Liittyminen Etelä-Pohjanmaan kauppakamarin jäseneksi 
  
Kh 05.09.2022 § 128    
85/00.04.02/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Etelä-Pohjanmaan kauppakamari on 70-vuotias elinkeinoelämän järjestö, 
jolla on 850 jäsentä alueen elinkeinoelämästä. Myös Etelä-Pohjanmaan 
kunnat ovat kauppakamarin jäseniä. 
 
Etelä-Pohjanmaan kauppakamari yhdistää eri yritykset ja organisaatiot 
sekä tarjoaa jäsenilleen tehokkaan kanavan 
vaikuttamiseen. Kauppakamari välittää yrittäjiltä tullutta viestiä päättäjille. 
 
Kauppakamari vie yritysten aloitteet käytäntöön ja yhdessä jäsentensä 
kanssa vaikutaa alueemme elinkeinoelämän kasvuun ja kilpailukykyyn.  
Mukaan vaikuttamistyöhön pääsee osallistumalla esim. 
valiokuntatyöskentelyyn. 
  
Kauppakamarin jäsenverkostoon kuuluu yritysten lisäksi kuntia, 
kaupunkeja ja oppilaitoksia. Se järjestää monipuolisia jäsentilaisuuksia, 
joissa keskiössä on verkostoituminen. 
  
Kauppakamari järjestää lähikoulutuksia E-P:n alueella sekä laajan 
valikoiman verkkokoulutuksia, jotka jäsenet saavat jäsenetuhintaan.  
Koulutusten aiheina mm. johtaminen, taloushallinto, henkilöstöhallinto, 
kansainvälistyminen ja hallitustyöskentely. 
  
E-P:n alueen kauppakamari on talousalueen elinkeinoelämän järjestö.  
Kauppakamarin tehtävä on elinkeinoelämän yleisten toimintaedellytysten 
kehittäminen. Kauppakamari luo myös verkostoja, kouluttaa ja tarjoaa 
neuvontaa jäsenilleen.  
 
Kauppakamarin jäsenyyden tärkeimmät hyödyt:  
1. Verkostoituminen. Järjestämme kuukausittain jäsenten välisiä 
verkostoitumistapahtumia vuodessa.  
Kuka vain yrityksestä voi edustaa tapahtumissa.  
  
2. Koulutus. Koulutukset soveltuvat hyvin yritysjohdon, henkilöstöjohdon ja 
taloushallinnon kehittämiseen. 
 
3. Neuvontapalvelut.  
  
 
Kauppakamarin jäsenmaksu perustuu asukaslukuun. 
Kuntien ja kaupunkien jäsenmaksu muodostuu väkiluku *0,34 €. 
Julkisten tietojen perusteella Lappajärven asukasluku on 2857 30.4.2022 
otannalla. 
Joten jäsenmaksu vuodelle 2022 on 971,38€ (Poikkeuksellisesti sisältää 
jäsenyyden vuoden 2023 loppuun asti. 
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Kunnanhallitus § 128 05.09.2022 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Lappajärven kunta liittyy Etelä-Pohjanmaan 

kauppakamarin jäseneksi siten, että jäsenmaksu vuodelle 2022 on 971,38 
euroa, joka sisältää jäsenyyden vuoden 2023 loppuun asti. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 115 15.08.2022 
Kunnanhallitus § 129 05.09.2022 

 
Kuntien harkinnanvaraisen valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2022 
 
Kh 15.08.2022 § 115  
  
 
 
Valmistelija valmistelija: hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
anntun lain 30 §:n mukaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti 
valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai 
tilapäisten kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn 
taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa otetaan huomioon myös 
paikalliset erityisolosuhteet. Harkinnanvaraisen avustuksen kriteereissä 
huomioidaan myös koronakriisin vaikutukset. 
 
Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on, että kunta on 
hyväksynyt taloutensa tasapainottamiseksi toimenpiteitä. Toimenpiteet 
aikatauluineen ja euromääräisine vaikutuksineen on esitettävä 
valtionosuuden korotusta koskevassa hakemuksessa. Jos toimenpiteitä ei 
ole päätetty hakuajan loppuun mennessä, on hakemukseen merkittävä se, 
milloin valtuusto käsittelee ne ja mitkä toimenpiteet ovat. 
Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen myöntämiselle ja käytölle 
myös muita kunnan talouteen liittyviä ehtoja. Valtionosuuden korotus 
voidaan seuraavina vuosina jättää myöntämättä tai se voidaan myöntää 
alennettuna, jos esitettyjä toimenpiteitä tai asetettuja ehtoja ei ole 
noudatettu. 
 
Hakinnanvaraisen valtionosuuden korotukseen on käytettävissä 
10 000 000 euroa. Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 
48 §:n 2 momentin mukaan korotusta on haettava valtiovarainministeriön 
päättämään ajankohtaan mennessä. 
 
Hakemukset tulee toimittaa perjantaihin 9.9.2022 klo 16.15 mennessä joko 
sähköpostilla tai kirjeitse. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta hakee kuntien harkinnanvaraisen 
valtionosuuden korotusta vuonna 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 

2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
 
 
Kh 05.09.2022 § 129    
53/02.05.01.01/2022    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 
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Kunnanhallitus § 115 15.08.2022 
Kunnanhallitus § 129 05.09.2022 

 
Lappajärven kunnan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tarve on 
kehittynyt ensimmäisen vuosipuoliskon aikana siinä määrin, että 
talousarvioon 2022 varattu määräraha ei tule riittämään. Perusturvan 
tasauslasku ajalta 1.4. – 30.6.2022 oli 401.000 euroa. Myös 
erikoissairaanhoitoon varattu määräraha saattaa ylittyä.  
Pandemiasta aiheutuu edelleen kustannuksia, joita on tässä vaiheessa 
vaikea arvioida. Kiihtynyt inflaatio, perusturvan kasvaneet menot sekä 
yleinen epävarmuus taloudessa lisäävät riskiä, että laskettujen arvioiden 
mukaan alijäämä tulisi olemaan 1.157.500 euroa.  
 
Valtuusto on hyväksynyt jo aiemmin talouden tasapainottamistoimenpiteitä, 
joiden avulla kunnan taloutta on saatu vakautettua. Valtuuston päätös 
yhden kyläkoulun lopettamisesta on vielä täytäntöön pantavana. 
Lappajärven kunta on teettänyt suunnitelmia säästöjen aikaansaamiseksi 
myös ulkopuolisilla asiantuntijoilla. Osa ehdotetuista toimenpiteistä on jo 
tehty. 
 
Lappajärven kunnan koulukiinteistöissä on ollut sisäilmaongelmia, joista 
aiheutui poikkeuksellisia ja tilapäisiä ongelmia mm. väistötilojen vuokrista 
ja sairauspoissaoloista johtuen. Kouluja on korjattu ja rakennettu yksi uusi 
koulu sekä liikuntahalli. Tästä on seurannut lainamäärän ja korkokulujen 
kasvu. Tulokseen vaikuttavat myös tulevat poistot. 
 
Hakemusasiakirja lähetetään jäsenille erillisellä sähköpostilla sen 
valmistuttua ja esitellään tarkemmin kokouksessa 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Lappajärven kunta päättää hakea kuntien harkinnanvaraisen 
valtionosuuden korotusta 1.157.000 euroa kunnan talouden sopeuttamisen 
tueksi ja sosiaali- ja perusturvan kasvaneiden kustannusten kattamiseksi 
sekä koulujen sisäilmaongelmista aiheutuneiden menojen kattamiseksi. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 130 05.09.2022 

 
Varhaiskasvatuksen toimitilojen vuokrasopimukset 
  
Kh 05.09.2022 § 130    
93/10.03.02.02/2022    
 
 
Valmistelija Päivi Huhtala 

 
Lappajärven kunta ostaa varhaiskasvatuspalvelut Alajärven kaupungilta 
sopimuksen mukaan 01.08.2022 alkaen. 
 
Varhaiskasvatuksen toimitilat ovat Päiväkoti Ullanlinna, kunnanvirastossa 
sijaitsevassa Ryhmis Kastehelmi ja Länsirannan koululla toimiva 
Länsirannan Ryhmis. 
 
Itäkylässä toimiva Itämuksulan toimitilat on kunta vuokrannut yksityiseltä ja 
vuokrasopimus jatkuu edelleen. 
 
Vuokra-aika on 1.8.2022 alkaen toisteiseksi ja vuokranantajalla on oikeus 
irtisanoa sopimus siten, että se päättyy irtisanomisvuotta seuraavan 
kalenterivuoden päättyessä. 
 
Muut vuokrasopimuksen ehdot ilmenevät esityslistan liitteenä jaetuista 
vuokrasopimuksista. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Päiväkoti Ullanlinnan, Ryhmis 
Kastehelmen ja Länsirannan Ryhmiksen vuokrasopimukset sopimuksista 
ilmenevin ehdoin. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai 06 
2412 5611, sähköposti etunimi.sukunimi@lappajarvi.fi. 
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Kunnanhallitus § 131 05.09.2022 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kh 05.09.2022 § 131    
     

 
1. Järvisedun jätelautakunnan 24.03.2022 pöytäkirjan korjaus 
2. Opetus-ja kulttuuriministeriön täydennys opetus-ja kulttuuritoimen 

rahoituksen annetun lain 29§:n mukaisiin esi-ja perusopetuksen 
yksikköhintoihin v. 2022 

3. E-P:n liiton maakuntahallituksen 22.08.2022 pöytäkirja 
4. Jamin kuntayhtymähallituksen pöytäkirja 16.08.2022 
5. Jamin koulutuskuntayhtymän valtuuston kokouskustu 31.08.2022 
6. J-P:n perusturvalautakunnan esityslista 30.08.2022 
7. Alajärven kaupunginhallituksen päätös 22.08.2022 § 135; Seinäjoen 

kaupungin lausuntopyyntö ympäristöterveydenhuollon uudelleen 
organisoinnista 

8. Vimpelin kunnanhallituksen päätös 22.08.2022 § 210; Seinäjoen 
kaupungin lausuntopyyntö ympäristöterveydenhuollon uudelleen 
organisoinnista 

9. Jamin kuntayhtymähallituksen 25.08.2022 pöytäkirja 
10. Valviran päätös DnroV/27862/2022 yksityisten sosiaalipalvelujen 

vastuuhenkilön vaihtuminen Attendo Maijala 
 
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 121, § 122, § 123, § 126, § 131 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 124, § 125, § 127, § 128, § 129, § 130 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lappajärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
Lappajärven kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi  
Käyntiosoite:  Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi  
Sähköpostiosoite:  kunta@lappajarvi.fi  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lappajärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty 
_________  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty  _______


