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Laatua lakeuksien lapsille ja nuorille! – toimenpideosio: Järvi-Pohjanmaa 

Päätavoite I: Lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointi lisääntyy 

 Alatavoite Toimenpide Mittari/Toteutuminen Aika-
taulu 

Toimija/ 
toteuttaja(t) 

Seuranta, arviointi, 
ohjaus 

1. Lasten, 
nuorten ja 
lapsiperhei-
den hyvin-
voinnin 
mahdollista-
minen ja tu-
keminen 

• Tuetaan lasten, nuorten ja 
perheiden hyvinvointia  per-
hekeskustyöskentelyllä (So-
Te-Sivi-seurakunnat ja järjes-
töt / työntekijät) 

• Varmistetaan kolmannen 
sektorin toimintaedellytykset 

 

• Perhekeskuksen palveluita toteu-
tetaan lähipalveluina lapsen, 
nuorten tai perheen omassa toi-
mintaympäristössään 

• Jalkautuvien palveluiden toteutu-
minen (lkm) 

• Asiakastyytyväisyyskysely 

• Avustukset 

• Järjestöyhteistyö 

Jatkuva 
 

So-Te-Sivi-seura-
kunnat ja järjestöt 
/työntekijät 
 
Perhekeskus-
koordinaattori 
 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
 
Kunta 
 

2. Huoltajuutta 
ja vanhem-
muutta tue-
taan riittä-
västi 

• Järjestetään vanhemmuutta 
tukevia ryhmiä 

• Toteutetaan perhekeskuksen 
kohtaamispaikkatoimintaa 
(ml. avoin varhaiskasvatus) 

• Laajennetaan kohtaamis-
paikkatoimintaa Lappajär-
velle ja Vimpeliin 
 

 
 

 
 
 
 

• Ihmeelliset vuodet-ryhmien toteu-
tuminen (lkm) 

• Kohtaamispaikan ja avoimen var-
haiskasvatuksen asiakasmäärät 

• Kohtaamispaikan ryhmätoimin-
nan toteutuminen (lkm) 

• Kohtaamispaikat jokaisessa jä-
senkunnassa 

 

Jatkuva 
 
 
 
2022- 
 

Avoin varhaiskas-
vatus: varhais-
kasvatuksen hen-
kilöstö ja esimies 
 
Ihmeelliset vuo-
det ryhmät: per-
hetyö ja perhe-
neuvola yhteis-
työssä varhais-
kasvatuksen 
kanssa 
 
Kohtaamispaikan 
ryhmätoiminta: 
so-te-sivi-seura-
kunnat-järjestöt / 
koordinointivas-
tuu perhekeskus-
koordinaattorilta 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
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3. Palvelut 
ovat oikea-
aikaiset, oi-
kein koh-
dennetut ja 
yhdenver-
taiset 

• Järjestetään perhekeskuk-
seen toimiva ja yhtenäinen 
palveluohjaus (kokopäiväi-
sesti toimiva yksi numero ja 
sähköinen palvelukanava, 
chat) 

• Lisätään perhekeskuksen ja 
palveluohjauksen näkyvyyttä 
(mm. kuntien sivut) 

• Palveluohjaukseen varattu re-
surssi 

• Toteutuneen palveluohjauksen 
määrä 

• Jonotusaika palveluihin, asiakas-
määrä / palvelu 

 

2022- So-Te-Sivi-seura-
kunnat ja järjestöt 
/ työntekijät 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
 

4. Lapsilla, 
nuorilla ja 
lapsiper-
heillä on 
turvallinen 
elinympä-
ristö 

• Järjestetään valvovat van-
hemmat-toimintaa 

• Varmistetaan asianmukaiset 
nuoriso- ja harrastustilat 

• Huomioidaan teiden ja yleis-
ten alueiden kunnossapito ja 
valaistus sekä liikenneturval-
lisuus koulujen ympäristössä, 
väkivallan ehkäisy 

• Vanhempaintoiminnan jatkumi-
nen 

• Uusien nuorisotilojen käyttöönotto 
(Alajärvi) 

• Koulutukset ja toimintamallit väki-
valtatilanteiden ehkäisyyn, liiken-
neturvallisuuden parantamiseksi 
tehdyt ratkaisut 

 

2022-  Nuorisopalvelut, 
kuntalaiset, kun-
tapäättäjät, tekni-
nen toimi 
 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
 
Vastuuviranhaltijat 
 
Kuntapäättäjät 

 

Päätavoite II: Osallisuus vahvistuu 

 
Alatavoite Toimenpide Mittari/Toteutuminen Aika-

taulu 
Toimija/ 

Toteuttajat(t) 
Seuranta, arviointi, 

ohjaus 

1. Osallisuus 
on organi-
soitua ja 
johdettua 

• Otetaan lapsivaikutusten ar-
viointi käyttöön kaikilla sekto-
reilla 

• Käynnistetään asiakasraati-
toiminta 

• Tehtyjen arviointien määrä 

• Toteutuneet kokoontumiset teh-
dyt aloitteet ja niiden eteneminen 
päätöksentekoon 

 2022- 
 

Kunnan kaikki 
hallintokunnat, 
sote, järjestöt ja 
seurakunnat 
 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
 
Vastuuviranhaltijat 
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2. Lapsia ja 
nuoria kuul-
laan sekä 
arvostetaan 

• Tuetaan nuorisovaltuustojen 
toimintaa 

• Käynnistetään lapsiparla-
menttitoiminta  

• Jatketaan oppilaskuntatoi-
mintaa 

• Toteutetaan yksilökohtaiset 
kyselyt 

• Varmistetaan oppilasedustus 
työryhmissä 

• Toteutuneet kokoontumiset, teh-
dyt aloitteet ja niiden eteneminen 
päätöksentekoon 

• Tehtyjen kyselyiden määrä, aihe-
piirit 

 

2022- Kunnan kaikki 
hallintokunnat, 
sote, järjestöt ja 
seurakunnat 
 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
 
Vastuuviranhaltija 
 

3. Osallisuus 
on estee-
töntä 

• Mahdollistetaan osallistumi-
nen ja vaikuttaminen esteet-
tömästi useilla eri kanavilla 

 

• Käytössä sekä sähköisiä että ”pe-
rinteisiä” tapoja osallistua 

• Julkiset tilat esteettömiä 

• Eri kieliryhmien huomioiminen 

2022- Kunnan kaikki 
hallintokunnat, 
sote, järjestöt ja 
seurakunnat 
 

Perhekeskuksen 
johtoryhmä 
 
Lasten, nuorten ja 
perheiden monialai-
nen johtamisver-
kosto 
 
Vastuuviranhaltijat 
 

 

Päätavoite III: Lasten ja nuorten kanssa toimivien tahojen yhteistyö lisääntyy 

 
Alatavoite Toimenpide Mittari/Toteutuminen Aika-

taulu 
Toimija/ 

Toteuttajat(t) 
Seuranta, arviointi, 

ohjaus 

1. Hallintorajat 
ylittävään 
yhteistyö-
hön, avoi-
muuteen ja 
tiedonkul-
kuun on si-
touduttu 

• Selkeytetään yhteistyöraken-
teita ja -käytäntöjä  

 
 

• Yhdessä sovitut ja kirjatut toimin-
tamallit 

 2022- 
 

Koko henkilöstö Vastuuviranhaltijat, 
esihenkilöt 
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2. 
 

Toiminta-
mallit ja pal-
velut ovat 
kokonais-
valtaisia 
sekä lapsi-, 
nuori- ja 
perhelähtöi-
siä 

• Juurrutetaan systeeminen 
työskentelymalli lastensuoje-
lussa ja lapsiperheiden pal-
veluissa. 

• Järjestetään asiakkaille hei-
dän tarvitsemansa palvelut. 

• Asiakastyytyväisyys 
 

 2022- 
 

Perhepalvelujen 
henkilöstö 
 

vastuuviranhaltijat, 
esihenkilöt 
 

3.  Yhteistyön, 
toiminnan, 
palveluiden 
ja osaami-
sen kehittä-
minen on 
tarkoituk-
senmu-
kaista ja ta-
voitteellista 

• Järjestetään säännöllisiä yh-
teistyö -palavereja järjestöjen 
ja seurakuntien sekä muiden 
keskeisten yhteistyötahojen 
ja hyvinvointialueen kanssa 

 

• Yhteistyöpalavereiden järjestämi-
nen ja sovittujen asioiden toteut-
taminen 

 2022- 
 

Kunnan kaikki 
hallintokunnat, 
sote, järjestöt ja 
seurakunnat 
 

vastuuviranhaltijat, 
järjestöt, seurakun-
nat ja muut yhteis-
työtahot 
 

 


