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Valmistelija Juha-Matti Näykki, tekninen johtaja 

 
Lappajärven kunnassa työskentelee 7 siivoojaa ja 1 siivoustyönohjaaja. 
Siivoojista 4 henkilöä on vakinaisia, 2 osa-aikaista, 1 siivooja-talonmies ja 
yksi siivoustyönohjaaja.  
 
Lappajärven tekninen valiokunta on aikaisemmin todennut, että se 
myöntää luvan määräaikaisten siivoushenkilöiden palkkaamiseen. Tällä 
hetkellä laitoshuollossa on tarve mitoituksen mukaiselle henkilöstölle, joka 
tarkoittaa sitä, että kaksi määräaikaista sopimusta tulisi vakinaistaa. 2 
vakinaistettavaa toimisivat osa-aikaisina iltatyöntekijöinä, kuten tähänkin 
saakka. 
 
Teknisen toimen talousarviossa on varattu määräraha kahden toimen 
täyttämiseen. 

 
Työsuhteen täyttäminen tehtäisiin julkisen hakumenettelyn kautta. 
Lappajärven kunnalla on käytössä Kuntarekry. Hakijoilta edyllytetään 
siivousalan kokemusta ja/tai siivousalan koulutusta. Valinnassa eduksi 
katsotaan huolellisuus työssä, hyvä motivaatio ja positiivinen asenne. 
Valitun on ennen toimen vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä 
lääkärintodistus. Toimen täyttämisessä noudatetaan neljän (4) kuukauden 
koeaikaa. Palkkaus määräytyy  KVTES:n mukaan. 
 
Tekninen johtaja pyytää täyttölupaa kahdelle (2) osa-aikaiselle siivoojan 
toimelle. 
 
Kokouksessa asiaa esittelee siivoustyönohjaaja Mari Turpeinen. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Juha-Matti Näykki 
 

Päätösehdotus Tekninen valiokunta esittää kunnanhallitukselle, että se myöntää luvan 
kahden (2) siivoushenkilön palkkaamiseen toistaiseksi voimassa olevaan 
työsuhteeseen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Siivoustyönohjaaja Mari Turpeinen poistui kokouksesta kello 18:15 tämän 

asian käsittelyn jälkeen.  
  
 Tästä päätöksestä antaa lisätietoja tekninen johtaja Juha-Matti Näykki, 
 puh. 044 3699 505, email etunimi.sukunimi(at)lappajarvi.fi.  


