Psykososiaalisen kuormituksen tunnistaminen, ehkdiseminen ja hallitseminen

Tydstmk 22.08.2023 § 3

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Ytelin 28.08.2023 §4
119/01.04.01/2023

Valmistelija

hallintojohtaja Paivi Huhtala

Lappajarven kunnalle laadittu Haitallisen henkisen kuormituksen
tunnistaminen, ehkaiseminen ja hallitseminen -ohje on uudistettu. Ohjetta
on tarkateltu uudelleen ja siihen on tehty muutoksia ja tarkennuksia. Myo6s
asiakirjan nimeda on tarkennettu.

Tydturvallisuuslain (738/2002) mukaan tydnantaja on tarpeellisilla
toimenpiteilla velvollinen huolehtimaan tydntekijdiden turvallisuudesta ja
terveydesta tydssa. Tassa tarkoituksessa tydnantajan on otettava
huomioon tyéhon, tydolosuhteisiin ja muuhun tydymparistédn samoin kuin
tydntekijan henkilokohtaisiin edellytyksiin liittyvat seikat. Tydnantajan on
erityisesti otettava huomioon, etta tydntekijan henkildkohtaiset edellytykset
voivat edellyttaa yksildllisia tydsuojelutoimenpiteita tyontekijan
turvallisuuden ja terveyden varmistamiseksi.

Jos tydntekijan todetaan tydssaan kuormittuvan hanen terveyttaan
vaarantavalla tavalla, tydnantajan on asiasta tiedon saatuaan
kaytettavissaan olevin keinoin ryhdyttava toimiin kuormitustekijoiden
selvittamiseksi sekd vaaran valttdmiseksi tai vahentamiseksi.

Yleisesti voidaan todeta, ettd psykososiaalisilla kuormitustekijoilla
tarkoitetaan tyon sisaltéon ja jarjestelyihin seka tydyhteisdn sosiaaliseen
toimivuuteen liittyvia tekijoita, jotka voivat aiheuttaa tyontekijalle haitallista
kuormitusta. Psykososiaaliset kuormitustekijat eivat ole yksilon ongelmia,
vaan ne koskevat kaikkia tyontekijoita. Kuormitustekijat ovat aina
kytkOksissa tydhon tai tydoloihin riippumatta siita, kuka tyota tekee.

"Psykososiaalisen kuormituksen tunnistaminen, ehkaiseminen ja
hallitseminen” -ohje on laadittu ty6turvallisuuslain edellyttdmalla tavalla ja
koskee niin tydnantajaa kuin tydntekijoitakin. Tyodntekijalla tarkoitetaan
Lappajarven kunnan palveluksessa olevia seka viranhaltijoita etta
tyontekijoita.

Esityslistan oheismateriaalina on jaettu Psykososiaalisen kuormituksen
tunnistaminen, ehkadiseminen ja hallitseminen” -ohje.

Hallintojohtaja Paivi Huhtala

Tyosuojelutoimikunta hyvaksyy omalta osaltaan Psykososiaalisen
kuormituksen tunnistaminen, ehkaiseminen ja hallitseminen -ohjeen.
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hallintojohtaja Paivi Huhtala
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Yhteistoimintaelin paattadad omalta osaltaan hyvaksya Psykososiaalisen
kuormituksen tunnistaminen, ehkaiseminen ja hallitseminen -ohjeen ja
esittda sen edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Paivi Huhtala

Hallintojohtaja Paivi Huhtala

Kunnanhallitus paattda omalta osaltaan hyvaksya Psykososiaalisen
kuormituksen tunnistaminen, ehkaiseminen ja hallitseminen -ohjeen ja
esittda sen edelleen kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.



