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hallintojohtaja Paivi Huhtala

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 35 §:n 3
momentin mukaan viranhaltijaa, joka on laiminlyonyt virkasuhtesta
johtuvien velvollisuuksiensa tayttamisen tai rikkonut niita, ei kuitenkaan saa
irtisanoa ennen kuin hanelle on varoituksella annettu mahdollisuus korjata
mennettelynsa.

Tyo6sopimuslain (55/2001) 7 luvun 2 §:n 3 momentin mukaan tydntekijaa,
joka on laiminlydnyt tydsuhteesta johtuvien velvollisuuksiensa tayttdmisen
tai rikkonut niita, ei kuitenkaan saa irtisanoa ennen kuin hanelle on
varoituksella annettu mahdollisuus korjata menettelynsa. 4 momentin
mukaan tydnantajan on kuultuaan tyontekijaa 9 luvun 2 §:ssa tarkoitetulla
tavalla ennen irtisanomista selvitettava, olisiko irtisanominen véaltettavissa
sijoittamalla tydntekijd muuhun tyéhon.

Lappajarven kunnalle on laadittu ohje Huomautuksen ja varoituksen
antamisesta, jotta viranhaltijoita ja tyontekijoita kohdeltaisiin
yhdenvertaisesti myds huomautusten ja varoitusten antamisessa.

Ohje on jaettu esityslistan oheismateriaalina.

Hallintojohtaja Paivi Huhtala

Tyodsuojelutoimikunta hyvaksyy omalta osaltaan Ohjeen huomautuksen ja
varoituksen antamisesta.

Hyvaksyttiin.

hallintojohtaja Paivi Huhtala

hallintojohtaja Paivi Huhtala

Yhteistoimintaelin hyvaksyy omalta osaltaan Ohjeen huomautuksen ja
varoituksen antamisesta ja esittaa sen edelleen kunnanhallitukselle ja -

valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Paivi Huhtala

Hallintojohtaja Paivi Huhtala

Kunnanhallitus hyvéksyy omalta osaltaan Ohjeen huomautuksen ja
varoituksen antamisesta ja esittda sen edelleen kunnanvaltuustolle
hyvaksyttavaksi.



Paatos Hyvaksyttiin.



