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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN KEHITYS VALTUUSTOKAUDELLA
2017 - 2021

1. Johdanto

Kunnan on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain seka
kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteita, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten
terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista on raportoitava valtuustolle vuosittain, minka lisaksi
valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus. (Terveydenhuoltolaki
30.12.2010/1326, 12 §; Kuntalaki§ 1 2 mom ja Kuntalaki § 37)

Kuntien lakisaateisiin tehtaviin kuuluu seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita
vaestéryhmittdin. Lappajarven kunnan tietojen osalta tama tarkoittaa myos Jarvi-Pohjanmaan perusturvan tietoja
(jasenkunnat Alajarvi, Lappajarvi ja Vimpeli) vuoden 2022 loppuun asti. Naiden tietojen pohjalta asetetaan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen strategiset tavoitteet. Tavoitteet asetetaan paikallisiin olosuhteisiin ja
tarpeisiin sopiviksi ja taman jalkeen maaritellaan niita tukevat toimenpiteet.

Tassa hyvinvointikertomuksessa pyritaan kuvaamaan kuntalaisten hyvinvointia kokonaisvaltaisesti eri ikaryhmat ja
palvelualueet huomioiden. Lappajarvella on tehty vuosien 2017-2021 kuntalaisille suunnattuja kyselyja:
lapsivaikutusten arviointi uuden koulun rakentamisesta seka kouluverkosta 2019, . Sdanndllisesti toteutettujen
kouluterveyskyselyjen tuloksia on hyddynnetty toiminnan suunittelussa ja toteutuksessa ja niiden tuloksia on
kaytetty aihe- ja ikaryhmakohtaisesti hyvinvointikertomuksen laadinnassa. Lappajarven kunnan tavoitteet
valtuustokaudelle 2017-2020 on asetettu talousarviokasittelyssa 2017.

Hyvinvointikertomus on laadittu kayttden Kuntaliiton sahkdinen hyvinvointikertomus-tydkalua, johon sisaltyy laaja
hyvinvointia kuvaava indikaattoriaineisto. Hyvinvointitietoa kuvattaessa on vertailtu koko maata, Eteld-Pohjanmaan
maakuntaa, Seinajokea, Lapuaa, Kauhavaa, Lappajarvea ja Vimpelia

Lappajarven kunnan strategia vuosille 2017-2021 ja valmisteilla olevan uuden strategian strategiaty® antaa myos
pohjaa hyvinvointikertomukselle. Kunnan eri toimialojen tulee huomioida toiminnassaan kunnanstrategiassa
maaritellyt hyvinvointitavoitteet. Hyvinvointitavoitteet tulee ottaa huomioon toiminta- ja taloussuunnitelmassa,
toimialojen kayttdsuunnitelmissa ja toimintasuunnitelmissa. Hyvinvointitavoitteet tulee huomioida myés kunnan
tydntekijdiden kaytdnnon tydn tasolla, eli henkildkohtaisissa tavoitteissa.

Tassa asiakirjassa on myos hyvinvointisuunnitelma kaudelle 2023-2025. Sen tarkoituksena on evastaa uuden
valtuustokauden luottamushenkilét toimimaan hyvinvointikertomuksessa esiin tulleiden kehittamiskohteiden
mukaisesti. Hyvinvointisuunnitelma valmistellaan kunnan johtoryhmassa ja viedaan valtuuston kasittelyyn
syyskaudella 2023. Tuleva hyvinvointisuunnitelma sisaltaa mm. Etela-Pohjanmaan maakunnan hyvinvoinnin
tavoitteet, joihin Lappajarvi on sitoutunut vuosiksi 2021-2025. Lisaksi tekeilld oleva kuntastrategiauudistus antaa
uutta nakékulmaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen.

Hyvinvointitydryhmaan kuuluvat kunnan edustajat hallinnon, sivistyksen ja teknisen toimialoilta. Hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen kuuluu kunnassa kaikille palvelualueille. Aktiivinen yhteistyd alueen kuntien kesken ja
maakunnallisesti on valttamatonta.

Covid-19 viruksen aiheuttama pandemia on aiheuttanut haasteita Lappajarven kunnan palvelutuotannolle. Esiin
tulleisiin haasteisiin on kuitenkin vastattu ja niihin on tartuttu yhdistamalla voimia ja osaamista kunnan, kuntalaisten,
yrittdjien, seurakunnan ja monien muiden toimijoiden kesken. Eri toimijoiden yhteistydlla ja -toiminnalla on iso
merkitys. Yhteistydn tarkein ominaisuus on toisen osaamisen ja ammattitaidon arvostaminen ja niiden
hyddyntaminen.

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi
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Lappajarvi - LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021 - 2025

TALOUS JA ELINVOIMA
Tulot

Valtionosuudet yhteensa euroa / asukas

3020 Etela-Pohjanmaa
I 3335 Vimpel
4034 Evijarvi
3517 3695 4182

2015-2020 | 2018 2019 2020 4102 Alajarvi
4182 Lappajarvi

Vuosikate, euroa / asukas

I 123 Evijarvi
-18.89 395 Lappajarvi
582 Etela-Pohjanmaa

508 159 395 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 600 Alajarvi
798 Vimpeli

Lainakanta, euroa / asukas

2942 Alajarvi
4028 Evijarvi
4181 Vimpeli
2502 2470 4265

2015-2020 | 2018 2019 2020 4265 Lappajarvi
4335 Etela-Pohjanmaa

Suhteellinen velkaantuneisuus, %

37.6 Alajarvi
[ | 54.4 Evijarvi
[ 57.6 Vimpeli
60.9 413 64.1

2015-2020 | 2018 2019 2020 64.1 Lappajarvi
66 Etela-Pohjanmaa

Verotulot, euroa / asukas
3141 Alajarvi
3239 Lappajarvi

L 3364 Evijarvi

3027 3235 3239 . :

2015-2020 | 2018 2019 2020 I | 3645 Vimpeli
3659 Etela-Pohjanmaa

4

Vaesto
Vaesto 31.12.

2408 Evijarvi

2784 Vimpeli

2925 Lappajarvi

9419 Alajarvi

192150 Etela-Pohjanmaa

T

3078 2996 2925
2015-2020 | 2018 2019 2020
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Huoltosuhde, demografinen

73.3 Etela-Pohjanmaa
| 79.4 Vimpeli
| 84.1 Alajarvi
89.1 922 98.7 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 I 84.7 Evijarvi

98.7 Lappajarvi

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena/ 1 000 asukasta

12.6 Vimpeli
48.34 24 Etela-Pohjanmaa
30.5 Alajarvi

47.8 45.1 44.8 P
2015-2020 | 2018 2019 2020 32.4 Evijarvi
44.8 Lappajarvi

Lapsiperheet, % perheista

27.5 Lappajarvi
I 32.4 Vimpeli
| 33.2 Alajarvi

27.4 273 275 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 ] 34.3 Evijarvi
36.5 Etela-Pohjanmaa

Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista

14 Evijarvi
64.81 17.1 Alajarvi
17.8 Lappajarvi
152 159 17.8

2015-2020 | 2018 2019 2020 17.9 Vimpeli
20.1 Etela-Pohjanmaa

Koulutustasomittain

| 277.3 Evijarvi
302.4 Alajarvi
307.5 Lappajarvi
298.7 3045 307. . )
2015-2020 | 2018 2018 2020 311.2 Vimpeli
335.9 Etela-Pohjanmaa

Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

-23.0 Lappajarvi
-96.58 -12.9 Alajarvi
-7.8 Vimpeli
-22.8 -18.4 -23.0

-2.1 Evijarvi
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Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikdisesta vaestdosta

6 Vimpeli
6.7 Eteld-Pohjanmaa
7.3 Lappajarvi

69 61 7. i
2015-2020 | 2018 2019 2020 7.3 Evijarvi
8.6 Alajarvi

75 vuotta tayttaneiden yhden hengen asuntokunnat, % vastaavan ikaisten asuntokunnista

46.9 Lappajarvi
51.5 Alajarvi
53.8 Evijarvi

47.6  46.9

50.1 . .
2015-2020 | 2018 2019 2020 54.4 Vimpeli
55.1 Etela-Pohjanmaa

Elinvoima

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

11.8 Evijarvi
12.9 Etela-Pohjanmaa
13.1 Vimpeli

15.4 15 137

2015-2020 | 2018 2019 2020 13.7 Lappajarvi
15.9 Alajarvi

Lasten pienituloisuusaste

8.2 Evijarvi
11.5 Etela-Pohjanmaa
11.9 Lappajarvi

17.4 133 119

2015-2020 | 2018 2019 2020 12.1 Vimpeli
18.7 Alajarvi

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestdsta

0.6 Evijarvi
42.86 0.9 Vimpeli
1 Lappajarvi

0.7 0.6 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 1.2 Alajarvi
1.6 Etela-Pohjanmaa

Tyottémat, % tydvoimasta
| 6.7 Evijarvi
6.98 7.4 Vimpeli
9.2 Lappajarvi

58 6.3 9.2 - )
2015-2020 | 2018 2019 2020 9.7 Etela-Pohjanmaa
10.5 Alajarvi
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Toimeentulotukea saaneet lapsiperheet, % lapsiperheista

4 Vimpeli
4.8 Lappajarvi
5.2 Evijarvi

42 34 a. o
2015-2020 | 2018 2019 2020 7.9 Alajarvi
8 Etela-Pohjanmaa

Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot

23.2 Lappajarvi
23.7 Vimpeli
23.9 Evijarvi

25.5 24.4 23.2 v .
2015-2020 | 2018 2019 2020 24.2 Alajarvi

24.6 Etela-Pohjanmaa

Pitkaaikaistyottoémat, % tydottdmista

6.9 Evijarvi
| 7.9 Vimpeli
10.9 Lappajarvi

8.2 10.5 10.9 P
2015-2020 | 2018 2019 2020 11.5 Alajarvi

] 12.6 Etela-Pohjanmaa

Tyodlliset, % vaestosta

33.8 Lappajarvi
35 Alajarvi
| 38.5 Vimpeli
35.8 357 33.8 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 | 38.8 Evijarvi
39.9 Etela-Pohjanmaa

Vaikeasti ty0llistyvat (rakennetydttdmyys), % 15 - 64-vuotiaista

1.5 Evijarvi
2.4 Vimpeli
2.8 Lappajarvi

22 24 2.8 - i
2015-2020 | 2018 2019 2020 3.1 Eteld-Pohjanmaa
3.3 Alajarvi

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta

2.8 Lappajarvi
4286 I 6 Vimpell
| 6.4 Eteld-Pohjanmaa
65 4.1 2.8 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 ] 6.5 Evijarvi
7.3 Alajarvi
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Nuorisoty6ttomat, % 18 - 24-vuotiaasta tydvoimasta

| 5.8 Evijarvi
11.4 Lappajarvi
12.2 Vimpeli

4.9 6.6 11.4 = :
2015 - 2020 2018 2019 2020 _ 14.5 Etela-Po hja nMmaa
17.7 Alajarvi

TALOUS JA ELINVOIMA - Yhteenveto

Lappajarven kunnan lainakanta on noussut vuosina 2018-2020 ja vuosikate on pysynyt suurin piirtein samana.
Valtionosuudet ovat nousseet jonkin verran euroa/asukas. Lappajarven asukkaiden keskimaaraiset verotulot ovat
hieman nousseet vuosina 2019 ja 2020, mutta vertailukuntiin verrattuna keskimaaraiset verotulot ovat toiseksi
alhaisimmat, kun Alajarvella verotulot ovat alhaisimmat.

Vaestomaara Lappajarvella on laskenut noin 9 % vuosien 2015-2020 aikana. Vakiluku meni alle 3000 vuonna 2019.
Lappajarven huoltosuhde on verrokeista kaikkein huonoin ja kertoo kunnan ikarakenteen selvasti: yli 65-vuotiaita
suhteessa tyodikaisiin on paljon. Lappajarvellda on selvasti korkeampi osuus vieraskielisia kuin Etela-Pohjanmaalla
keskimaarin. Vieraskieliset tuovat kuntaan elinvoimaa tyontekijoina ja opiskelijoina. Nettomuutto Lappajarvelta pois
on lisaantynyt viime vuosina, poismuutto on ollut suhteellisen tasaista vuosina 2018-2020. Lappajarven asukkaiden
keskimaarainen koulutustaso on jatkanut nousuaan, vaikka se ei ole alueen matalin, on se kaukana Etela-
Pohjanmaan keskiarvosta.

Lappajarven pienituloisiin kotitalouksiin kuuluvien henkildiden osuus seka lasten pienituloisuuden aste on lahella
Etela-Pohjanmaan keskiarvoa; muilla verrokkikunnilla on huonommat luvut. Lappajarven tydllisyydesta kertovat luvut
ovat edelleen hyvalla tasolla vaikka pienta nousua on esim. pitkaaikaistyottomissa. Koulutuksen ulkopuolelle jaavia
17-24-vuotiaita on Lappajarvella vahan; osuus on selvasti pienin eli paras alueella. Toisaalta nuorisotydttdé myys 18-
24-vuotiailla on noussut vuoden 2018 4,9 %:sta vuoden 2020 11,4 %:iin.
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

5 Vimpeli
18.2 Etela-Pohjanmaa
° 22.5 Lappajarvi
2013-2017 | 201y 22.9 Evijarvi
23.1 Alajarvi

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

3.3 Vimpeli
10.3 Etela-Pohjanmaa
° 12.4 Alajarvi

2013 - 2017 %3187 12.8 Lappajarvi
12.8 Evijarvi

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

8.5 Vimpeli
| 14.9 Alajarvi
i | 19.3 Eteld-Pohjanmaa
2013 - 2017 22(‘)"127 24.2 Lappajarvi
e 29.5 Evijarvi

Ei syd koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista

| 8.3 Vimpeli
23.1 Lappajarvi
° I 27.5 Alajarvi
2013 - 2017 228117 I 34.4 Eteld-Pohjanmaa
39.1 Evijarvi

Harrastaa hengastyttavaa likuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

22.5 Lappajarvi
@ | 31.2 Eteld-Pohjanmaa
d I 33.1 Alajarvi
2013 - 2017 225157 ] 33.3 Evijarvi
37.7 Vimpeli

Lihavuuden yleisyys (%) 2 - 6-vuotiailla

5.4 Alajarvi

5.8 Vimpeli
° 6.1 Etelda-Pohjanmaa
201 8.3 Lappajarvi

9.4 Evijarvi
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Lihavuuden yleisyys (%) 7 - 12-vuotiailla

7 Vimpeli

9 Alajarvi
° 9.3 Eteld-Pohjanmaa
155 12 Evijarvi

17.5 Lappajarvi

Lihavuuden yleisyys (%) 13 - 16-vuotiailla

8.3 Lappajarvi

9.3 Alajarvi
° 10.1 Etela-Pohjanmaa
B 10.1 Evijarvi

10.6 Vimpeli

Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

20 Vimpeli
36.1 Etela-Pohjanmaa
40.4 Evijarvi

28?7 38'1% 41.2 Lappajarvi

44 Alajarvi
Vahintaan tunnin paivassa liikkuvat, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)
| 13.1 Vimpeli

17.9 Lappajarvi

° 19.6 Etela-Pohjanmaa

B 19.7 Alajarvi
20.8 Evijarvi

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

6.9 Alajarvi

7.5 Vimpeli
° 8.4 Etela-Pohjanmaa
382 9.3 Evijarvi

12.2 Lappajarvi

Perheen koettu taloudellinen tilanne kohtalainen tai sitd huonompi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

20.3 Vimpeli

26 Etela-Pohjanmaa
° 28.7 Alajarvi
it 29.8 Evijarvi

33.3 Lappajarvi

9/29



Lappajarvi - LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021 - 2025

Tyytyvainen eldamaansa talla hetkelld, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

82.4 Lappajarvi
89.5 Evijarvi
90 Vimpeli

3(:)['137 3(1;149 91.3 Eteld-Pohjanmaa
| 91.6 Alajarvi
Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)
70.2 Evijarvi
71.2 Alajarvi
° 76.3 Lappajarvi
iy, 78.4 Eteld-Pohjanmaa
95 Vimpeli

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld / 10 000 vastaavan ikaista

329.7 Alajarvi
416.9 Vimpeli
477.5 Etela-Pohjanmaa

550.9 507.8 608.4 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 512.5 Evijarvi

608.4 Lappajarvi

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

3.6 Vimpeli
6.9 Etela-Pohjanmaa
8.3 Alajarvi

109 13.7

2017 2019 12.3 Evijarvi
13.7 Lappajarvi

Liikennevahinkojen uhrit / 1000 asukasta

2.03 Lappajarvi
2.49 Vimpeli
5.48 Alajarvi

5.15 7.24 2.03 v
2015-2020 | 2018 2019 2020 8.69 Evijarvi

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0 - 17-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta (THL)

0.9 Vimpeli
1 Evijarvi
1.4 Alajarvi

2610 2650 1.5 Etela-Pohjanmaa
1.5 Lappajarvi
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Lastensuojeluilmoitusten lukumaara (THL)

27 Vimpeli
281.82 42 Lappajarvi
49 Evijarvi

57 73 42 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 307 Alajarvi
5193 Etela-Pohjanmaa

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

25.3 Etela-Pohjanmaa
30.1 Lappajarvi
30.1 Evijarvi

.3 32.2  30.1 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 32 Alajarvi
35.2 Vimpeli

Paivahoito
Varhaiskasvatukseen 31.12. osallistuneet 3 - 5-vuotiaat % vastaavanikaisesta vaestosta, kunnan kustantamat
palvelut

66.9 Alajarvi
75.8 Etela-Pohjanmaa
78.4 Lappajarvi

73.3 75 78.4 . .
2015-2020 | 2018 2019 2020 88.2 Vimpeli

92.3 Evijarvi

Koulu

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

64 Alajarvi
| 66 Etela-Pohjanmaa
| 66 Evijarvi

2015 - 2019 2(7)%7 23169 74 Vimpeli
76 Lappajarvi

Sosiaali- ja terveydenhuolto
Perusterveydenhuollon lastenneuvolan kaynnit yhteensa/ 1 000 O - 7-vuotiasta
| 2676 Evijarvi
3623 Vimpeli
3806 Lappajarvi
2015 - 2020 g&fg 33%3 3333 3848 Etela-Pohjanmaa
4307 Alajarvi

Perusterveydenhuollon kouluterveydenhuollon kaynnit/ 1 000 7 - 18-vuotiasta

2154 Vimpeli
2174 Evijarvi
2216 Alajarvi

2443 2399 2303 ea .
2015-2020 | 2018 2019 2020 2303 Lappajarvi

2347 Etela-Pohjanmaa
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LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET - Yhteenveto

Lasten, varhaisnuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia on alueella seurattu aktiivisesti. Lasten ja nuorten palveluiden
monialainen johtamisverkosto, joka muodostuu Alajarven, Lappajarven, Vimpelin ja Jarvi-Pohjanmaan perusturvan
edustajista seka yhteistydtahojen edustajista (mm. poliisi, TE-toimisto) on kokoontunut saannéllisesti arvioimaan
alueen lasten ja nuorten hyvinvointia.

Indikaattoreissa nakyy jonkin verran myos koronan vaikutus: neuvola- ja kouluterveydenhoidossa kaynnit ovat
vahentyneet varmaan myos koronan takia lapsimaaran vahenemisen lisaksi.

Koululaisten hyvinvointia seurataan valtakunnallisten kouluterveyskyselyiden avulla. Valitettavasti vuonna 2019
perusopetuksen THL:n kysely jai vastaamatta, joten seurattavia lukuja ei ole. Yhteiskoulu teki oman
kouluterveyskyselya vastaavan kyselyn vuoden 2020 kevaalla ja sen tuloksia voitiin verrata vuoden 2017 tuloksiin.
Vuoden 2021 8.-9. -luokkalaisten indikaattoreista voi todeta seuraavaa:

e 18 % oppilaista kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi (maan ka 26 %)

e Raittiina on pysynyt 72,9 % oppilaista (maan ka 65,8 %), joista tyttéja 78.3 % ja poikia 68 % Lappajarvella.
Riittavasti tuloksia ei tule alkoholin viikottaiseen kayttddn, tosi humalassa oloon kerran kuukaudessa ja
kannabiksen kokeiluun. Lappajarveldisista 18,8 % kokee, ettd omalla paikkakunnalla on helppo hankkia
huumeita (maan ka 47 %).

e 14 % nuorista kokee, etta ei ole yhtaan laheista ystavaa (maan ka 9,4 %). 18 % oppilaista tuntee itsensa
yksinaiseksi (maan ka 15.8 %).

e Kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta kokee oppilaista 16,7 % (maan ka 19,4 %). Tytdista 34,8 % (maan ka
30,10 %).

e 48 %:lla on hyva keskusteluyhteys vanhempien kanssa (maan ka 42,6 %). Keskusteluvaikeuksia vanhempien
kanssa koki 8 % oppilaista.

e 14 % oppilaista ei syd6 kouluruokaa paivittdin (maan ka 34,3 %). 77,6 % sy0 paaruoan (maan ka 64,4 %).

e Kukaan eiole koulukiusattavana vahintaan kerran viikossa. 77,6% oppilaista ei ole tullut kiusatuksi lainkaan
lukukauden aikana (pojista 96%, tytdista 58,3%). 90% kertoo, etta ei ole osallistunut koulukiusaamiseen.

Erilaisten indikaattoreiden, kyselyistd saatujen vastausten seka lasten ja lapsiperheiden kanssa tydskentelevan
henkildstdon kokemusten perusteella lasten, varhaisnuorten ja lapsiperheiden tilanne on kokonaisuudessaan
edelleen melko hyva. Lastensuojeluilmoitusten maara on laskenut ja kodin ulkopuolelle sijoitettujen lasten maara on
kasvanut.

12/29



Lappajarvi - LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021 - 2025

NUORET JA NUORET AIKUISET
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus
Sosiaali- ja terveydenhuolto

Lastensuojelun avohuollon asiakkaat, 18 - 20-vuotiaat vuoden aikana, % vastaavanikaisesta vaestosta (THL)

0 Lappajarvi
1.3 Alajarvi
— o 1.7 Etela-Pohjanmaa
0

2015-2018 | 2017 2018 3.4 Evijarvi

NUORET JA NUORET AIKUISET - Yhteenveto

Nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvointiin tulee panostaa. Oikea-aikaisilla ja oikein mitoitetuilla palveluilla tuetaan
nuorten hyvinvointia ja viihtyvyytta seka kiinnittymista osaksi yhteiskuntaa. Riittava panostus palveluihin ja
koulutusmahdollisuuksiin vahvistaa positiivista mielikuvaa alueesta lisaten nuorten halua jaada tai palata
kotiseudulleen. Lappajarven kunnassa on tehty muutama vuosi aktiivisesti tyota lasten ja nuorten osallisuuden ja
vaikutusmahdollisuuksien lisaamiseksi. Tuo tyo kantaa jo hedelmaa; nuorisofoorumi toimii seka koulujen
opiskelijakunnan hallitukset ja tutor-toiminta ovat aktiivisia. Lukiolla on lisaksi opiskelijatiimit, joihin kaikki opiskelijat
osallistuvat. Nuorisofoorumin jasen on mukana hyvinvointivaliokunnassa.

Kouluterveyskyselyn 2021 satoa edella mainituista indikaattoreista lukion 1. ja 2. luokat (Lappajarven vastajaamaara
niin pieni, etta ei nouse vertailulukuihin):

e Ylipainoisuus 32,3 % koko maa 17,1 %

e Aamupalaa eisyd joka arkiaamu 42,4 %; koululounaan sy6 kuitenkin kaikki, koko maa 30,0 %. Kouluruoan
osalta 97 - 100 % oppilaista kokee, ettd kouluruoka on laadultaan ja maultaan hyvaa, ruoka on tarjolla sopivaan
aikaan ja sen sydmiseen on varattu riittavasti aikaa ja sita on tarjolla riittavasti.

e Harrastaa hengastyttavaa likuntaan vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa 39,4 % (2019: 20,8). Lukiolaiset
likkuvat maan keskiarvoa enemman.

o Raittiita ilmoittaa lukiolaisista olevansa 21,2% (maan ka 40,2%, lappajarvelaiset v2019 43,5%). Tosi humalassa
lappajarvelaisista lukiolaisista vah. 1xkk on 18,2%.

e Padihteiden kaytdon hyvaksyminen on lisaantynyt, esim. tupakoinnin 63,6 % koko maa 38,4 % (2019: 45,8)

e 21,9% opppilaista on sita mieltd, ettd paikkakunnalla on helppo hankkia huumeita (maan ka 57,2%), kukaan ei
kuitenkaan ole kokeillut huumeita. Yksikaan ei tupakoi.

Valtakunnalliset iimidt, kuten nuorten ja nuorten aikuisten kokemat suorituspaineet ja niihin liittyva ahdistusoireilu,
nakyvat myos Jarvi-Pohjanmaan perusturvan alueella. Kouluterveyskyselyn mukaan lukiolaisista noin 25% tunsi
olonsa ahdistuneeksi. Lappajarvella luku on tosin pienentynyt vuodesta 2019. Likunnan maaran ja harrastamisen
mahdollistamisen osalta I6ytyy parannettavaa, mutta tilastojen valossa nuorten tilanne on nailta osin koko maan
keskiarvoa parempi.
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TYOIKAISET
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavanikaista

28.6 Lappajarvi
28.9 Alajarvi
29.6 Etela-Pohjanmaa

19.1 28.2 28.6 L
2015-2020 | 2018 2019 2020 I 31.6 Evijarvi
35.7 Vimpeli

Tyokyvyttdmyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavanikaisesta vaestosta

8.3 Eteld-Pohjanmaa
| 9 Evijarvi
10.7 Lappajarvi
108 108 10.7 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 11.1 Alajarvi
11.2 Vimpeli

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikaynnit 15 - 49-vuotiailla / 1 000 vastaavanikaista

901 Evijarvi

969 Lappajarvi

1082 Vimpeli
666 952 969

2015-2020 | 2018 2019 2020 1101 Etela-Pohjanmaa
1245 Alajarvi

Perusterveydenhuollon avohoidon laakarikaynnit 50 - 64-vuotiailla / 1 000 vastaavanikaista

1073 Evijarvi
1224 Etela-Pohjanmaa
1278 Lappajarvi

700 1281 1278

2015-2020 | 2018 2019 2020 1450 Alajarvi
1594 Vimpeli

TYOIKAISET - Yhteenveto

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saavien 25 - 64-vuotiaitten henkildiden osalta kasvanut Lappajarvella
lahes 10 % vuodesta 2018 vuoteen 2020. Lappajarven osalta lukema 2020 vuoden lukema on kuitenkin hiukan
Etela-Pohjanmaan keskiarvoa vahemman. Tyokyvyttd myyselaketta saavien osuus 25-64-vuotiaista on Lappajarven
osalta suurempi kuin Eteld-Pohjanmaan keskiarvo.
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IKAIHMISET
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Erityiskorvattaviin ladkkeisiin psykoosin vuoksi oikeutettuja 65 vuotta tayttaneita, % vastaavanikaisesta vaestdsta

| 3.1 Vimpeli
| 3.3 Eteld-Pohjanmaa
3.9 Alajarvi
4.7 44 4.1 s
2015-2020 | 2018 2019 2020 4.1 Lappajarvi
6 Evijarvi

Opiskelu, ty6 ja toimeentulo

Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavanikaisesta vaestosta

1.8 Etela-Pohjanmaa
2 Vimpeli
2.4 Alajarvi

28 25 25 .
2015-2020 | 2018 2019 2020 2.5 Lappajarvi

2.8 Evijarvi

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Saannodllisen kotihoidon piirissa 30.11. olleet 75 vuotta tayttaneet asiakkaat, % vastaavanikaisesta vaestosta (-2018)

9 Alajarvi
10.9 Vimpeli
14.4 Etela-Pohjanmaa

24.8  20.6 e .
2013-2018 | 2017 2018 20.6 Lappajarvi

21.5 Evijarvi

Omaishoidon tuen 75 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavanikaisesta vaestdsta

6 Vimpeli
6.7 Etela-Pohjanmaa
7.3 Lappajarvi

6.9 6. ) R
2015-2020 | 2018 2019 2020 7.3 Evijarvi
8.6 Alajarvi

Ikaantyneiden tehostetun palveluasumisen 75 vuotta tayttaneet asiakkaat 31.12., % vastaavanikadisesta vaestdsta

8.8 Evijarvi
8.9 Eteld-Pohjanmaa
9.7 Lappajarvi

10.5 12.1 9.7 v .
2015-2020 | 2018 2019 2020 10 Alajarvi

10.3 Vimpeli

Perusterveydenhuollon avohoidon ladkarikaynnit 65 vuotta tayttaneillda / 1 000 vastaavanikaista

1889 Evijarvi
2427 Etela-Pohjanmaa
2667 Alajarvi

1679 2805 2722 . .
2015-2020 | 2018 2019 2020 2722 Lappajarvi

2898 Vimpeli
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IKAIHMISET - Yhteenveto

Kunnan ikarakenne nakyy monesta eri indikaattorista. Kunnan asukkaista taytta kansanelaketta saavien 65 vuotta
tayttaneiden osuus on Lappajarvella korkea. Erityiskorvattaviin laakkeisiin psykoosiin vuoksi oikeutettuja 65-vuotta
tayttaneiden osuus on hieman laskenut, mutta luku on suurempi kuin Alajarvella tai Etela-Pohjanmaalla keskimaarin.
Luku ei kuitenkaan ole niin suuri kuin Evijarvella.

Saannodllisen kotihoidon piirissa olevien osuus vuonna 2018 on kaikista verrokeista toiseksi suurin. Tehostetussa
palveluasumisessa asuvien 75 vuotta tayttaneiden osuus oli koko alueella suurin piirten sama.
Perusterveydenhuollon avopalveluiden laakarikaynteja oli Lappajarvelld eniten 65 vuotta tayttaneilla.
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KAIKKI IKARYHMAT

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Aanestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

\
62.3 Etela-Pohjanmaa

64.6 Evijarvi
g 65 Alajarvi
2012 - 2017 263'127 68.2 Lappajarvi
70.9 Vimpeli

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Pitkaaikaistyottdmat, % tydvoimasta

0.5 Evijarvi
0.6 Vimpeli
1 Lappajarvi

0.5 0.7 1 -- i
2015-2020 | 2018 2019 2020 1.2 Etela-Pohjanmaa

1.2 Alajarvi

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset /1 000 asukasta

2.9 Vimpeli

2.9 Evijarvi

3.1 Lappajarvi
4.7 3

42 a. ) Pee
2015-2020 | 2018 2019 2020 3.3 Alajarvi
5.9 Etela-Pohjanmaa

Sosiaali- ja terveydenhuolto

Perusterveydenhuollon avohoidon kaikki laakarikaynnit / 1 000 asukasta

| 1216 Evijarvi
1485 Etela-Pohjanmaa
1682 Lappajarvi
20152020 | 2018 2019 2020 1722 Alajarvi
1756 Vimpeli

Perusterveydenhuollon muut avohoitokaynnit (muu ammattiryhma kuin ladkari) / 1 000 asukasta

408 Alajarvi

449 Vimpeli

543 Lappajarvi
250 454 543

2015-2020 | 2018 2019 2020 664 Etela-Pohjanmaa
985 Evijarvi

Yksityislaakarikdynneista korvausta saaneet, % vaestosta

17 Alajarvi
18.3 Vimpeli
19 Lappajarvi

24.1 21.4 19 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 19.9 Evijarvi
21.3 Etela-Pohjanmaa
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Hammaslaakaripalveluja yksityissektorilla kayttaneet (korvauksia saaneet hlot), % vaestosta

3 Lappajarvi
7.3 Evijarvi
5 12.2 Etela-Pohjanmaa

29 3 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 14.5 Alajarvi
17.9 Vimpeli

Paihdehuollon avopalveluissa asiakkaita / 1 000 asukasta

3.7 Evijarvi
7.2 Etela-Pohjanmaa
10.9 Lappajarvi

2.6 4 10.9 e
2015-2020 | 2018 2019 2020 12.4 Alajarvi
20.1 Vimpeli

Paihdehuollon laitoksissa hoidossa olleet asiakkaat / 1 000 asukasta

1.7 Etela-Pohjanmaa
3.7 Evijarvi
4.7 Vimpeli

2016 - 2020 2%'1% 2%'210 5.1 Lappajarvi
5.7 Alajarvi

Perusterveydenhuollon (mukaan lukien suun terveydenhuolto) nettokayttdékustannukset, euroa / asukas

618.4 Evijarvi
728.3 Etela-Pohjanmaa
754.4 Alajarvi

254.7 750 843.8

2015-2020 | 2018 2019 2020 808.2 Vimpeli
843.8 Lappajarvi

Erikoissairaanhoidon nettokayttokustannukset, euroa / asukas

1457.1 Alajarvi
1522.5 Etela-Pohjanmaa
1568.9 Lappajarvi

2015-2020 | S0ua Sois Soas. 1594.8 Vimpeli
1654.5 Evijarvi

THL:n sairastavuusindeksi, ikavakioimaton

118.1 Etela-Pohjanmaa
134.8 Lappajarvi
135.6 Alajarvi

140.3 135.4 134.8 . .
2014-2019 | 2017 2018 2019 140.4 Vimpeli
141.6 Evijarvi
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THL:n sairastavuusindeksi, ikavakioitu

113.4 Etela-Pohjanmaa
114 Lappajarvi
123.8 Alajarvi

1179 113 114 , -
20142019 | 2017 2018 2019 126.4 Vimpeli

127.8 Evijarvi

KAIKKI IKARYHMAT - Yhteenveto

Aénestysaktiivisuus kuntavaaleissa on Lappajarvelld ollut aina maakunnan korkeimpia. Pitk&aikaistydttdmien osuus
koko tydvoimasta eiollut vuonna 2020 merkittavasti suurempi kuin verrokeilla - toki se on noussut hieman. Poliisin
tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset ovat pysyneet Lappajarvella samalla tasolla tai laskeneet
hieman, eika rikoksien maarassa ole suurta eroa verrokkeihin nahden. Poliisin tietoon tulleet
huumausainerikkomuksia ei juurikaan ole.

Perusterveydenhuollon avohoidossa tapahtuneet ladkarikaynnit ovat vahentyneet vuosien 2019-20 valilla. Avohoidon
kaynti muilla ammattiryhmilld on Lappajarvella huomattavasti harvinaisempaa kuin keskimaarin Etela-Pohjanmaalla tai
erityisesti Evijarvella. Yksityislaakarikdynneista korvausta saaneiden osuus on hieman laskenut ja luku on lahella
Etela-Pohjanmaan keskiarvoa, kun taas hammaslaakaripalveluja yksityissektorilla kayttaneiden osuus on selvasti
pienempi kuin verrokeilla.

Paihdehuollon avopalveluissa olevien asiakkaiden maara nousi vuoden 2018 2,6 %:sta 10,9 %:iin vuoteen 2020.
Osuus on kuitenkin pienempi kuin verrokkikunnissa Jarvi-Pohjanmaan alueella. Paihdehuollon laitoksissa hoidossa
olevien asiakkaiden maara on pysynyt samana 2018-20 valilld, mutta heidan osuus verrattuna Eteld-Pohjanmaan
keskiarvoon on suurempi. Osuus on kuitenkin samansuuruinen kuin Alajarvella ja Vimpelissa.
Perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon nettokayttokustannukset ovat kasvaneet tasaisesti vuosien 2018-20
valilld. Lappajarven perusterveydehuollon nettokayttékustannukset ovat olleet vuonna 2020 kaikista korkeimmat
verrokkikunnista.

Lappajarven sairastavuuindeksit ovat verrokeista alhaisimmat ja lahimpana Etela-Pohjanmaan keskiarvoa.
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2 Painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

2.1 Lappajarven kunnan strategian painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Kuntastrategia linjaa laajaa hyvinvointikertomusta ja vuosittaista raportointia; kuntastrategiasta I0ytyvat
kuntalaisten hyvinvointiin liittyvat painotukset (Kuntalaki 37 §). Lappajarven viimeisin kuntastrategia on hyvaksytty
2017 jase on tehty vuosiksi 2018-2022.

Kuntastrategian visio on aktiivinen tahtotila, arkijohtamisen peruskivi, jolla luodaan saavutettavissa oleva ja innostava
kuva tulevaisuudesta. Lappajarven kunnan visio 2018 - 2022: Hyvan elaman ja eldmysten paikka Euroopan
suurimman kraatterijarven rannalla.

Arvot kertovat ajatuksellisen perustan, mihin organisaatio nojaa toimintansa. Lappajarven kunnan arvot:
Ennakkoluuloton - koko elamaa arvostava - avoin ja yhteistydkykyinen - kannustava.

Strategia maarittelee kunnan tavoitteet pitkalla tahtaimelld. Sen avulla huolehditaan, etta kaikki toimenpiteet ja
resurssit vievat toimintaa haluttuun suuntaan. Lappajarven kunnan strategian ytimen muodostavat valtuustokauden
strategiset paamaarat ja toiminnan vuositavoitteet. Tassa hyvinvointikertomuksessa on keskitytty vain uusimpaan
strategiaan ja sen arviointiin hyvinvoinnin kannalta.

Valtuustokauden 2018-2022 strategiset paamaarat:

1. Koko elaman kokoinen asuinkunta

- toimivat peruspalvelut

- hyvinvointia ja terveytta edistava toimintakulttuuri

- tasokkaat ja monipuoliset harrastusmahdollisuudet

- kuntalaisten viihtyisyyden ja elinvoiman parantaminen

2. Innovatiivinen resurssien kayttoé
- kuntalaisten ja yhdistysten voimavarojen parempi hyddyntaminen
- digitalisaation mahdollisuuksien kayttd

3. Ovi yrittdmiseen ja tydhon
- yrittajyyteen kannustaminen
- paikallisuuden huomioiminen kunnan paatéksenteossa

4. Eturivin matkailukunta
- kehitetddn matkailuelinkeinoja

Toimenpiteet ja niiden arviointi

1. Koko elaman kokoinen asuinkunta

Perusturvapalvelut on ostettu vuoden 2019 alusta kuntayhtyma Kaksineuvoisen sijaan Jarvi-Pohjanmaan
perusturvalta. Kokemus on, etta palvelut ovat parantuneet ja palveluiden saatavuus on hyva; laakaripalveluja on
sailynyt kunnassa kohtuullisesti. Kunnassa on rakennettu 2020 uusi hirsinen yhteiskoulu, joka on otettu kayttéén
7.1.2021. Uusi koulurakennus on tuonut hyvinvointia ja edistanyt terveytta niin oppilaiden kuin henkildkunnankin
keskuudessa merkittavasti. Yksi kylakouluista, Rantakangas, toimii koulun likuntasalissa vaistdssa; koulu siirtyy
paatésten mukaan yhteiskoululle elokuussa 2023.

Uuden koulun piha muiden viime aikojen likuntahankkeiden lisaksi on lisannyt kuntalaisten ja muiden
likkumismahdollisuuksia seka luonut paikkoja yhdessa ololle ja tekemiselle. Tasokkaiden ja monipuolisten
harrastusmahdollisuuksien eteen on tehty téita usealla rintamalla: haettu hankkeita, rakennettu tai mahdollistettu
kunnan omalla rahoituksella, aloitettu uuden likuntahallin KVR-urakka. Henkildstén hyvinvointiin on pyritty
panostamaan myos tydtehtavien selkelld jakamiselle ja on pyritty ennakoimaan tydntekijdiden tarve ja vaihtuvuus
esimerkiksi eldakditymisien johdosta. Teknisen toimen selvityksen tekeminen vuonna 2021 haki vastauksia teknisen
toimen resurssointiin ja tehtavakenttaan.

Tavoitteista ja toimenpiteista jaivat osittain toteutumatta asuntojen kunnon kohentaminen. Vuokra-asuntojen taso ei
ole viela riittavalla tasolla. Kunnan kaavoitus on viela kesken matkailuun liittyvilta keskeisiltda matkailualueilta.

20/29



Lappajarvi - LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021 - 2025

2. Innovatiivinen resurssien kayttoé

Kunnassa on kehitetty yhteistyota kuntalaisten ja yhdistysten kanssa ensisijaisesti digitaalisuuden avulla. Kunnassa
on otettu kayttddn webropol-ohjelma, jonka avulla on helppo tehda kyselyja. Kunnan nettisivut on uusittu ja uusia
digitaalisia tyokaluja on otettu kayttddn (mm. kuntalaisaloite). Urheilupaikat on laitettu kunnan nettisivuile ja uuden
Outdoor Active -palvelun kayttédnotto on vuonna 2022. Myds perusturvassa on lisatty sahkdisia toimintoja
helpottamaan ja nopeuttamaan asiakkaiden palvelua. Yhdistyksille on jatkettu toiminta- ja yleisavustusten jakamista.
Kuntalaisten oman aktiivisuuden tukemista pitaisi pyrkia tukemaan enemman. Kuntaan on tehty 2021-2022
Osallisuusohjelma, jossa on kunnan keinoja osallistaa kuntalaisia ja sidosryhmia kunnan palveluiden kehittamiseen.
Yhdistysten ja kunnan valinen yhteistyd voi olla viela aktiivisempaa kuin se tallda hetkelld on; kumppanuuspoytia on
pidetty muutamia. Kumppanuuspdydat ovat toimineet alueellisesti Jarvi-Pohjanmaan alueella, tavoitteena on saada
ne toimimaan myos paikallisesti kuntatasolla.

Vuosien 2017-2021 aikana kuntaan on rakennettu lahes koko kunnan kattava valokuituverkosto. Kunta on
avustanut suoraan yrityksia ja yksityistalouksia valokuidun hankinnassa. Tama mahdollistaa digitaalisuuden
lisddmisen ja hyddyntamisen aina vain enemman. Valokuituverkosto on tarkea osa etatydmahdollisuuksien
parantamiseen seka monipaikkaiseen asumiseen; verkoston kattavuus on parempi kuin keskimaarin Suomessa
(noin 80 %).

Lappajarven kunta on ollut aktiivinen toimija Kraatterijarvi UNESCOn geoparkiksi -hankkeessa. Hanke tuo alueelle
hyvinvointia lisadamalla yleisesti luontotietoutta seka aktiviteetteja. Hankkeen aikana on kartoitettu geokohteet seka
tehty niiden merkitsemista. Geopark-hanke on yksi kunnan vetovoimatekija matkailussa. Matkailijoiden hyvinvointia
on pyritty lisdamaan mm. ulkoliikuntapaikkojen rakentamisella.

3. Ovi yrittdmiseen ja tydhdn

Lappajarven kunta on pyrkinyt huomioimaan paikallisia yrittajia kunnan paatdoksenteossa. Hankinnoissa on toimittu
hankintalain puitteissa. Kunnan suurin panostus yrittdjyyden tukemiseen ja yrittajyyteen kannustamiseen on kunnan
littyminen Jarvi-Pohjanmaan Yrityspalveluihin (JPYP). JPYP tarjoaa alueen uusille ja vanhoille yrittdjille koulutusta,
neuvontaa ja verkostoja. Lisaksi se tukee yritysten kansainvalistymista. Laaja valokuituverkosto auttaa myods yrittdjia;
se mahdollistaa esimerkiksi nopeat yhteydet verkkokauppaan.

Kunnassa on tarjolla seka vuokratiloja etta teollisuustontteja yrittajille. Kaavoituksella pyritaan saamaan lisaa hyvilla
paikoilla olevia teollisuustontteja. Kunta pitaa vuokratasonsa yrittajille kohtuullisena. Yrittajille on jarjestetty Hyvan
mielen aamiaisia, jossa kunnan virkamiehet ja yrittajat kohtaavat.

4. Eturivin matkailukunta

Tavoitteena on ollut kehittda matkailuelinkeinoja. Strategia jakaantuu seitsemaan alatavoitteeseen, jotka on joko
toteutuneet tai tavoitteiden mukainen toiminta on kaynnistynyt ja jatkuu edelleen. Matkailuun panostaminen ei tuo
hyvinvointia vain kunnassa vieraileville vaan panostuksen toivotaan tuovan alueelle tydpaikkoja ja sita kautta
hyvinvointia kuntalaisille. Viime vuosien korona-pandemian takia osa tavoitteista on jaanyt selkeasti toteutumatta
(mm. matkailjoiden maaran kasvu), mutta koko ajan ty6ta on tehty mm. Kraatterijarvi-brandin vahvistamiseksi,
Unescon GeoPark-statuksen saamiseksi seka Nykalanniemi-Halkosaari alueen kehittamiseksi. Tapahtumatarjontaa
on monipuolistettu mm. Lappajarvi-paivalla ja jdakaruselli-tapahtumalla, joista on tulossa vuosittaisia tapahtumia.

2.2 Hyvinvointisuunnitelman 2017-2020 painopisteiden, tavoitteiden ja toimenpiteiden arvionti

Kuntayhtyma Kaksineuvoisen alueen hyvinvointiohjelma on laadittu yhdessa kuntayhtyman ja kuntien kanssa.
Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt ohjelman 29.5.2017. Hyvinvointiohjelman tavoitteet ja toimenpiteet ovat osa laajaa
hyvinvointikertomusta. Toteutumista arvioidaan mittareiden avulla hyvinvointikertomuksen raportoinnin yhteydessa.

Hyvinvointiohjelman painopistealueita:

1) Hyvinvointia ja terveytta edistava tyd eri tahojen voimavarat kayttéonottaen
2) Osallisuus, yhteiséllisyys, vertaisuus ja vaikuttaminen

3) Varhainen tuki ja syrjaytymisen ehkaisy

4) Terveyden ja toimintakyvyn tukeminen

Hyvinvointiohjelman 2017-2020 toimenpiteita ja niiden arviointi:
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LAPSET, NUORET JA LAPSIPERHEET

¢ Vanhempien tukeminen vanhemmuudessa ja kasvatusvastuussa.Tydn painopiste siirretdaan yha enenevassa
maarin ennaltaehkaiseviin palveluihin. Lisatdan vertaisryhmatydskentelya seka vahvistetaan yhteistyéta lapsi- ja
nuorisotydta tekevien tahojen kesken, esim. SiSoTe -moniammatillinen tydryhma.

o Arviointi: Lapsiperheiden kotipalvelun kayttajamaarat myds Lappajarvella ovat kasvaneet, eli perheet
saavat aikaisemmassa vaiheessa tukea. Perhepalveluissa aloitettiin varhaisen tuen perhetyd, johon
perheen lisaksi neuvola ja perheneuvola voivat ohjata perheen. Tuki kdynnistyy nopeastija on
lyhytkestoinen (1-5 krt). Yhteisty6ta koulujen kanssa tulisi lisata, jotta perheita paastaisiin tukemaan viela
varhaisemmassa vaiheessa.

Jarvi-Pohjanmaan perusturvalla on jarjestanyt Alajarvella kaksi kertaa vuodessa Ihmeelliset vuodet-
vanhemmuusryhmat, johon myds lappajarveldiset perheet ovat voineet osallistua.

Systeeminen tydote perhesosiaalitydssa ja lastensuojelussa otettu kayttdon ja sen kayttdéonotto on
pitkaaikainen prosessi. Sen myodta yhteistydta eri toimijoiden kesken on pyrkimys parantaa. Monialainen
lasten, nuorten ja perheiden parissa tyota tekevien yhteistydryhma on jatkanut toimintaansa.

e Koulukiusaamisen ja syrjaytymisen ehkaisy. Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa tunnistetaan lapset,
joilla on syrjaytymiseen liittyvia riskeja. Tukitoimiin ryhdytaan riittavan varhain. Koulutetaan lisaa nepsy-
valmentajia (neuropsykiatrinen valmentaja erityista tukea tarvitsevien kanssa tydskentelyyn). Panostetaan
edelleen perusopetuksen jalkeisen opiskelupaikan loytamiseen.

o Arviointi: Lappajarvelaiset nuoret sijoittuvat hyvin toisen asteen opiskelupaikkoihin - koulutuksen
ulkopuolelle jdaneita ei ole ollut ennen oppivelvollisuusian laajentamista 18 ikavuoteen asti.
Kouluterveyskyselyn mukaan kiusaaminen on vahaista. Oppilashuolto yhdessa koulujen kanssa
tydskentelee aktiivisesti tunnistakseen syrjaytymisuhan alla olevat lapset. Kunnassa on jarjestetty mm.
kutsuohjattuna harrastustoimintaa vahan harrastaville tai erikoisryhmille. Riittaviin tukitoimiin voi aina ja
tulee aina panostaa lisaa. Oppilashuollon vahvistamiseksi on saatu kuraattoripalvelu-hankkeeseen
rahoitus Opetushallitukselta. Nepsy-koulutuksista on tehty kunnassa valtuustoaloite ja sen pohjalta on
lisatty koulujen koulutusmaararahoja, jotta koulutuksiin osallistuminen olisi mahdollista. Nepsy-
valmennuksista informoidaan aktiivisesti henkilokuntaa. Osaajan taydennyskoulutus on jarjestanyt Etela-
Pohjanmaan alueella my6s koulunkaynninohjaajille tarkoitettuja mini-nepsy-koulutuksia, joihin on
Lappajarveltakin osallistuttu. Vuosien 2017-2020 valisena aikana kunnan henkilokunnasta on yksi
kouluttautunut nepsy-valmentajaksi. Lisaksi on osallistuttu masennuksen hoitoon kaytettavan IPC-
menetelman koulutukseen. Nepsy-kouluttautuneita tyontekijdita tarvittaisiin lisaa. Sivistystoimi on
hakenut talousarviossaan kouluille kuraattorin lisdksi psykiatrisen sairaanhoitajan palkkaamista, mutta
tama ei ole vield toteutunut.

e Terveyskayttaytymiseen vaikuttaminen, ehkaisy ja varhainen reagointi. Lapsille ja nuorille annetaan paihteisiin ja
huumeisiin littyvaa valistusta. Lasten ja nuorten likuntamahdollisuuksia ja likkumista lisataan kehittamalla
likuntapaikkoja, leikkipuistoja ja valituntilikuntaa. Tuetaan kaikkien lasten ja nuorten harrastusmahdollisuuksia.

o Arviointi: Perusopetuksessa on oma ehkaisevan paihdetydn ohjelma. Viimeisimman kouluterveyskyselyn
2021 mukaan erityisesti lukioikaisten asenteet paihteisiin olivat muuttunut huolestuttavan myodnteisiksi.
Lappajarven kuntaan on vuonna 2018 on nimetty ehkaisevasta paihdetydsta vastaava henkild. Vuonna
2018 vuodesta on ollut toiminnassa ehkaisevasta paihdetydsta vastaava alueellinen toimielin. Ehkaisevaa
paihdety6ta on toteutettu kampanjojen seka erilaisten toimenpiteiden kautta. Lappajarven kunta on
rakentanut uusia lahilikuntapaikkoja. Suurimmat kehittamiset ovat uuden koulun yhteyteen syntynyt
lahilikuntapaikka seka 2019 vuoden aikana kaynnistetty likuntahallin rahoitussuunnitelman hakuprojekti
- likuntahalli valmistuu vuonna 2022. Perusopetus on lahtenyt mukaan Harrastaminen Suomen malli -
hankkeeseen, joka alkoi pilotoinnilla vuonna 2019 ja Lappajarvi liittyi mukaan 2020. Sivistys- ja vapaa-
aikatoimi on jarjestanyt harrastetakuun alaista toimintaa vuodesta 2018 Iahtien. Korona-aikana
Lappajarven geolukio alkoi jarjestaa opiskelijoilleen vapaa-ajanvietto iltoja koululla, jotta he nakivat toisiaan
ja saivat mielekasta tekemista kaiken muun ollessa suljettuna. Kouluterveyskyselyissa vuodelta 2021
nakyy edelleen harrastamisen vaheneminen vuodesta 2017 ja 2019 (erityisesti likunta), silti Lappajarvella
harrastetaan enemman kuin valtakunnallisesti keskimaarin. Lapset ja nuoret arvioivat harrastuspaikkoja
olevan vahan ja etaisyyksien harrastuksiin pitkia.

e Lasten ja nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien kehittéminen.
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o Arviointi: Lappajarven kuntaan on vuonna 2018 on perustettu Nuorisofoorumi, joka jatkaa aiemmin
kunnassa toimineen nuorisovaltuuston tehtavia. Nuorisofoorumi osallistuu kunnalliseen
paatdksentekoon seka heilld on kdytdssaan oma vuosittainen budjetti. Vuodesta 2021 lahtien
nuorisofoorumin edustaja voi myds osallistua perusturvalautakunnan kokouksiin. Koulujen niin
perusopetuksen kuin lukiokoulutuksen puolella oppilaskuntia on aktivoitu entisestaan. Geolukiossa on
vuodesta 2020 toimineet ns. lukiotiimit, jotka kehittavat lukiota ja sen toimintakulttuuria. Nuoria on
osallistettu erilaisin kyselyin seka suorin vaikuttamismahdollisuuksin. Nuoret on otettu mukaan myds
konkreettiseen toimintaan esimerkiksi nuorisotilojen uudistamisessa. Lappajarven kunta toteuttaa
aktiivista osallistavaa toimintaa, tasta hyva esimerkki oli Lapsivaikutusten arvioinnin menetelmien kaytté
uutta koulua rakennettaessa. Lasten ja nuorten aktivoimiseksi ja vaikutusmahdollisuuksien lisdamiseksi
taytyy jatkaa kehittdmista yhdessa heidan kanssaan.

NUORET AIKUISET JA TYOIKAISET
Suunnitelmallinen panostaminen kansansairauksien ehkaisyyn ja omahoidon tukemiseen.

e diabetes, sydan- ja verisuonisairaudet/aivoterveys, mielenterveys, tule-sairaudet. Tarjotaan motivaatiota ja
tukea elamantapamuutoksiin. Terveysneuvontaa ja valmennusta likunnasta ja terveellisesta ravinnosta
erityisesti riskiryhmille. Toimenpiteina kampanjat, hankkeet, Ikihyva - elintaparyhmat, matalan kynnyksen
ryhmat. Vastuutahot: Kunnat, kuntayhtyma, urheiluseurat, yhdistykset, kuntalaiset.

o Arviointi: Lappajarven kunta osallistui Vaikuttavaa elintapaohjausta sosiaali- ja terveydenhuoltoon
poikkihallinnollisesti -hankkeessa vuosina 2018-2019. Hanke lisasi yhteistydta sosiaali- ja
terveyspalvelujen seka kunnallisen palvelutuotannon kesken. Hankkeen kohderyhmana toimivat
paasaantdisesti kakkostyypin diabeetikot. Hankkeen aikana on ollut toiminnassa yksi matalankynnyksen
hyvinvointiryhmia, johon osallistui hankkeen aikana 14 kohderyhman asiakasta. Kuntaan on nimetty
HYTE-tyosta vastaava henkild, joka on osallistunut alueellisiin hyvinvointitydryhmiin. Hankkeen jalkeen
Etela-Pohjanmaan alueen HYTE-yhdyshenkilot ovat jatkaneet elintapaohjauksen kehitystyota ja
Lappajarven kunta on 2020 vuonna lahtenyt valmistelemaan elintapaohjauksen palvelumallia Jarvi-
Pohjanmaan alueella ja tahan toiminnan aloittamisesta tehtiin paatdés 2021 ja kunnan talousarvioon on
varattu resurssi toiminnan aloittamiselle vuodelle 2022.

IKAIHMISET

o Kaikki toimijat tukevat omahoitoa.lhmisid motivoidaan huolehtimaan itsestaan, terveellisesta ravinnosta,
rittdvasta likunnasta, levosta ja sosiaalisesta kanssakaymisesta. Vastuutahot: kaikki ikdihmisten kanssa
toimivat tahot.

o Arviointi: Lappajarven kunta on kaynnistanyt yli 63-vuotiaille suunnatun "hyvinvointia yndessa" toiminnan
yhdessa paikallisen palveluntuottajan kanssa vuonna 2018. Kohderyhman kuntalaiset ovat saaneet
palvelun maksuttomasti ynden kerran viikossa. Palveluun on kuulunut vesivoimistelua, tuolijumppaa,
kuntosalia seka erillaista mielta virkistavaa toimintaa. Covid-19 on vaikuttanut erittain paljon toiminnan
jarjestamiseen. Kunta on vuodesta 2018 alkanut jarjestamaan kulttuuritoimintaa ikdihmisten
palveluyksikoihin yhteistoiminnassa paikallisen kansalaisopiston kanssa.

e |kaihmisten likuntamahdollisuuksia ja likkumista lisataan kehittamalla likuntapaikkoja ja
ryhmaliikuntaa. Vertaisohjaajia yhmatoimintaan koulutetaan lisaa. Vastuutahot: Yhteistydssa kunnat,
kansalaisopisto, yhdistykset, yritykset, ikaneuvola, Aijoos-toiminta, terveyspalvelut.

o Arviointi: Lappajarven kunta mahdollistaa sidosryhmille yhdistykset, sote-hankkeet, maksuttomia tiloja.
Lappajarven kunta avustaa Aijjoos-toimintaa joka jarjestaa ikdihmisille suunnattuja toimintakerhoja joka
viikkkoisesti huomioiden myds kylien lahipalvelut.

e Osallistumismahdollisuuksia harrastus- ja kulttuuritoimintaan lisataan. Kulttuurikaveri -toimintaa jatketaan
alueella. Vastuutahot: Kunnat, Aijjoos-toiminta, Kaksineuvoinen. Kansalaisopisto, elakelaisjarjestot,
yhdistykset.

o Arviointi: Lappajarven kunta osallistui Kaiku-kortti (kulttuuria kaikille toiminta)
toimintamallipilottihankkeeksi vuonna 2018. Toimintamalli vakioitiin osaksi kunnan peruspalveluita 2019
vuodesta lahtien. Kaikukortteja jaetaan asiakkaille sote-palveluista, seurakunnan-, etsivannuorisotyén-,
tybllistamishankkeiden toimesta. Kaikukortti toimintamallissa ns. kulttuurikaveritoiminta on huomioitu.
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3 Johtopaatokset ja toimenpide-ehdotukset

Lappajarven kunnan elinvoima ei ole merkittavasti huonontunut, mutta toisaalta suurempaa positiivista kehitysta
tavoiteltiin vuosien 2017-20 aikana. Erityisesti matkailun alalla on tehty paljon toimenpiteita, jotka jatkuvat ja joiden
toivotaan johtavan matkailun selkeaan nousuun. Matkailua tukevat palvelut vaikuttavat myos kuntalaisten kokemaan
hyvinvointiin. Peruspalveluiden osalta infra on saatu melko hyvalle tasolle, mutta matkailua tukevat investoinnit
odottavat viela toteutumistaan. Kunta haluaa panostaa myos vapaa-ajan asukkaisiin.

Vaestdon vaheneminen olisi tarkea saada pysahtymaan ja kunnan huoltosuhde paranemaan. Kunta tekee aktiivisesti
toimia saadakseen uusia lapsiperheita, esim. uusi koulu piha-alueineen ja likuntahalli. Kuntalaisten hyvinvointia tuo
myods kunnan tydpaikkatarjonta seka kunnan mydnteinen asenne yrittdjyyteen.

Tarvitaan jatkuvia toimenpiteita kunnan elinvoiman tasaiseksi kehittamiseksi. Maakuntakorkeakoulun ja sen
toiminnnan vakiinnuttamisen kautta pyritdan saamaan ammattikorkeakoulutasoisien satelliittikoulutuksia tuottamaan
alueelle koulutettua tydvoimaa yrityksien ja julkisen sektorin palvelukseen. Jamin toimipisteen sailyminen on kunnalle
tarkea. Sen opiskelijoiden toivotaan asettuvan kuntaan pysyvasti ja tydllistyvan tai perustavan yrityksen.

Kuntalaisten terveydentila on kokonaisuudessaan hieman kohentunut, mutta edelleen kuntalaisten terveydentila on
selkeasti huonompi kuin Etela-Pohjanmaalla keskimaarin. Huolestuttavaa on kuitenkin se, etta yha useammin nuoret
kokevat terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, seka he kokevat useammin ahdistusta. Tarvitaan jatkuvia,
kuntalaisten hyvinvointia mahdollistavia toimenpiteita kaikille ikaryhmille. Lappajarven kunnan hyvinvointijohtamista
tulisi kehittda edelleen, jotta paatéksen teon tueksi saadaan jatkuvasti ajantasaista tietoa kuntalaisten hyvinvoinnin
tilanteesta, tarvitsemme lisaa selkeita mittareita.

Toimenpide-ehdotuksia:

e hyvinvoinnin nostaminen vahvemmin esille kuntastrategiassa
e kuntalaisten elinvoima: ty6ta ja yrittajyytta
e maahanmuuttajien huomioiminen voimavarana
e elinymparistdn viihtyvyyden lisaaminen (esim. kaavoituksen awulla)
e investoreiden kartoittaminen ja hankkiminen
e matalan kynnyksen likuntapaikkojen ja palveluiden kehittaminen eriikaryhmille
o erityisesti harrastusmahdollisuudet lapsille ja nuorille
o kavelyn ja pyorailyn edistamisohjelma
e yhteistyd kolmannen sektorin kanssa
e kuntalaisten osallisuuden lisadminen
e vuokra-asuntojen tason parantaminen
e matkailun edelleen kehittdminen
o Nykalanniemi
o Kyrénsaari
o Halkosaari
o Valijoen alue
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OSA 1l HYVINVOINTISUUNNITELMA VALTUUSTOKAUDELLE 2021 -
2025

Lappajarven kunnan hyvinvointisuunnitelma valmistuu syksylla 2023 uuden kuntastrategian valmistuttua kesakuussa
2023, joten suunnitelma koskee kautta 2023-2025. Seuraava hyvinvointisuunnitelma tehdaan vuoden 2025 aikana
valtuustokaudelle 2025-2029. Osana hyvinvointityota kunta sitoutuu jatkossa vahvemmin tekemaan vuosittaisen
hyvinvointiraportin.

4 Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset

Etela-Pohjanmaan alueen kolme keskeista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopistetta ovat: 1. Tyo- ja
toimintakyky 2. Hyvinvoiva arki 3. Elamanlaatu ja mielen hyvinvointi

Lappajarven kunnan strategia 2025 16ytyy kokonaisuudessaan kunnan nettisivuilta.

VISIO: Hyvan eldman ja elamysten paikka Euroopan suurimman kraatterinjarven rannalla

MISSIO: Lappajarvi nakyvaksi tarinoiden, erityislaatuisen jarven ja arktisen luonnon awulla. Luodaan jokaista
lappajarvelaista kunnioittava palveluiden kokonaisuus.

ARVOT: Rohkea-Nakyva-Elava

Kuntastrategia on jaettu neljaan eri paateemaan: Elamaan palveleva kunta, Kehittyva matkailukunta, Yrittajyytta
tukeva kunta seka Kestava kunta.

Hyvinvointiin liittyvat linjaukset kuntastrategiassa ovat

e Asumisymparistan viihtyisyys ja turvallisuus, erityisesti
o Pydrailyn ja kavelyn edistamisohjelma investointilistalle
e Ymparivuotiset harrastusmahdollisuudet
o Kehitetaan uuden likuntahallin ja sen ympariston harrastusmahdollisuuksia
o Selvitelldan ymparivuotisia harrastusmahdollisuuksia ja uusia toimintamuotoja
o Luontolikkumisen harrastemahdollisuuksien kehittaminen
e Palveleva ja osallistava, erityisesti
o Ennakkovaikutusten arviointi ja menetelmien kayttéonotto
o Aktivointi- ja hyvinvoinnin tukeminen
o Valtakunnallisten liikkumista ja aktiivisuutta edistavien hankkeiden ja kampanjoiden hyddyntaminen
huomioiden eri-ikdiset asiakasryhmat
o Kunnan ja hyvinvointialueen yhdyspintapalveluiden kehittdminen ja laadun parantaminen huomioiden eri-
ikdiset asiakasryhmat
e Yhteisodllisyyden tukeminen, erityisesti
o 3. sektorin yhteistyd seka toiminta-avustukset
e Maahanmuuttajien kotoutumisen edistaminen
o Yksildlliset kotoutumissuunnitelmat
o Kotouttamiskoulutus
o Kunta panostaa valmistavaan opetukseen ja suomenkielenopetukseen peruskouluikaisille
¢ Nykalanniemi- Halkosaari alueen kehittdminen kraatterinjarven seudun keskuksena, erityisesti virkistysalueena
e Kulttuuriperiman esille tuominen
o Kulttuurisen ja sosiaalisesti kestavan kehityksen lisddminen

5 Hyvinvoinnin edistamisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

- Etela-Pohjanmaan hyvinvointikertomus 2021 ja hyvinvointisuunnitelma 2022-2025
- Lappajarven kunnan kuntastrategia 2017-2021
- Lappajarven kunnan kuntastrategia 2025

- Lappajarven kunnan osallisuusohjelma, hyvaksytty 2022
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- Lappajarven kunnan elinkeinopoliittinen ohjelma 2017 - 2021
- Lappajarven vapaa-aikatoimen strategia 2014 - 2020
- Lappajarven kunnan liikenneturvallisuussuunnitelma

- Varhaiskasvatussuunnitelma 2022; Alajarven, Lappajarven ja Vimpelin paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma,
hyvaksytty 17.8.2022

- Opiskeluhuoltosuunnitelmat, perusopetus ja lukiokoulutus
- Muut esi-, perus- ja lukio-opetuksen suunnitelmat
- Lappajarven kunnan tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmat 2017 ja 2023

- Lappajarven kunnan maahanmuuttostrategia ja kotouttamisohjelma 2016; Jarviseudun kotouttamisohjelma 202 3-
2026

- Ky Kaksineuvoisen alueen hyvinvointiohjelma 2017 - 2020

- Lasten ja nuorten maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma 2022, Toimenpiteet Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue,
Toimenpideosio Jarvi-Pohjanmaa (hywk 17.8.2022)

- Mielenterveys- ja paihdeohjelma 2018 - 2020; Jarvi-Pohjanmaan paihde- ja mielenterveysstrategia 2020-2023
- Monipaikkaisuusselvitys 2022

- Ikapoliittinen ohjelma vuosille 2016 - 2020

- Vammaispoliittinen ohjelma vuosille 2017- 2020

- Perhe- ja lahisuhdevakivallan ehkaisyn toimintaohjelma 2015

- Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma (tehdaan vuosittain)

- Lappajarven kunnan tydsuojelun toimintaohjelma 2017

6 Hyvinvointisuunnitelma

Eteld-Pohjanmaan alueen kolme keskeista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopistetta ovat: 1. Tyo- ja
toimintakyky 2. Hyvinvoiva arki 3. Elamanlaatu ja mielen hyvinvointi

Lappajarvella seurattavat indikaattorit

INDIKAATTORI LAHDE TAVOITE

HYVINVOINTIALUEEN Hwinvointialueen arviointi ia raportointi Kunta edistaa omalla toiminnallaan
PAINOPISTEALUEET W Jarap alueen tavoitteiden toteutumista

YLEISET TAVOITTEET; koskevat
kaikkia ikaryhmia

Nostetaan hyvinvointi esille

. Lappajarven kunnan kuntastrategia Hyvinvoinnin tavoitteita selkeasti esilla
kuntastrategiassa PP3y 9 W

Aikuisten ja ikdihmisten likkumisen
Kehitetdan hyvinvoinnin mittaamista |Lappajarven kunta arviointi ja mittaaminen
kyselytutkimuksin

Keskustan yleisilmeen kehittaminen
Edistetaan viihtyvyytta ja liikkumista Talousarviot ja toimenpiteet seka kavelyn ja pyorailyn
edistamisohjelma + lisaa reitteja
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TEAviisariin sitoutuminen

THL

Kunnan toiminnan kehittdminen
TEAVviisarin tulosten pohjalta;
raportointi valiokunnissa

HYTE-kertoimet

Prosessi- ja tulosindikaattorit (THL)

HYTE-kertoimet mukana kunnan
kehittamisessa ja toiminnan
suunnittelussa mahdollisimman
laajasti ja laadukkaasti; palautuvasta
hyte-rahoituksesta tehdaan oma
kayttdsuunnitelma ja rahoitus
kohdennetaan hyvinvoinnin
edistamiseen

Hyvinvointikertomuksen raportointi
vuosittain

Sahkdinen hyvinvointikertomus (THL)

\Vuosittain raportoidaan seka
tarvittaessa muutetaan tavoitteita

Kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Lappajarven kunta

Tehdaan valtuustokaudella 2021-
2025

Ennakkovaikutusten arviointi

Lappajarven kunta

EVAtuksen kayttédnottosuunnitelman
tekeminen

LAPSET, NUORET JA
LAPSIPERHEET

Liikkumisen lisaaminen

Kouluterveyskysely + kunnan oma
seuranta

Liikkumisen nuorisoetusetelija sen
kayttoaste

Ylipainon estaminen ja terveydentilan
kokemus paremmaksi

Kouluterveyskysely

Osuus pienenee molemmissa
kohdissa

Liikkumisen ja harrastamisen
lisdantyminen

Kouluterveyskysely

Liikutaan ja harrastetaan enemman

Vieraskielisten lasten huomioiminen

Hyvinvointivaliokunta

Panostetaan perusopetukseen
\valmistavaan opetukseen seka S2-
opetukseen

Kannustaminen paihteettomyyteen

Kouluterveyskysely

Oppilaitoksissa tehtava ehkaiseva
paihdetyo

NUORET AIKUISET JA TYOIKAISET

Yhdyspintatyd hyvinvointialueen
kanssa

Lappajarven kunta, Etela-Pohjanmaan
hyvinvointialue

1) Elintapaohjauksen rakenteen
yllapitaminen ja yhteistyd
hyvinvointialueen kanssa

2) ehkaisevan paihdetyon koordinointi
3) jarjestoyhteistydn koordinointi

Tyokyvyttd myyselaketta saavat 25—
64-vuotiaat, osuus vastaavanikaisesta
vaestosta (HYTE-kerroin)

Elake turvakeskus

Osuus pienenee ja lahenee E-P:n
keskiarvoa

Koulutuksen ulkopuolelle jganeet 17—
24-vuotiaat, osuus vastaavanikaisesta
vaestosta (HYTE-kerroin)

Tutkinto-rekisteri (Tilastokeskus)

Taso pysyy yhta hyvana kuin
arvioinnissa 2023.

IKAIHMISET

Yhdistysyhteistyd

Lappajarven kunta

Ikaihmisten toimintaan liittyvien
yhdistysten esille tuominen ja
aktivointi (esim. kumppanuuspdyta tai

jarjiestéfoorumi)
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Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat
hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla
henkildilla verrattuna 10 000 vastaavan Hoitoilmoitus-jarjestelma
ikdiseen henkilédn. (HYTE-kerroin)

28/29



Lappajarvi - LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021 - 2025

OSA IIl VALTUUSTOKASITTELY

Hyvinvointisuunnitelma kaudelle 2023-2025 (2021-2025) on kasitelty kunnanhallituksessa xx.xx.2023.

Valtuustossa se on kasitelty ja hyvaksytty xx.xx.2023.

7 Suunnitelman laatijat

Hyvinvointisuunnitelman ovat laatineet sivistysjohtaja Tarja Puro ja vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela. Sita ovat olleet
kommentoimassa ja johtopaatoksia tekemassa kunnan koko johtoryhma; kunnanjohtaja, tekninen johtaja seka
hallintojohtaja. Lisaksi vuoden 2022 puolella sote-palveluiden osalta kommentoinnin ja koonnin on tehnyt Jarvi-
Pohjanmaan perusturvajohtaja Jaakko Anttila.

1.8.2023 alkaen hyvinvointitydsta vastaa kunnassa tydoryhma:

e kunnanjohtaja Sami Alasara

e hallintojohtaja Paivi Huhtala

e sivistysjohtaja Tarja Puro

e tekninen johtaja Juha-Matti Naykki
e vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela
e opiskeluhuollon edustaja

e nuorisotydn edustaja

e vanhusneuvoston edustaja

e vammaisneuvoston edustaja

e kouluterveyshuollon edustaja

e perusopetuksen edustaja

e varhaiskasvatuksen edustaja

e toisen asteen koulutuksen edustaja

8 Suunnitelman hyvaksyminen
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