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hallintojohtaja Paivi Huhtala

Hyvinvointivaliokunta on merkinnyt tiedoksi kirjastonhoitajan
itisanoutumisen 1.4.2024 alkaen. Hyvinvointivaliokunta on esittanyt, etta
kunnanhallitus kaynnistaa kirjastonjohtajan rekrytoinnin.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 11.9.2023 paattanyt, ettd Lappajarven

kirjaston henkildstd on nykyisen kirjastonhoitajan elakoidyttya seuraava:

- kirjastonjohtaja 1 htv, 80 % kirjastonjohtajuus ja 20 % kulttuuritoimen
tehtavat

- kirjastovirkailija 1 htv, 100 %.

Hallintosdannon 32 §:n mukaan kunnan kirjastolaitosta johtaa
kirjastonjohtaja.

Kirjastonjohtaja paattaa seuraavat asiat:

. kirjastoaineiston hankinnat ja poistetun kirjastoaineiston myyminen

. kirjaston tiedottaminen

. kirjaston maksut ja kayttésaannot yhteistydalueella sovitun mukaisesti
. kirjaston maksuista vapauttaminen tarvittaessa

. kirjaston tilojen ja kaluston kaytto

. kirjaston esihenkildtehtavat.
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Kirjastonjohtajan tydajasta 20 % kuuluu kulttuuritoimen tehtavien
hoitamiseen.

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Hakijan
eduksi katsotaan kirjastonhoitajan tai -johtajan tydkokemus. Virka-
suhteessa noudatetaan KVTES:n maarayksia seka 6 kk:n koeaikaa. Ennen
viran vastaanottamista valitun on esitettdva hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan. Virka taytetdan tammi-helmikuun 2024 alusta lukien.

Kunnanjohtaja Sami Alasara

Kunnanhallitus paattaa, etta kirjastonjohtajan virka voidaan laittaa
haettavaksi valmistelutekstin mukaisena.

Kunnanhallitus nimeaa haastattelutyéryhmaan hyvinvointivaliokunnan
puheenjohtajan, kunnanhallituksen edustuksen, sivistysjohtajan,
kunnanjohtajan ja hallintojohtajan.

Hyvaksyttiin. Kunnanhallituksen edustajaksi haastatteluryhmaan nimettiin
Ville Ala-aho.

Kj Sami Alasara puh. 044-3699 611, s-posti sami.alasara(at)lappajarvi.fi



