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FCG Finnish Consulting Group Oy (”FCG”) on päättänyt yhtiöittää FCG:n 
ohjelmistoliiketoiminnan (reksrytointi- ja HR-ohjelmistot) omaan yhtiöön. 
Yhtiöittämisen jälkeen FCG:n ohjelmistoliiketoiminta tapahtuu FCG Finnish 
Consulting Group Oy:n perustaman FCG Digital Oy:n kautta. FCG Digital 
Oy:n operatiivinen toiminta alkaa arviolta 1.1.2024. 
 
Koska kyseessä on liiketoimintasiirto, FCG ohjelmistoliiketoimintaan 
liittyvät asiakassopimukset, muut ensisijaisesti ohjelmistoliiketoimintaa 
koskevat sopimukset ja osaaminen siirretään kokonaisuudessaan FCG 
Digital Oy:le. Samoin FCG:n kaikki ohjelmistoliiketoimintaan kuuluvat 
työntekiät siirtyvät FCG Digital Oy:n työntekijöiksi vanhoina työntekijöinä.  
FCG:n ohjelmistoliiketoiminta ja palvelut jatkuvat ennallaan ja olemassa 
olevien sopimusten mukaisesti FCG Digital Oy:n nimissä. FCG Digital Oy 
sitoutuu olemassa oleviin sopimuksiin eikä niihin tehdä muutoksia. 
 
Yhtiöittämisen tavoitteena on varmistaa FCG:n ohjelmistoliiketoiminnan 
kaupallinen kehittäminen asiakkaiden tarpeisiin vastaten. Muuttuneessa 
toimintaympäristössä FCG on lisäksi katsonut, että mm. tietoturaan ja -
suojaan liittyvät tarpeet voidaan saavuttaa parhaalla mahdollisella tavalla, 
kun ohjelmistoliiketoimintaa operoidaan erillisenä yhtiönä. 
 
Liiketoimintasiirron yhteydessä kaikki kunnan ja FCG:n välillä tehdyt FCG:n 
ohjelmistoliiketoimintaan liittyvät asiakassopimukset siirtyvät sellaisenaan 
FCG Digital Oy:lle.  
 
Lappajärven kunnan osalta siirto koskee Kuntarekry-palvelusopimusta, 
joka on tehty 24.10.2022. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Kuntarekry-palvelusopimuksen siirron Fcg Digital 
Oy:lle edellä kuvatulla tavalla. 
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