
JÄRVI-POHJANMAAN VAMMAISNEUVOSTON TOIMINTASÄÄNTÖ 

 

1. Vammaisneuvoston tarkoitus 

 

Järvi-Pohjanmaan vammaisneuvosto on asetettu Kuntalain (410/2015) 28 §:n mukaisesti 

varmistamaan vammaisten henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia.  

 

Järvi-Pohjanmaan vammaisneuvosto on Järvi-Pohjanmaan kuntien (Alajärvi, Lappajärvi ja 

Vimpeli) yhteinen vaikuttamistoimielin.  

 

2. Vammaisneuvoston asettaminen, kokoonpano ja toimintaedellytykset 

 

Järvi-Pohjanmaan vammaisneuvoston muodostavat Alajärven kaupungin sekä Lappajärven ja 

Vimpelin kuntien alueella toimivien vammaisjärjestöjen esittämät edustajat ja kuntien 

esittämät edustajat (yksi edustaja / kunta). Järjestöt ja kunnat voivat esittää varsinaisille 

jäsenille myös varajäsenet. Järvi-Pohjanmaan vammaisneuvoston asettaa järjestöjen ja 

kuntien esitysten perusteella Alajärven kaupunginhallitus. 

 

Vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan siten, että 

sekä kunta/kaupunki että järjestöt tulevat edustetuiksi. 

 

Vammaisneuvoston toimikausi on neljä vuotta. Vammaisneuvosto jatkaa toimintaansa, 

kunnes uusi vammaisneuvosto on asetettu. 

 

Vammaisneuvosto kokoontuu vähintään kaksi kertaa kalenterivuoden aikana. 

 

Vammaisneuvoston sihteerinä toimii toimikauden kaksi ensimmäistä vuotta Lappajärven 

kunnan nimeämä viranhaltija ja toimikauden kaksi jälkimmäistä vuotta Vimpelin kunnan 

nimeämä viranhaltija. Sihteeri valmistelee yhdessä vammaisneuvoston puheenjohtajan 

kanssa neuvoston kokoukset ja esityslistan, lähettää kokouskutsut ja tekee pöytäkirjat. 

 

Järvi-Pohjanmaan kunnat eivät peri vammaisneuvostolta kokousvuokria. Muut neuvoston 

kustannukset jaetaan kuntien kesken. 

 

3. Vammaisneuvoston tehtävänä on 

 

1) Edistää 

• viranomaisten, järjestöjen ja vammaisten yhteistoimintaa 

• vammaisten tasa-arvoista osallistumista sekä kunnallisiin että muihin toimintoihin ja 

palvelujen käyttöön, kuten koulutukseen, työhön, sosiaali- ja terveyspalveluihin, 

kulttuuri-, liikunta- ja harrastustoimintaan. 

 

2) Seurata 

• vammaisten henkilöiden hyvinvointia ja palvelutarpeiden kehitystä 

• kuntien yleisiin oloihin vaikuttavaa kunnallishallinnon päätöksentekoa ja toimintaa 

vammaisten kannalta 



• vammaisille tarkoitettujen palvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta. 

 

3) Tehdä aloitteita ja esityksiä vammaisten palveluja koskevissa asioissa. 

 

4) Vaikuttaa 

• kuntien eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, 

joilla on merkitystä vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, 

elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen tai 

heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 

5) Tehdä yhteistyötä kuntien viranomaisten ja muiden toimijoiden kanssa. 

6) Antaa lausuntoja kuntien viranomaisille vammaisia koskevissa asioissa. 

7) Tiedottaa vammaisten tarpeista ja toiminnoista. 

8) Valmistella vuosittain toimintasuunnitelma ja arvioida omaa toimintaansa. 

9) Hoitaa muut vammaisneuvoston toimialaan kuuluvat ja sille erikseen kuntien määräämät 

tehtävät. 

 

 

Tämä toimintasääntö astuu voimaan 1.1.2023. 

 

 


