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1. Sopimusosapuolet 

2. Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue 
3. Etelä-Pohjanmaan kunnat 

4. Sopimuksen tausta ja tarkoitus 

Sopimusosapuolilla on yhteiset asukkaat ja strategisen tason lisäksi paljon 

asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettavia yhteistyötarpeita. 

Sopimusosapuolet ovat keskenään tasavertaisia juridisia toimijoita ja tällä 

sopimuksella sovitaan yhteisen tekemisen periaatteista, eteläpohjalaisesta 

toimintamallista ja yhteistyölle asetetuista tavoitteista. Sopimus 

määrittelee strategisen ja operatiivisen tason yhteistyön rakenteet sekä 

puitesopimuksena soveltuvin osin palveluiden järjestämisen ja 

tuottamisen yleiset periaatteet, tavoitteet ja toimintatavat. 

 

Tässä sopimuksessa yhdyspinnalla tarkoitetaan kahden tai useamman 

organisaation välistä toiminnallista yhteyttä eli kuntien ja 

hyvinvointialueen yhdyspinnoilla tarkoitetaan toimintoja ja 

tehtäväkokonaisuuksia, jotka kuuluvat kunnan tai hyvinvointialueen 

järjestämisvastuulle ja joissa niiden asiakaslähtöinen toteuttaminen 

edellyttää yhteistyötä. Tällä yhteistyösopimuksella pyritään sopimaan 

kuntien ja hyvinvointialueen tarkoituksenmukaisesta työnjaosta ja 

yhteistyöstä, joilla pyritään koko alueen elinvoimaan, turvallisuuteen ja 

kustannusvaikuttavuuteen tms. Asukkaiden terveyden, hyvinvoinnin ja 

turvallisuuden edistäminen on kaikkien sopimuspuolten yhteinen tehtävä 

ja kaikki osapuolet sitoutuvat myös ihmislähtöisiin ja toimiviin palveluihin. 

Näihin tarpeisiin vastataan yhteistyössä. 

 

5. Yhteistyön lainsäädäntöpohja 

Lainsäädännössä yhteistyövelvoite kuntien ja hyvinvointialueen välillä on 

säädetty muun muassa seuraavissa pykälissä: 

- Hyvinvointialuelain 4 § (neuvotteluvelvoite valtuustokausittain); ja  

- Laki sosiaali- ja terveyshuollon järjestämiseksi 6 § (hyte; kuntien 

velvollisuus), 7 § (hyte; hyvinvointialueen velvollisuus), 10 § (palvelujen 

yhteensovitusvelvollisuus kuntien ja valtion kanssa), 32 § (TKKI) ja 50 § 

(varautuminen).  

Järjestämislain lisäksi aluekehittämisen lainsäädännössä ja muussa 

erityislainsäädännössä on paljon yhteistyövelvoitteita esimerkiksi 

oppilashuollosta ja työllisyyden hoidosta. 
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6. Sovittavat periaatteet kumppanuudesta 

Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue ja Etelä-Pohjanmaan kunnat ovat 

toistensa strategisia kumppaneita. Kumppanuus perustuu yhteiseen ja 

jaettuun tietoon perustuvaan tilannekuvaan väestöstä ja eri 

väestöryhmien terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden tilasta ja 

kokemuksesta, palvelutarpeesta, kustannuksista sekä näiden 

kehitysnäkymistä. Strateginen kumppanuus rakentuu vahvaan 

luottamukseen ja yhdessä tekemiseen. 

 

Yhteistyötä tehdään avoimin ja vuorovaikutuksellisin suhtein. Alueellinen 

tilannekuva sekä yhteinen tekeminen perustuvat selkeään ja ennakoivaan 

asioiden valmisteluun, johon jokainen osapuoli sitoutuu tuottamalla oman 

osansa tarvittavasta tietopohjasta. Jokainen sopimuksen osapuoli sitoutuu 

siihen, että yhdyspinnoilla on myös viranhaltija/työntekijä - vastinparit, 

joille on resursoitu riittävä aika yhteistyöhön.  

 

 

Kaiken yhteistyön pohjana ovat hyvinvointialueen ja kuntien strategiat. 

Tavoitteena on, että tulevaisuudessa sopimuskumppaneilla on myös 

yhteisiä strategisia tavoitteita ja niiden yhteistä toteutumisen arviointia ja 

raportointia. 

 

Yksi keskeinen yhteistyön strategisen tason asiakirja on 

hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. Sujuvan yhteistyön tavoitteena on 

turvata hyvä arki kaikille alueen asukkaille, edistää ihmisten terveyttä, 

hyvinvointia ja turvallisuutta, varmistaa valmiuden ja varautumisen 

yhteensopivuus ja - toimivuus sekä valmistella ja toteuttaa lakisääteiset 

suunnitelmat. 

 

Yhteisten strategisten tavoitteiden toteutumista tukevat yhdessä sovitut 

rakenteet, avoin ja monipuolinen viestintä, selkeät asioiden käsittelyt ja 

yhdenmukainen toiminta kaikilla tasoilla alla olevan kuvion mukaisesti. 
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7. Yhteistyörakenteet 

Etelä-Pohjanmaan yhteistyörakenteista sovitaan tässä 

yhteistyösopimuksessa kolmelle toisiaan täydentävälle tasolle. Lisäksi 

voidaan sopia yhteistyötä edistäviä asia- / teemakohtaisia ryhmiä.  

 

Taso 1 (poliittisen päätöksenteon taso, kokoontuminen kerran vuodessa)  

 

Taso 1 muodostuu kuntien ja hyvinvointialueen poliittisen päätöksenteon ja 

johtavien viranhaltijoiden tasosta. Tason 1 yhteistyörakenne muodostuu 

kuntien ja hyvinvointialueen johtavien viranhaltijoiden sekä johtavien 

päätöksentekijöiden yhteisestä foorumista. Tasolle 1 kuuluu mm. 

hyvinvointialuelain 14 §:n mukaiset neuvottelut. Foorumin tehtävänä on 

varmistaa strategisen tason yhteistyön sujuvuus, muodostaa yhteinen 

tilannekuva, rakentaa yhteistä luottamusta sekä linjata Etelä-Pohjanmaan 

hyvinvointialueen ja kuntien välistä verkostotyötä. Foorumin 

kokoonkutsujana toimii hyvinvointialue. Sidosryhmien edustajat, 

(esimerkiksi järjestöt, seurakunta ja yritykset) kutsutaan tarvittaessa 

kokouksiin. Kerran valtuustokaudessa kokoonnutaan päättämään 

laajemmin strategisista linjauksista. 

 

Taso 2 muodostuu kuntien ja hyvinvointialueen viranhaltijajohdosta.  

 

Tason 2 yhteistyörakenne muodostuu esimerkiksi seuraavista 

kokoonpanoista:  

 

- Kuntajohtajien ja hyvinvointialuejohtajan yhteistyökokous  

- Etelä-Pohjanmaan turvallisuusfoorumi varautumisen yhdyspintatoimintojen 

varmistamiseksi 

- Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen yhteistyökokous, johon kuuluvat kuntien ja 

hyvinvointialueen kyseisten sektoreiden johtajat. Kokouksissa käsitellään sosiaali- ja 

terveyspalveluiden ja sivistyspalveluiden yhdyspintatyötä varmistaen sen sujuvan 

toimimisen kaikissa olosuhteissa. Koollekutsujana toimii hyvinvointialue.  

- Eri asiakasryhmien yhteistyökokoukset.  

 

Taso 3 (asiantuntijataso, kokoontuminen tarvittaessa) 

 

Taso 3 muodostuu kuntien ja hyvinvointialueen operatiivisen ja 

strategisen tason verkostoyhteistyöstä, jotka nimetään tarpeen 

mukaisesti. Verkostoja voidaan sopia rakennettavaksi esimerkiksi 

työllisyyden hoidon, alueellisen oppilashuollon, terveyden ja hyvinvoinnin 

edistämisen, perhekeskustoiminnan, kotouttamisen sekä asumisen, 

maankäytön ja kaavoituksen ympärille.  

Kunnat ja hyvinvointialue nimeävät omat edustajansa ilmoitusmenettelyllä 

tarpeen mukaisiin yhteistyöryhmiin. Yhteistyöryhmille laaditaan omat 

yhteistyön tavoitteet, seuranta ja arviointitavat. Yhteistyöryhmien 



 

 

6 

 

toimikausi on pääsääntöisesti valtuustokausi, mutta yhteistyöryhmä 

voidaan perustaa myös lyhyempiaikaista tarvetta varten. Ryhmät 

valitsevat puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin keskuudestaan 

ensimmäisessä kokouksessaan. Kunnat ja hyvinvointialue huolehtivat, 

että edellä mainittuihin kokonaisuuksiin on kaikilla osapuolilla tarvittava 

koordinaatiohenkilöstö. 

 

8. Yhteistyön kustannuksiin liittyvät pelisäännöt 

Kokouksista ei makseta kokouskorvauksia ja kilometrikorvauksia, vaan 

jokainen yhteistyötaho kustantaa omien edustajiensa palkka-, palkkio- ja 

matkakulut ja ansionmenetyskorvaukset. Kokouksen järjestäjätaho 

maksaa kokousten järjestämiskustannukset (tilavuokra ja tarjoilut).  

 

9. Viestintä 

Viestinnällinen vastuu on kokouksen koollekutsujalla, ellei yhdessä toisin 

sovita. Kaikkien osapuolten viestintäorganisaatiot osallistuvat käytännön 

viestinnän jatkotoimiin, kuten tiedotteiden jakoon, www-sivujen 

päivityksiin, ohjelmien ja suunnitelmien viestintään. 

10. Seuranta 

Hyvinvointialueen ja kuntien välistä yhteistyötä ja sen tavoitteiden 

onnistumista seurataan vuosittain, Seurantakokoukset pidetään 

pääsääntöisesti helmi/maaliskuussa. 

Seurantakokouksiin osallistuvat poliittisen tason edustajat sekä 

viranhaltijajohto. 

11. Toimintakohtaiset sopimukset 

Edellä kuvatun yleisen tason yhteistyön lisäksi voidaan tehdä 
toimintakohtaisia sopimuksia. 
 
Toimintakohtaisilla sopimuksella voidaan sopia Etelä-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen 

tehtävien ja kuntien välisestä yhteistyöstä esimerkiksi seuraavissa 
toiminnoissa: 

 
1. hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen,  

2. lasten nuorten ja perheiden tukeminen  
3. työllisyydenhoito 
4. kuljetukset ja logistiikka 
5. kotouttamisen edistäminen ja  

6. turvallisuuden ja häiriötilanteisiin varautuminen 
7. asuntopolitiikka ja asumisneuvonta 
8. maankäyttö ja toimitilat 
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Kunkin alueen kunnan kanssa tehdään tarvittaessa erikseen omat 
toimintakohtaiset  sopimukset  yhdessä tarkennetuin sisällöin. 
 
Kultakin tehtäväkokonaisuuden osalta tehdään tarvittaessa erillinen 
tarkempi kuvaus esimerkiksi yhteistyön tavoista, organisoitumisesta, 
tavoitteista, tiedonkulusta, jakamisesta, ja kustannuksista.  
 

 

12. Yhteistyösopimuksen voimassaolo 

Sopimus on voimassa 1.1.2023–31.12.2025. Sopimuksen mahdolliset 

muutostarpeet arvioidaan kevään 2025 aikana, ja päätös jatkamisesta 

tehdään seuraavan valtuustokauden alussa. 

 

Päiväys __.12.2022 

  

13. Allekirjoitukset 

 

Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue 

Y-tunnus: 3221323-8  
 
________________________________ 
Tero Järvinen, Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialuejohtaja 
 

 

Alajärven kaupunki 
Y-tunnus: 0177619-3 
 
________________________________ 

Alajärven kaupungin edustajan allekirjoitus 
 
 

Alavuden kaupunki 
y-tunnus: 0177736-4 

 
 
_______________________________ 
Alavuden kaupungin edustajan allekirjoitus 
 

Evijärven kunta 
Y-tunnus: 0177804-1 

 
________________________________ 
Evijärven kunnan edustajan allekirjoitus 
 

 

Ilmajoen kunta 
Y-tunnus: 0178008-8 
 

_______________________________ 
Ilmajoen kunnan edustajan allekirjoitus 
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Isojoen kunta 
Y-tunnus: 0178071-5 

 

_______________________________ 
Isojoen kunnan edustajan allekirjoitus 

 

Isonkyrön kunta 
Y-tunnus: 0178131-2 
 
_________________________________ 
Isonkyrön kunnan edustajan allekirjoitus 

 

 

Karijoen kunta 

Y-tunnus: 0178498-6 
 

_________________________________ 
Karijoen kunnan edustajan allekirjoitus 
 

Kauhajoen kaupunki 
Y-tunnus: 0178718-3 
 
__________________________________ 
Kauhajoen kaupungin edustajan allekirjoitus 
 

Kauhavan kaupunki 
Y-tunnus: 0208852-8 
 
___________________________________ 
Kauhavan kaupungin edustajan allekirjoitus 
 

Kuortaneen kunta 

Y-tunnus: 0180117-6 
 
___________________________________ 
Kuortaneen kunnan edustajan allekirjoitus 

 
Kurikan kaupunki 
Y-tunnus: 0209046-8 
 
____________________________________ 
Kurikan kaupungin edustajan allekirjoitus 
 

Lappajärven kunta 
Y-tunnus: 0180516-9 
 
____________________________________ 
Lappajärven kunnan edustajan allekirjoitus 

 

Lapuan kaupunki 
Y-tunnus: 0209113-7 
 
_____________________________________ 

Lapuan kaupungin edustajan allekirjoitus 
 

Seinäjoen kaupunki 
Y-tunnus: 1928736-3 
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____________________________________ 
Seinäjoen kaupungin edustajan allekirjoitus 

 

Soinin kunta 

Y-tunnus: 0182637-3 
 
____________________________________ 
Soinin kunnan edustajan allekirjoitus 
 
 

Teuvan kunta 
Y-tunnus: 0182734-1 
 
_____________________________________ 
Teuvan kunnan edustajan allekirjoitus 
 

 
Vimpelin kunta 

Y-tunnus: 0184318-1 
 
_____________________________________ 
Vimpelin kunnan edustajan allekirjoitus 

 
 

Ähtärin kaupunki 

Y-tunnus: 0184622-7 

 

____________________________________ 

Ähtärin kaupungin edustajan allekirjoitus 

 


