
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2024 - 31.12.2024 
 
Työstmk 31.01.2024 § 1  
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Lappajärven kunta on osakkaana TT Botnia Oy:ssä, joka tuottaa kunnan 
työterveyshuollon palvelut. 
 
TT Botnia Oy on laatinut työterveyshuollon toimintasuunnitelman, joka 
sisältää työterveyslääkärin, työterveyshoitajan ja työfysioterapeutin 
palvelut. Työpsykologipalvelut ostetaan yksityiseltä palvelun tuottajalta. 
 
Työterveyshuollon sopimus sisältää: 
- ehkäisevän työterveyshuollon (lakisääteinen työterveyshuolto, 
korvausluokka I, kokonaisvaltainen työterveyshuolto, korvausluokka II, 
lakisääteinen työterveyshuolto, ehkäisevä ja työkykyä ylläpitää toiminta 
(Kelan korvausluokka I) 
- sairaanhoidon (Kelan korvausluokka II): yleislääkäritasoinen 
työterveyspainotteinen sairaanhoito työterveyshuollon ammattihenkilön 
työterveyslääkärin ja työterveyshoitajan antamana, laboratoriotutkimukset, 
kuvantamistutkimukset, gastroskopiat, kokonoskopiat, ENMG-tutkimukset, 
rasitusergometriat, holter-reksisteröinnit, mammografia ym sekä B-
lausunnot. 
 
Työterveyshuolto osallistuu työsuojeluyhteistyöhön tarpeen mukaan sekä 
työkyvyn hallintaan ja varhaiseen tukeen, sekä seuraa sairauspoissaoloja. 
 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma on jaettu esityslistan 
oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Hallintojohtaja Päivi Huhtala 
 

Päätösehdotus Työsuojelutoimikunta hyväksyy omalta osaltaan työterveyshuollon 
toimintasuunnitelman ja esittää sen edelleen kunnanhallitukselle 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Kh 05.02.2024 § 33    
50/01.04.02.00/2024    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työtereyshuollon toimintasuunnitelman ajalle 1.1. 

– 31.12.2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 


