Sopimus tyoterveyshuollon palveluista
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hallintojohtaja Paivi Huhtala

Lappajarven kunnan tyéterveyshuollon palvelut tuottaa TT Botnia Oy.
Tyotereyshuollon sisaltoon kuuluvat tyoterveyshuoltolain mukaiset palvelut
seka tyoterveyshuoltolain mukaiset palvelut ja sairaanhoitopalvelut (laaja
sairaanhoitosopimus (erikoisladkarin konsultaatito, ostopalvelut).

Tyoterveyspalveluiden tarkempi sisalté maaritelldan toimintasuunni-
telmassa, joka tarkastetaan maaraajoin. Tydnantajalla on oltava voimassa
oleva toimintasuunnitelma. Voimassa olevan toimintasuunnitelman
puuttuminen on peruste palvelusopimuksen purkamiselle.

Sopimus ei sisalla tyéfysioterapeutin suoravastaanottoa, mutta sisaltéa
tyoterveyshuollon etapalvelut ja 1aakarichatin.

Sopimuksen irtisanomisaika on molemmin puolin kolme (3) kuukautta.
Irtisanomisilmoitus tulee toimittaa kirjallisena.

Sopimuksen muut ehdot kdyvat ilmi esityslistan oheismateriaalina jaetusta
sopimuksesta.

Hallintojohtaja Paivi Huhtala

Tyoésuojelutoimikunta hyvaksyy omalta osaltaan Sopimuksen
tyoterveyshuollon palveluista ja esittda sen edelleen kunnanhallituksen
hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin esitys.

Kunnanjohtaja Sami Alasara

Kunnanhallitus hyvaksyy sopimuksen tydterveyshuollon palveluista TT
Botnia Oy:n kanssa.

Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-
3699 611
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