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Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
TT Bontnia/työterveyshuolto järjesti Lappajärven kunnan henkilöstölle 
työyhteisökyselyn ajalla 2.9. – 22.9.2024. Kysely lähetettiin sähköisenä 
koko henkilöstölle. Määräaikaan mennessä vastauksia saatiin 29, mikä on 
melko vähän, koska henkilöstöä oli 31.12.2023 yhteensä 90, joista 
vakituisia 72.  
 
Raporttiohjelmasta ilmeni, että jotkut olivat vastanneet kyselyyn, mutta 
kysely oli jäänyt kesken. Nämä tulokset eivät siis tallentuneet 
järjestelmään. 
 
Työkyky- ja työhyvinvointikyselyn kysymykset liittyivät seuraaviin 
kokonaisuuksiin: 
- johtaminen 
- oma työyhteisöni 
- häirintä työyhteisössäni 
- oma työni 
- motivaatio ja sitoutuminen 
- omat työyhteisötaidot ja -valmiudet 

 
Työsuojelutoimikunta on käsitellyt raportin kokouksessaan 21.10.2024 ja 
päättänyt esittää raportin tiedoksi kunnanhallitukselle. Raportti esitellään 
myös henkilöstölle. 

  
 Raportti esitellään tarkemmin kokouksessa. 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee toimivan työyhteisökyselyn vastauksen 

tiedokseen ja antaa tarvittaessa ohjeistusta jatkotoimista. 
 

Päätös    
 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611
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