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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Hernesniemi Mari Puheenjohtaja  
 Juttuniemi Aku-Matti Varapuheenjohtaja  
 Lamminen Keijo Jäsen  
 Niemelä Sanna Jäsen  
 Viinamäki Seppo Jäsen  
 
Poissa Kuoppala Petri 
 Juha-Matti Näykki  
 
Muu Ala-aho Ville Kh:n pj  
 Alasara Sami Esittelijä  
 Huhtala Päivi Pöytäkirjanpitäjä  
 Puro Tarja Jr:n jäsen  
 Kuusela Anssi Jr:n jäsen  
 
 
Laillisuus ja 
päätösvaltaisuus Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Pöytäkirjan tarkas- Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Aku-Matti Juttuniemi ja Keijo Lamminen. 
tajien valita 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Mari Hernesniemi Päivi Huhtala 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 1 - 4 
  Esityslistan ulkopuolelta §§: 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lappajärven kunta (pvm) 
 

 Kunnanhallituksen 31.1.2022 §:n 25 mukaan pöytäkirja voidaan 
 allekirjoittaa myös sähköisesti. 

 
 
 Aku-Matti Juttuniemi Keijo Lamminen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
   
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
ja julkaistu kunnan kotisivuilla 
samana päivänä 
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Kehitysvaliokunta § 1 05.03.2025 

 
Selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskien hallinnasta vuonna 2024 
  
Kehvk 05.03.2025 § 1    
77/00.03.01/2025    
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
 Kuntalain (410/2015) 115 §:ssä säädetään, että kunnan toiminta-

kertomuksessa on annettava tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 

 
 Lappajärven kunnan hallintosäännössä määrätään, että valiokunta ja 

johtokunta vastaa toimialallaan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta sekä 
raportoi kunnanhallitukselle sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 

 
 Kunnanvaltuusto on hyväksynyt Lappajärven kunnan ja kuntakonsernin 

sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet –asiakirjan. Sen 6 luvussa 
todetaan, että kunnanhallituksen alaisten toimielinten tulee käsitellä oman 
tehtäväalueen selonteko merkittävimmistä riskeistä ja sisäisen valvonnan 
ja riskienhallinnan järjestämisestä sekä toimenpiteistä havaittujen 
puutteiden korjaamiseksi. 

 
 Kunnanhallitus hyväksyi 16.1.2023 Lappajärven kunnan ja kuntakonsernin 

sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje -asiakirjan, joka tulee voimaan 
1.3.2023. Sen 14 luvussa todetaan, että tilivelvollisten toimielinten ja 
viranhaltijoiden tulee valmistella omalta vastuualueeltaan selonteko 
sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisen asianmukaisuudesta. 
Selonteon tulee kattaa keskeiset sisäisen valvonnan osa-alueet ja 
konsernivalvonnan menettelyt sekä toimintaan ja talouteen liittyvät 
merkittävimmät riskit. Selonteossa tulee esittää olennaiset kehittämis-
tarpeet ja suunnitellut kehittämistoimet. 

 
 Hallinnossa on noudatettu hyvän hallinnon periaatteita. Kehitysvaliokunta 

on kokoontunut kolme kertaa, käsitellyt sille määrätyt asiat, tehnyt 
tarvittavat päätökset vaihtoehtojen arvioinnin jälkeen ja seurannut 
päätösten toimeenpanoa. Päätöksistä on tiedotettu asianosaisille ja 
pöytäkirjat ovat olleet yleisesti nähtävillä. 

 
 Valiokunnan esityslistat lähetettiin valiokunnan jäsenille, johtoryhmälle 

sekä kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja kunnanhallituksen nimeämälle 
edustajalle. Kehitysvaliokunnan päätöksistä ei tehty oikaisuvaatimuksia. 

 
 Kehitysvaliokunnan maksuliikenne hoidettiin pankkitilien kautta. 

Kunnanhallitus on nimennyt henkilöt, joilla on kunnan pankkitilien 
käyttöoikeus. Myös konekielisesti pankkiin lähtevät maksatuslistat 
vahvistettiin allekirjoituksin. Ennen laskun maksatusta se on hallintokunnan 
puolesta varustettu vastaanotto-, tili- ja muilla merkinnöillä sekä tarkastettu 
ja hyväksytty. Laskun hyväksyjänä ja maksumääräyksen antajana tuli olla 
eri henkilö. 
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Kehitysvaliokunta § 1 05.03.2025 

 Kehitysvaliokunnan toiminnassa on noudatettu kunnanvaltuuston 
hyväksymää talousarviota sekä toiminnan että määrärahojen suhteen. 
Määrärahaylityksiä ei ollut. 

 
 Kehitysvaliokunnan selonteko sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasata 

vuonna 2024 on jaettu esityslistan oheismateriaalina.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kehitysvaliokunta hyväksyy omalta osaltaan selonteon sisäisestä 
valvonnasta ja riskien hallinnasta vuonna 2024. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja antaa Kj Sami Alasara puh. 044-3699 611 tai sami.alasara (at)lappajarvi.fi 
Oheisaineisto 

Selonteko sisäisestä valvonnasta 2024 kehitysvaliokunta 
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Kehitysvaliokunta § 2 05.03.2025 

 
Kehitysvaliokunnan tilinpäätös 2024 
  
Kehvk 05.03.2025 § 2    
78/02.06.01/2025    
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Kehitysvaliokunnan budjettiin oli varattu käyttömenoihin -6.000 euroa ja 
käyttö oli -3.139,54 euroa. Valiokunta kokoontui 4 kertaa ja käsitteli 27 
asiaa. 
 
Elinkeinoelämän edistämiseen oli varattu käyttömenoihin -631.693 euroa ja 
käyttö oli -404.723,93 euroa. Tuloihin oli varattu 100.860 euroa ja 
toteutuma oli 52.592,62 euroa. 
 
Elinvoimapalveluiden toimintatuotot olivat yhteensä  55.732,16 euroa ja 
toimintakulut -407.863,47 euroa, jolloin toimintakatteeksi muodostui 
-352.131,31 euora.  
 
Talousarvioon kirjatut toiminnalliset tavoitteet toteutuivat melko hyvin, ei 
kuitenkaan kaikilta osin. Budjettiin oli varattu määräraha sekä tuloihin että 
menoihin oletuksella, että Lappajärven kunta hallinnoisi Kraatterijärven 
Geoparkia. Hallinnoinnista vastaa sopimuksen mukaan JPYP. 
 
Lappajärven kunta osallistui Matkamessuille tammikuussa 2024 ja myös 
muille messuille osallistuttiin. 
 
Kalajoen Hiekkasärkät Oy:n kanssa tehtiin yhteistyötä matkailun 
kehittämiseksi.  
 
Esityslistan oheismateriaalina on kehitysvaliokunnan tilinpäätös ja 
toimintakertomus. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kehitysvaliokunta merkitsee tilinpäätöksen tiedokseen ja antaa sen 
tiedoksi kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisätietoja antaa Kj Sami Alasara puh. 044-3699 611 tai sami.alasara (at)lappajarvi.fi
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Kehitysvaliokunta § 3 05.03.2025 

 
Hanke- ja matkailukoordinaattorin määräaikainen palkkaaminen Lappajärven kuntaan 
  
Kehvk 05.03.2025 § 3    
81/01.01.00/2025    
 
Valmistelija kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Lappajärven kunta rakentaa tulevaisuuttaan vahvojen arvojensa varaan. 
Kunta panostaa avoimuuteen, yhteisöllisyyteen ja vastuullisuuteen, 
tavoitteenaan luoda elinvoimainen ja viihtyisä ympäristö asukkaille, 
yrittäjille ja matkailijoille.  

Missio Lappajärven kunnan tehtävä on tarjota laadukkaita palveluita 
kuntalaisille, edistää paikallista elinkeinoelämää ja houkutella matkailijoita 
alueelle. Kunta haluaa olla asukkaita ja matkailijoita palveleva, 
ihmisläheinen ja helposti lähestyttävä kunta, jossa on hyvä elää ja yrittää.  

Visio Lappajärvi pyrkii olemaan eturivin matkailukunta, joka tunnetaan 
vetovoimaisista kohteistaan, laadukkaista palveluistaan ja aktiivisesta 
kehitystyöstään. Kunta panostaa strategisesti hankkeisiin, jotka tukevat 
matkailun ja elinkeinoelämän kasvua sekä kestävän kehityksen 
periaatteita.  

Avoimuus ja viestintä Hyvä viestintä ja avoimuus ovat keskeisiä osia 
Lappajärven kunnan toiminnassa. Kunta haluaa toimia läpinäkyvästi ja 
osallistavasti, jotta asukkaat, yrittäjät ja matkailijat voivat olla osa kunnan 
kehitystä. Viestinnän kautta Lappajärvi vahvistaa imagoaan modernina, 
dynaamisena ja elinvoimaisena kuntana, jossa yhdistyvät luonnonkauneus, 
yrittäjyyden mahdollisuudet ja matkailun kehitys.  

1. Tarpeellisuus ja perustelut   
Lappajärven kunnan elinvoiman kehittäminen edellyttää aktiivista 
hanketoimintaa ja matkailun edistämistä. Kunta on osa kansainvälisesti 
tunnustettua ja arvostettua UNESCO Geoparkia, mikä tarjoaa merkittäviä 
mahdollisuuksia matkailun kasvuun ja yritystoiminnan kehittämiseen. 
Samalla hankeosaamisen vahvistaminen on kriittistä uusien 
rahoituskanavien ja investointien varmistamiseksi.  

Lappajärven kunnan Hanke- ja viestintä koordinaattori Annie Laitila on 
siirtynyt 1.3.2025 Lappajärven Invest Oy:n hankkeeseen noin kolmen 
vuoden määräajaksi, joten hanke, viestintä- ja matkailutoimintaan syntyy 
vakava tyhjiö, vaikka kyseiset tehtävät ovat merkittävä osa 
kuntastrategiaamme, mikä heikentää matkailun, hankkeiden ja viestinnän 
suunnitelmallisuutta ja tehokkuutta oleellisesti. Uuden hanke- ja 
matkailukoordinaattorin palkkaaminen varmistaa, että edellä mainitut 
tehtävät ja kehitystyö jatkuu ja on jatkossakin systemaattista ja 
tavoitteellista, sekä määrätietoista matkailun kehittämistä kunnan 
strategiamme mukaisesti.  

2. Keskeiset tehtävät ja hyödyt  

Hanketoiminta ja rahoitushaut  
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Kehitysvaliokunta § 3 05.03.2025 

 Uusien rahoitusmahdollisuuksien (ELY, Leader, EU, Business Finland) 
aktiivinen seuranta ja hakemusten valmistelu.  

 Kunnan hankkeiden hallinnointi, raportointi ja maksatukset.  
 Investointitukihakemukset matkailuinfran kehittämiseen. 

  
Matkailun kehittäminen ja markkinointi  

 Geopark-statuksen tehokas hyödyntäminen kuntamarkkinoinnissa.  
 Yhteistyö ja kehittäminen Visit Arctic Coastin ja paikallisten 

matkailuyrittäjien kanssa.  
 Kvarken Rådet eli Merenkurkun neuvoston yhteistyö.  
 Matkailutapahtumien ja messuosallistumisten koordinointi.  
 Matkailumarkkinoinnin suunnittelu ja toteutus eri kanavissa. 

  
Elinvoiman ja yritystoiminnan tukeminen  

 Yrittäjäyhteistyö ja yritysten tukeminen rahoitus- ja kehitysasioissa.  
 Verkostoitumistilaisuuksien ja infotilaisuuksien järjestäminen.  
 Kunnan vetovoiman kasvattaminen asumisen, yrittäjyyden ja matkailun 

osalta.  
 

3. Taloudelliset ja strategiset hyödyt  
 Hankkeiden kautta saatavat ulkopuoliset rahoitukset (Leader, ELY, EU) 

voivat kattaa merkittävän osan kunnan kehitystoiminnasta.  
 Matkailun kehittäminen tuo lisätuloja paikallisille yrityksille ja lisää alueen 

houkuttelevuutta.  
 Elinvoiman vahvistaminen houkuttelee uusia asukkaita ja yrityksiä, mitä 

tarvitaan kunnan pitkän aikavälin kehityksen takaamiseksi.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Hanke- ja matkailukoordinaattorin palkkaaminen on strategisesti ja 
taloudellisesti perusteltu investointi kunnan elinvoimaan ja vahva osa 
kuntastrategiaamme. Se mahdollistaa systemaattisen rahoituksen 
hakemisen, matkailun tehokkaan kehittämisen, sekä sisäisen, että ulkoisen 
viestinnän varmistamisen ja paikallisten yritysten tukemisen. Tehtävä ei ole 
pelkkä kustannus, vaan se tuo mukanaan ulkopuolista rahoitusta, uusia 
investointeja ja kasvua, kuten statiikasta voidaan hyvin nähdä 
 

Päätös Keskustelun jälkeen kehitysvaliokunta päätti esittää kunnanhallitukselle, 
että se myöntää luvan palkata viestintä- ja hankekoordinaattorin sijaiseksi 
hanke- ja elinvoimakoordinaattorin, jonka tehtäviin kuuluvat hanketoiminta 
ja rahoitushaut, elinvoiman, yritystoiminnan ja tapahtumien tukeminen sekä 
sisäinen että ulkoinen viestintä ja markkinointi. 

 
Lisätietoja antaa Kj Sami Alasara puh. 044-3699 611 tai sami.alasara (at)lappajarvi.fi
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Kehitysvaliokunta § 4 05.03.2025 

 
Muut asiat 
  
Kehvk 05.03.2025 § 4    
      

 
Kehitysvaliokunta keskusteli seuraavista asioista: 
- Kalastuskeskuksen perustaminen 
- Siirtolapuutarha 
- Tyhjillään olevien omakotitalojen markkinointi 
- Hotelli Kivitipun kökkäpäivä 
- Kotiäänestyksestä mainontaa someen ja lehteen 
- Kulku Kyrönsaareen 
- Veannetaren jatkokäyttö 
- Lapelland 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


