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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Viinamäki Tuija Puheenjohtaja  
 Luoma Vesa Varapuheenjohtaja  
 Dinga Bo Jäsen  
 Kangastie Arvi Jäsen  
 Ollila Tapio Jäsen  
 Särkiniemi Virpi Jäsen etäyhteys 
 Viita-aho-Tohni Maria Jäsen etäyhteys 
 Latvala Pihla Nuorisofoorumin edustaja  
 
 
Muu Ala-aho Ville Kh:n pj  
 Lammi Pirkko Kh:n edustaja  
 Alasara Sami Kunnanjohtaja  
 Puro Tarja Esittelijä/pöytäkirjanpitäjä  
 Kuusela Anssi Esittelijä/vapaa-aikasihteeri  
 Ahola Tuija Asiantuntija klo 17:40-18-20 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Tuija Viinamäki Tarja Puro 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 21 - 28 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lappajärven kunta (pvm) 
 

 Kunnanhallituksen 31.1.2022 §:n 25 mukaan pöytäkirja voidaan 
 allekirjoittaa myös sähköisesti. 

 
 Vesa Luoma Bo Dinga 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
   
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

 22.04.2025  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 21    
      

 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
 Kokouksen alussa Tuija Ahola esitteli tekeillä olevaa 

kulttuurihyvinvointisuunnitelmaa ja sen aikana tehtyä kansalaiskyselyä.
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Hyvinvointivaliokunta § 22 16.04.2025 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 22    
      

 
 

Tarkastusvuorossa ovat   Vesa Luoma ja Bo Dinga 
 

   
Päätös:  Pöytäkirjantarkastajaksi valittiin Vesa Luoma ja Bo Dinga.
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Erityisopettajan virkaan valinta 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 23    
110/01.01.01/2025    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Lappajärven kunnassa on ollut haettavana erityisopettajan virka 1.8.2025 
alkaen. Hakuaika päättyi 25.3.2025. 
 
Hakijoita oli kaikkiaan 5, joista kelpoisuusvaatimukset täytti 4 hakijaa. Yksi 
hakija perutti hakemuksensa. Haastatteluryhmä haastatteli kolme kelpoista 
hakijaa. Haastatteluryhmään  kuuluivat hyvinvointivaliokunnan 
puheenjohtaja, sivistysjohtaja ja perusopetuksen rehtori. Haastattelussa 
käytettiin kaikilla samaa haastattelurunkoa ja -kysymyksiä. Hakijoista 
tehtiin myös pisteytysvertailu. 
 
Hakuilmoituksessa oli: 
Erityisopettaja toimii osana Lappajärven kunnan erityisopetuksen tiimiä. 
Erityisopettaja suunnittelee, koordinoi ja ohjaa tukea tarvitsevien oppilaiden 
opetuksen järjestämistä ja tukitoimia yhdessä luokan- ja aineenopettajien 
kanssa.  Perusopetuksessa on tämän opettajan  lisäksi yksi laaja-alainen 
erityisopettaja ja erityisluokanopettaja, joiden kanssa myös tehdään paljon 
yhteissuunnittelua. 
 
Toivomme sinulta oppimisen ja koulunkäynnin tuen tuntemusta, hyviä 
yhteistyö- ja oppilaan kohtaamisen taitoja sekä kannustavaa pedagogista 
otetta. Oppimisen tuen uudistuksen myötä on tarkoitus ensi lukuvuodeksi 
lisätä erityisopettajalle 2 vvt tuen uudistusten tekemiseen sekä 
konsultointiin. Erityisopettaja tarjoaa niin ryhmäkohtaista kuin 
yksilökohtaista tukea lähinnä luokilla 1-6. Myös testaukset kuuluvat 
tehtävänkuvaan. 
 
 
Haastatteluryhmä esittää yksimielisesti kelpoisuuden, kokemuksen ja 
haastattelun pohjalta virkaan Taru Kattilakoskea sekä varalle Pentti 
Rentolaa. Kattilakoskella on kattavin ja ajankohtaisin kokemus 
erityisopetuksesta, testauksesta sekä parhaimmat tiedot oppimisen tuen 
uudistuksesta. Hän osoitti haastattelussa erinomaista erityisopetuksen 
asiantuntijuutta. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta valitsee erityisopettajan virkaan Taru Kattilakosken. 
Hän on kelpoinen ja hakijoista hän osoittautui parhaaksi ja 
soveltuvimmaksi valinnaksi virkaan. Hänellä arvioitiin olevan myös parhaat 
virkaannimittämisen perusteet eli kyky, taito ja koeteltu kansalaiskunto. 
Varalle valitaan Pentti Rentola. 
 
Virassa on 6 kk koeaika. Valitun on esitettävä lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote sekä todistusta terveydentilastaan. Ne on esitettävä 30 
päivän kuluessa tämän päätöksen saamisesta. Virkaan valinta on 
ehdollinen niin kauan kuin edellä mainitut asiakirjat on esitetty. 
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Hyvinvointivaliokunta § 23 16.04.2025 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro puh. 044 3699 221, s-posti tarja.puro(at) 

lappajarvi.fi
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Hyvinvointivaliokunta § 24 16.04.2025 

 
Koulukuljetusavustuksen määrä 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 24    
119/12.00.01/2025    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 

 
Sivistyslautakunta on päättänyt 12.5.2011 § 27, että kunnan huoltajille 
maksema avustus koulukuljetuksiin on 26 senttiä kilometriltä. Avustus 
perustuu perusopetuslain pykälään 32, jonka mukaan maksuttoman 
kuljetuksen vaihtoehtona on oppilaan kuljettamista tai saattamista varten 
myönnettävä riittävä avustus. Avustusmäärä on ollut sama jo yli 
kymmenen vuotta, joten sen nostaminen on ajankohtaista. Huoltajien tulee 
hakea hyvinvointivaliokunnalta tätä avustusta joko koko koulumatkaksi tai 
pysäkille saattamista varten (Lappajärven kunnan hallintosääntö § 29). 
 
Tälle keväälle on tiedossa yksi tällainen kuljetettava oppilas, jolle avustus 
voidaan myöntää. Kuljetusta ei ole saatu järjestymään taksi- tai linja-
autokyydein. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta määrittää huoltajille tarkoitetun kuljettamista tai 
saattamista varten myönnettävän avustuksen 30 sentiksi kilometriä kohti 
1.5.2025 alkaen. Kuljetuksen tulee olla suoraan kouluun tai koulusta kotiin. 
Huoltajien tulee hakea avustuspäätös hyvinvointivaliokunnalta ennen 
laskuttamista. Laskut pitää toimittaa Lappajärven yhteiskoululle 
syyslukukauden osalta 10.1. ja kevätlukukauden osalta 10.6. mennessä. 
 
Hyvinvointivaliokunta myöntää sivistysjohtajalle valtuudet myöntää kevättä 
2025 koskeva kuljetusavustus. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro puh. 044 3699 221, s-posti tarja.puro(at) 

lappajarvi.fi
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Koulumatkaetu yli 3 km koulukyydityksestä 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 25    
120/12.00.00/2025    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 

 
Ensi syksynä 1. luokalla aloittaa oppilas, jonka koulumatka on yli 3 km. 
Koulumatkan pituuden vuoksi hänelle kuuluu maksuton koulukyyti 
(Lappajärven kunnan oma päätös). Oppilaan koti ei ole nykyisten 
koulukyytireittien varrella tai läheisyydessä. Lappajärveläisiltä taksiyrittäjiltä 
on pyydetty tarjouksia koulukyydityksestä, mutta yhtään tarjousta ei 
määräaikaan mennessä tullut. Koulukyytivuoron muuttaminen tulevan 
tarpeen mukaan aiheuttaisi koko vuoron aikataulun muutoksen noin 20-25 
minuuttia aikaisemmaksi. Tämä tarkoittaisi reilua aikaistamista toiselle 
kyytireitille; toisen reitin linja-auto ei ehtisi lenkkiä tekemään. 
 
Perheen kanssa on neuvoteltu erilaisista järjestelyistä. Perheen kanssa on 
neuvoteltu seuraavista vaihtoehdoista: 

1. koulukuljetusavustus niinä kertoina, kun oppilas tulee suoraan 
kouluun tai lähtee koulusta (väli koti-koulu), 30 s/km, tai 

2. jos oppilas tuodaan aamupäivätoimintaan tarvitsemansa 
iltapäivätoiminnan lisäksi, perheeltä laskutetaan vain 
iltapäivätoiminnan osuus; perusteluna koulukyydityksen 
toteutumattomuus (perheeltä laskutettaisiin siis aina vain 100 euroa 
(vain iltapäivätoiminta) eikä sekä aamu- että iltapäivätoiminnan 
maksua 140 e) 

 
Lappajärven kunnan hallintosäännön § 29 mukaan hyvinvointivaliokunta 
päättää koulumatkaeduista.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta myöntää sivistysjohtajalle valtuudet päättää 
kyseiselle perheelle koulumatkaetuna jommankumman vaihtoehdon, niin 
että etu koskee lukuvuosia 2025-2026 ja 2026-2027, jolloin lapsi on 
oikeutettu aamu- ja iltapäivätoimintaan. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro puh. 044 3699 221, s-posti tarja.puro(at) 

lappajarvi.fi
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Hyvinvoinnin edistäminen - Lappajärven kunnan vuosiraportti 2024 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 26    
111/00.01.02/2025    
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 

 
Johtoryhmä on valmistellut sivistysjohtajan johdolla Lappajärven kunnan 
Hyvinvoinnin edistämisen vuosiraportin 2024.  
 
Lappajärvellä hyvinvoinnin edistämistyötä ohjaa laaja hyvinvointikertomus 
ja -suunnitelma, jonka kunnanvaltuusto hyväksyi 23.10.2023 § 47. Samalla 
se hyväksyttiin osaksi toiminnan ja talouden strategista suunnittelua. 
 
Kunnan hyvinvointisuunnitelman taustalla on vahvasti Etelä-Pohjanmaan 
hyvinvointisuunnitelma 2022 – 2025 sekä Lasten ja nuorten 
maakunnallinen hyvinvointisuunnitelma, jossa kunta on huomioitu 
toimenpideosiossa. 
 
Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä 
on raportoitava valtuustolle vuosittain (Terveydenhuoltolaki 12 §). 
Vuosittaisessa raportoinnissa käytetään viimeisimpiä saatavilla olevia 
indikaattoritietoja. On huomioitava, että kaikki tiedot eivät päivity vuosittain. 
 
Vuosiraportti pohjautuu edellisenä vuonna tehtyyn raporttipohjaan, 
vuosiraportti 2023. Kuten se vuoden 2024 vuosiraportti sisältää kunnan 
keskeiset avainluvut, TEA-viisarin kertomat indikaattoritaulukot, HYTE-
tavoitteet toimenpiteittäin ja keskeisimmät nostot osastoittain sekä 
kuntastrategian hyvinvointilinjaukset. Vuosiraportti sisältää myös 
johtopäätökset sekä uutena osiona valtuustokauden päättyessä pohdintoja 
ja nostoja uutta hyvinvointisuunnitelmaa 2025-2028 sekä kunnan 
strategiaa varten. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on jaettu Hyvinvoinnin edistäminen 
Lappajärven kunnan vuosiraportti 2024. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta hyväksyy omalta osaltaan Lappajärven kunnan 
Hyvinvoinnin edistämisen vuosiraportin 2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro puh. 044 3699 221, s-posti tarja.puro(at) 

lappajarvi.fi 
Oheisaineisto 

Lappajärvi_vuosiraportti_vuodesta 2024 
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Kuntosalitoiminnan kehittämissuunnitelma 2025 sekä vastine Lappajärven Veikot ry:n 
painijaostolta saapuneeseen kirjeeseen Jami:n yksikön liikuntatilojen muutostyötä koskien 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 27    
122/12.04.01/2025    
 
Valmistelija Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela 

 
Lappajärven kunta on varannut kuntosalitoiminnan kehittämiseen 60 000 € 
investointimäärärahan vuodelle 2025. Hankinta tullaan toteuttamaan 
kevään aikana, siten että muutostyöt sekä uusien laitteiden asennus 
päästään toteuttamaan kesäkuu - heinäkuu 2025 aikana. Arviointia 
kehittämistarpeista on tehty edellisvuosien tunnuslukujen kautta ja tilan 
kehittämistarve on kriittinen kunnan vapaa-aika- ja liikuntapalveluiden 
kannalta. Investoinnin kautta Lappajärven kunnan vapaa-aikapalvelut 
pystyvät tarjoamaan liikuntaan laadukkaammat tilat ja välineistön, joka 
huomioi kuntosalin asiakkaat sekä organisoidun liikunnan, kuten judon, 
painin, oppilaitosten sekä kansalaisopiston ryhmätoiminnan. Erityisesti 
tulevassa kehittämisessä huomioidaan myös kuntoliikkujat sekä eläkeläiset 
asiakasryhmänä, sillä nykyinen kuntosaliyksikkö ei täytä näiden ryhmien 
standardeja.  

 
Lappajärven kunta on digitalisoinut palveluitaan ja tätä kautta lisännyt 
tietoon perustuvaa johtamista palvelemaan paremmin kunnan kehittämisen 
tarpeita ja päätöksentekoa. Liikunnan tiedolla johtamisen prosesseja 
kehitetään myös osaksi kunnan laajaa hyvinvointityötä suunnittelua, 
seurantaa ja raportointia. Palveluiden kehittämisessä huomioidaan yhä 
enemmän taloudelliset vaikuttimet osana palveluiden suunnittelua sekä 
niiden kohdentamista. Vaikka Lappajärven kunnan liikuntapalvelut ovat 
muuttuneet maksullisiksi sisäliikuntatilojen osalta niin käyttäjätyytyväisyys, 
asiakasmäärät sekä yhteisöjen toteuttaman jäsen- ja harrastustoiminnan 
määrät ovat kasvaneet. Liikuntapalvelujen vuosittainen palvelumyynnin ja 
vuokratulojen toteutuma on ollut 32 000 € - 39 000 € välillä viimeisen 
kolmen vuoden aikana. Tulevan kehittämisen on arvioitu lisäävään 
kuntosalin asiakkuuksia entisestään maltillisesti arvioituna vähintään 20 % 
vuoden 2024 tasosta. 

 
On tärkeää, että tuleva kehittäminen perustuu laajaan arviointiin, joka 
huomioi eri asiakasryhmät ja käyttäjät. Kuntosalitoimintaan kohdistuvalla 
investoinnilla kykenemme tekemään nykyisestä Jami:n yksikössä 
sijaitsevan kunto-, judo- ja painisalin kokonaisuudesta viihtyisämmän ja 
toimivamman jokaista käyttäjäryhmää varten. Kehittäminen mahdollistaa 
myös erittäin pienellä käyttöasteella olevat tilat palvelemaan 
tehokkaammin kuntalaisten monipuolisia harrastemahdollisuuksia ja sitä 
kautta fyysistä aktiivisuutta sekä hyvinvointia vielä laajemmin ja 
laadukkaammin.  

 
 

Kuntosalitoiminnan kehittämisen tarpeet perustuvat tilojen 
käyttöasteen analyysiin sekä käyttäjiltä tulleisiin palautteisiin 

 
 Lisääntyneet käyttäjämäärät: Kuntosalikäyttäjien määrä on kasvanut 

huomattavasti vuosien 2021-2024 aikana. Viimeisen kahden vuoden 
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aikana kuntosalin kävijämäärät ovat kasvaneet edelleen. Vuoden 2024 
aikana kuntosaliyksikköön kirjattiin noin 6 600 käyntikertaa, 
keskimäärin 550 käyntiä per kuukausi. Vuonna 2023 vastaavat luvut 
olivat 5 400 käyntikertaa, keskimäärin 450 käyntiä per kuukausi. 
Asiakkuuksien osalta perhejäsenyydet lisääntyivät 7 kpl ja 6 kk 
perhejäsenyydet lisääntyivät 5 kpl. Kuukauden ja päivän kestävät 
jäsenyydet tuplaantuivat 60 kappaleesta 127 kappaleeseen. 
Lappajärven kunnan kuntosalin käyttömaksuista saatavat tulot olivat 
vuonna 2024 11 500 € ja vuonna 2023 tulot olivat 8 250 €.  

 
 Käyttäjäpalaute: Lappajärven kunnan käyttäjiltä saaneen palautteissa 

keskeinen sisältö on ollut, että nykyisillä käyttäjämäärillä tilat ovat liian 
ahtaat sekä nykyiset laitteet eivät palvele riittävän hyvin kuntoliikkujia. 
Jäsenyyksiä on päätetty viimeisen kolmen vuoden aikana noin 10-15 
kpl ja syynä on ollut tilojen ahtaus, laitteiden vähyys ja tästä johtuva 
turha odottaminen. Toisena keskeisenä palautteena on ollut 
Lappajärven nuorten näkemykset Lappajärven kunnan vapaa-
ajanpalveluita koskien. Kuntosalitoiminnan kehittäminen on ollut yksi 
keskeisimpiä teemoja nuorille suunnatuissa kyselyissä ja 
keskusteluissa. 

 
 Järviseudun ammatti-instituutin laitoshuoltajilta tullut palaute: 

Jami:n laitoshuoltoa toteuttavien henkilöiden näkökulmasta siivousta ja 
muuta ylläpitoa on haastava toteuttaa nykyisissä tiloissa, sillä 
kuntosalilaitteet ja muu liikuntavälineistö on jouduttu sijoittamaan 
erittäin pieniin tiloihin. Tällä on ollut vaikutusta laadukkaan 
laitoshuollon toteuttamiseen ja sitä kautta myös asiakkaiden 
viihtyvyyteen ja turvallisuuteen. 

 
 Eri asiakasryhmien muuttuvat palvelutarpeet: Tulevassa laajassa 

hyvinvoinnin kehittämisessä Lappajärven kunta haluaa turvata 
eläkeikäisille sekä tietyille soveltavan liikunnan ryhmille palveluita. 
Uusiin tiloihin pystytään mahdollistamaan tilat, välineistö sekä 
toimintaa, mikä palvelee myös kunnassa toimivia soveltavan liikunnan 
ryhmiä ja ryhmätoiminnan toteuttajia. Soveltavan liikunnan 
ryhmätoimintaa kyetään järjestämään kehitettävissä tiloissa muun 
muassa Aijjooksen, Järvilakeuden kansalaisopiston, Eläkeliiton sekä 
kunnan oman palvelutuotannon kautta. Tulevaisuudessa hyvinvointia 
lisääviin palveluihin Lappajärven kunta pystyy tarjoamaan 
erityisliikunnan- tai eläkeläiskorttia, jolla kyetään edistämään tiettyjen 
väestönryhmien liikuntaan osallistumista. Erityisliikunnan kortti on 
käytössä noin 70 prosentilla Etelä-Pohjanmaan kunttien 
liikuntapalveluiden tarjonnassa, mutta Lappajärveltä tämä on puuttunut 
ja syynä on ollut laadukkaan ja kohderyhmälle soveltuvan 
kuntosalinpalvelun puuttuminen. 

 
 Pienellä käyttöasteella olevien liikuntatilojen käytön tehostaminen 

ja laadun parantaminen: Tilojen käytöstä saatavan analytiikan 
mukaan judo- ja painitilat pystytään mitoittamaan ongelmitta samaan 
yksikköön tulevan kehittämisen huonetilajaon mukaisesti 100 m2 alalle. 
Painimolski on ollut nollan prosentin käyttöasteella organisoidussa 
lajitoiminnassa viimeiset kaksi vuotta. Judojaoston organisoitu 
lajitoiminta on ollut jatkuvaa ja he harjoittelevat nykyisissä tiloissa 5,5 
tuntia viikossa. Vaikka painin organisoitu lajitoiminta käynnistyisi, niin 
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tila riittää palvelemaan kahden kamppailulajin tarvetta enemmän kuin 
hyvin. Tiloihin pystytään mitoittamaan vielä muutakin ryhmäliikuntaa 
tarpeen mukaisesti. Lappajärven kunta kykenee järkevällä 
suunnittelulla tarjoamaan jatkossa laadukkaammat olosuhteet, niin 
judon, kuin painin harjoitteluun.  

 
 

Kuntosalitoiminnan kehittäminen - suunnitelmasta toteutukseen 
 

Rakenteellinen kehittäminen / kuntosalin laajentaminen sekä nykyisten 
tilojen käytön tehostaminen:  

 
 Painimolski poistetaan nykyisestä tilasta ja judotatami siirretään 

nykyisen painimolskialueen tilalle. Judotatamille rakennetaan samalla 
uusi joustopinnoite, työn toteuttaa Lappajärven Veikkojen judojaosto. 
Tatamin päällä oleva suojapeite mahdollistaa tilalle moninaisempaa 
käyttöä. Tilaan hankitaan rullattava painimolski mitaltaan vähintään 5 m 
x 5 m palvelemaan painin harjoitustoimintaa. Rullattava molski 
mahdollistaa kamppailuharrastuksen paini ja judo samassa tilassa 
huomioiden lajien erilaiset tarpeet toiminnan ja pintojen hygienia 
kannalta. Kuntonyrkkeily säkit kiskoineen siirretään tähän uuteen 
kamppailulajille tarkoitettuun tilaan. Yksikön huonetilasuunnitelmassa 
kyseiselle tilalle on varattu alaa 100 m2.  

 
 Tilojen välinjakoon kehitetään laadukkaampi ratkaisu nykyisen 

repeytyneen väliverhon tilalle, mikä tuo rauhaa ja viihtyisyyttä eri 
käyttäjäryhmien toiminnalle. 

 
 Nykyinen painimolski siirretään korvaaviin tiloihin esimerkiksi vanhan 

lukion liikuntasalintiloihin, mikäli Lappajärven Veikkojen painijaosto 
näkee tälle toimintansa kannalta tarvetta. 

 

Toiminnallinen kehittäminen / palvelun laadun parantaminen sekä 
asiakasmäärien ja toimintamahdollisuuksien lisääminen: 

 
 Tatamin siirron myötä huonetilasuunnitelmaan jää noin 100 m2 tilaa 

kuntosalin laajentamiselle, vanhojen laitteiden uudelleen järjestämiselle 
sekä uusien laitteiden hankinnalle. Investointimääräraha riittää muiden 
hankintojen ohella noin 7-11 kappaleeseen uusia kuntosalilaitteita. 
Laitehankinnassa huomioidaan ammattikuntosalikäyttöön tarkoitettuja 
laitteita, jotka soveltuvat kuntoliikkuja käyttäjille. Lappajärven kunta 
osallistaa nykyisiä käyttäjiä investoinnin hankintavaiheessa kutsumalla 
heidät kuulemistilaisuuteen suunnittelua. Käyttäjät pääsevät antamaan 
palautetta ja toivomuksia ennen kuin hankinta edistetään 
kilpailutusvaiheeseen. 

 
Esittelijä Vapaa-aikasihteeri Anssi  Kuusela 

 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta merkitsee kehittämissuunnitelman tiedoksi ja 

käsittelee asian yhteydessä Lappajärven Veikot ry:n painijaoston 
Lappajärven hyvinvointivaliokunnalle sekä Lappajärven kunnanhallitukselle 
osoitetun kirjeen Jami:n yksikön liikuntatilojen muutostyötä koskien. 
Lappajärven hyvinvointivaliokunta päättää edetä liikuntatilasuunnittelussa 
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Hyvinvointivaliokunta § 27 16.04.2025 

pykälätekstissä esitetyn suunnitelman mukaisesti. Lappajärven kunnan 
hyvinvointivaliokunta kiittää Lappajärven Veikot ry:n painijaostoa kirjeestä 
ja ymmärtää painijaoston huolen heidän harrastusmahdollisuuksia koskien. 
Samalla hyvinvointivaliokunta toteaa, että kehittämissuunnitelmassa 
priorisoidaan tilojen tehokkaampaa ja tarveperusteista käyttöä laajasti 
kuntalaisten hyvinvoinnin, fyysisen aktiivisuuden ja 
harrastamismahdollisuuksien kannalta. Kehittämissuunnitelma varmistaa 
myös riittävät olosuhteet Lappajärven Veikot ry:n painijaoston tuleviin 
toiminnan tarpeisiin riittävällä ja jopa erittäin hyvällä tasolla. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Lisätietoja antaa Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela puh. 044 3699 440, s-posti 

anssi.kuusela(at) lappajarvi.fi
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Hyvinvointivaliokunta § 28 16.04.2025 

 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvvk 16.04.2025 § 28    
      

 
1. Erityisluokanopettajan virkaan ei tullut yhtään hakemusta. 
2. Hyvinvointi ja sivistys -uutiskirje: Kuntien kulttuuripalvelut keräävät 

kiitosta kuntalaisilta (toimitettu hyvvk:lle sähköpostitse 2.4.2025) 
3. TEAviisarin kysely: Kulttuuri kunnan toiminnassa 2025, vastausaikaa 

2.5.2025 asti. Samaan aikaan on käynnissä myös TEAviisarin 
kuntajohdon kysely. Lisätietoa TEAviisarista TEAviisari - Terveyden 
edistämisen vertailutietojärjestelmä 

4. Seuraava kokous 13.5.2025; aiheina Oppimisen tuen järjestäminen 
Lappajärvellä uuden 1.8.2025 voimaan tulevan lakimuutoksen 
toteuttamiseksi  ja 17.06.2025 klo 17:00. 

5. Kirjastoon tulossa palvelutilaan ompelukone, jota voi käyttää 
henkilökunnan ollessa paikalla. 

 
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 26, § 28 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24, § 25, § 27 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lappajärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointivaliokunta.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi   
Käyntiosoite: Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi  
Sähköpostiosoite: kunta@lappajarvi.fi  
  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08-14 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lappajärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty


