Lupa toimistosihteerin palkkaamiseen
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Valmistelija hallintojohtaja Paivi Huhtala

Lappajarven kunta tuottaa ostopalveluna edunvalvontapalveluita.
Edunvalvonnassa on yksi yleinen edunvalvoja ja 1,6 toimistosihteeria.
Osa-aikainen toimistosihteeri on tehnyt 0,4 h/vko rakennusvalvonnassa.

Edunvalvonnassa paamiesten maara oli vuonna 2009 noin 120, ja nyt
paamiesten maara on hieman yli 170. Alkuvuosina edunvalvonnassa oli
yleinen edunvalvoja ja yksi toimistosihteeri.

Talla hetkella tilanne on se, etta kesaksi saadaan harjoittelija, mutta
maaraaikainen toimistosihteeri (sijainen) (0,6 htv) on irtisanoutunut
1.6.2025 alkaen. Harjoittelijan on tarkoitus toimia kesalomien sijaisena,
mutta nyt tarve on myos kokoaikaiselle vakituiselle toimistosihteerille.

Perusteluna kokoaikaisen toimistosihteerin saamiselle on paamiesten
maaran jatkuva kasvu seka se, etta nykyiselle henkildstolle kertyy koko
ajan lisatoita. Kun saadaan palkattua kokoaikainen toimistosihteeri, niin
henkildkunnalla on mahdollisuus tehda normaalia tydaikaa ja pitda lomat
porrastetusti. Uuden tyontekijan perehdyttdminen edunvalvonnassa on
pitka prosessi, koska on joitakin vain kerran vuodessa tehtavia t6ita, kuten
vuositilien teko paamiesten tuloista, menoista, varoista ja veloista.

Edunvalvonnan tehtavakentta on laaja, koska paamiesten maara on iso ja
heidan hyvinvoinnista huolehtiminen sekad omaisuuden ja taloudellisten
asoiden kirjo vaihtelee merkittavasti.

Esittelija Kunnanjohtaja Sami Alasara

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa myontaa luvan kokoaikaisen toimistosihteerin
palkkaamiseen valittomasti.
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