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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Laasanen Juhani Puheenjohtaja  
 Lamminen Johanna Varapuheenjohtaja  
 Hernesniemi Mari Jäsen  
 Honkaniemi Heikki Jäsen  
 Ollila Jari Jäsen  
 Karlström Sari Varajäsen  
 Angervisto Raimo Varajäsen  
 Ala-aho Ville Kv:n pj  
 Ahola Maarit Kv:n I vpj  
 Juttuniemi Aku-Matti Kv:n II vpj  
 
Poissa Angervisto Marko 
 Viitala Maarit 
 
Muu Huhtala Päivi hallintojohtaja/pöytäkirjanpitäjä  
 Alasara Sami kunnanjohtaja/esittelijä  
 
 
Laillisuus ja 
päätösvaltaisuus Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Pöytäkirjan tarkas- Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Johanna Lamminen ja Mari Hernesniemi. 
tajien valita 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Juhani Laasanen Päivi Huhtala 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 126 - 139 
  Esityslistan ulkopuolelta §§: 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lappajärven kunta (pvm) 
 

 Kunnanhallituksen 31.1.2022 §:n 25 mukaan pöytäkirja voidaan 
 allekirjoittaa myös sähköisesti. 

 
 
 Johanna Lamminen Mari Hernesniemi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
   
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
ja julkaistu kunnan kotisivuilla 
samana päivänä 
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Kunnanhallitus § 126 23.06.2025 
 

 

 
Valiokuntien ja viranhaltijapäätösten tiedottaminen/otto-oikeuden käyttö 
  
Kh 23.06.2025 § 126   
    

 
Kuntalain 92 §:n 1 mom. mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen 
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallitukselle käsiteltäväksi asian, joka on 
kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Kunnanvaltuusto on hallintosäännössä 
päättänyt toimivallan siirrosta. 
 
Em. lain 92 §:n 2 mom. mukaan asia on otettava ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielin käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 

toimitusmenettelyä koskevia asioita 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita 
3. kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset 

kunnat niin sopivat 
4. henkilöstöasioita, joihin on lain, virka -tai työehtosopimuksen tai muun 

sopimuksen mukaan ehdoton oikeus 
 
Kunnanhallitus tai valiokunta voi tällöin kumota alemman toimielimen 
päätöksen, muuttaa sitä taikka palauttaa asian uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan ilmoitus on tehtävä 4 päivän kuluessa 
pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika 
lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehdään sähköisesti 
kunnanhallituksen puheenjohtajalle tai esittelijälle. 
 
Kokouksessa esitellään: 
Hyvinvointivaliokunnan pöytäkirja 17.06.2025 
Hallintojohtajan päätökset: 
Lainan uusiminen 02.06.2025 
Lainan uusiminen 13.06.2025 
Nuorten kesätyöavustushakemukset 2025 02.06.2025 
Bussikuljetus 05.06.2025     
 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ei käytä otto-oikeuttaan, merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 127 23.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustus valiokunnissa 
  
Kh 23.06.2025 § 127   
189/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä ja hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
 Hallintosäännön 153 §:n mukaan kunnanhallitus voi määrätä muihin 

toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä myös kunnanhallituksen 
varajäsen tai kunnanjohtaja. 

 
Kunnanhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, 
valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee toimikaudekseen edustajansa seuraaviin 
valiokuntiin: elinvoimavaliokunta, hyvinvointivaliokunta ja tekninen 
valiokunta.  
 

Päätös   
 Kunnanhallitus päätti nimetä seuraavat edustajat valiokuntiin: 
 Elinvoimavaliokunta: Jari Ollila 
 Hyvinvointivaliokunta: Johanna Lamminen 
 Tekninen valiokunta: Raimo Angervisto 
 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Kunnanhallitus § 128 23.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen sisäinen valvonta 
  
Kh 23.06.2025 § 128   
193/00.03.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala  

 
Kunnanhallituksen 16.1.2023 § 2 hyväksymässä Lappajärven kunnan ja 
kuntakonsernin sisäisen valvonnan ja riskien hallinnan ohjeessa 
määritellään ne tehtävät ja kokonaisuudet, joista kukin henkilö kunnan 
organisaatiossa on vastuussa ja joiden osalta heidän tulee huolehtia 
riittävän sisäisen valvonnan järjestämisestä. 
 
Kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta. Tämän 
johdosta on tarkoituksenmukaista, että kunnanhallitus asettaa 
keskuudestaan oman valvontatehtävänsä suorittamista varten kaksi 
henkilöä, jotka toimivat sekä rahavarojen että vakuuksien tarkastajana ja 
suorittavat myös muuta yleistä kunnanhallituksen toimialaan kuuluvaa 
taloudellista valvontaa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää keskuudestaan sisäisen valvonnan järjestämiseksi 
kaksi (2) rahavarojen, vakuuksien ja muun taloudellisen toiminnan valvojaa 
toimikaudekseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä sisäisen valvonnan järjestämiseksi Heikki 
Honkaniemen ja Mari Hernesniemen rahavarojen, vakuuksien ja muun 
taloudellisen toiminnan valvojiksi toimikaudekseen. 

 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Kunnanhallitus § 129 23.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto 
  
Kh 23.06.2025 § 129   
194/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallitus valitsee keskuudestaan kol-
mijäsenisen henkilöstöjaoston ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtaisen vara-
jäsenen. Hallitus valitsee jäseniksi valitusta jaoston puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan. 
 
Hallintosäännön 27 §:ssä on määritelty henkilöstöjaoston tehtävät ja toimi-
valta seuraavasti: henkilöstöjaosto ratkaisee asiat, jotka koskevat 
  
1. asioita, joista on säädetty kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
annetussa laissa (304/ 2003), jäljempänä myös viranhaltijalaki 
2. virka- ja työehtosopimusten täytäntöönpanoa, virkaehtosopimusten 
harkinnanvaraisten määräysten soveltamista, työsopimuksen tekemistä, 
pääsopimuksen ja työehtosopimuksen mukaisia paikallisneuvotteluja ja 
henkilöstöä koskevien paikallisten sopimusten hyväksymistä sekä kunnan 
viranhaltijain neuvotteluoikeudesta annetun lain (389/1944) mukaisia 
neuvotteluja, jollei tehtäviä ole siirretty muille toimielimille tai viranhaltijoille 
3. henkilöstön palkkausta siltä osin kuin tehtävää ei ole siirretty muille 
toimielimille tai viranhaltijoille 
4. muista henkilöstöasioista siltä osin kuin tehtävää ei ole siirretty muille 
toimielimille tai viranhaltijoille 
5. tasopalkkajärjestelmää 
6. kunnan henkilöstöpolitiikan kehittämistä ja koordinointia 
7. kunnallisten virka- ja työehtosopimusten edellyttämää valvontaa 
8. yli vuoden mittaisia ja toistuvia virkavapauksia ja työvapaita. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee toimikaudekseen kolme (3) jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet sekä nimeää puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan henkilöstöjaostoon. Hallintojohtaja valmistelee 
henkilöstöjaoston asiat ja esittelee ne henkilöstöjaostolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi toimikaudekseen henkilöstöjaostoon jäsenet ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet seuraavasti: 

 varsinainen jäsen Juhani Laasanen, vj Johanna Lamminen 
 varsinainen jäsen Maarit Viitala, vj Jari Ollila  
 varsinainen jäsen Mari Hernesniemi, vj Heikki Honkaniemi.  
 
 Puheenjohtajaksi valittiin Juhani Laasanen ja varapuheenjohtajaksi Maarit 

Viitala 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi


 
Lappajärven kunta Pöytäkirja 12/2025  7 
 
Kunnanhallitus § 130 23.06.2025 
 

 

 
Kaavajaoston nimeäminen 
  
Kh 23.06.2025 § 130   
200/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan kunnanhallitus voi tarpeen mukaan määrätä 
perustettavaksi toimikaudekseen muita toimielimiä. Kunnanhallitus valitsee 
perustamaansa toimielimeen puheenjohtajiston. 
 
Tällä hetkellä kunnassa on hallituksen nimeämä kaavajaosto. 
Kaavajaostoon tulisi nimetä niin luottamushenkilöitä kuin viranhaltijoitakin. 
Kunnanhallitus nimeää kaavajaoston puheenjohtajiston. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää kaavajaoston ja nimeää kaavajaostolle 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä kaavajaostoon seuraavat: 
   Maarit Ahola 

Aku-Matti Juttuniemi 
Juhani Laasanen 
Ville Ala-aho 
Juha-Matti Näykki 
Virpi Nokua 
Sami Alasara. 

 Puheenjohtajaksi nimettiin Ville Ala-aho ja varapuheenjohtajaksi Juhani 
Laasanen. 

 
 
 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Kunnanhallitus § 131 23.06.2025 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustaja yhteistoimintaelimeen 
  
Kh 23.06.2025 § 131   
202/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä ja hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
 Lappajärven kunnan hallintosäännön 12 §:n mukaan kunnassa on 

työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella annetun lain 14 §:n mukainen yhteistoimintaelin, joka 
koostuu työnantajan ja henkilöstön edustajista. Työnantaja ja henkilöstöä 
edustavat lain 19 §:ssä tarkoitetut yhdistykset tai niiden rekisteröidyt 
paikalliset alayhdistykset nimeävät edustajansa yhteistoimintaelimeen, 
jonka toimikausi on neljä vuotta. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää edustajansa yhteistoimintaelimeen ja pyytää 
työntekijäjärjestöjä nimeämään omat edustajansa yhteistoimintaelimeen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä yhteistoimintaelimeen edustajat ja 
varaedustajat seuraavasti: 

   jäsen Marko Angervisto, vj Sari Karlström 
jäsen Johanna Lamminen, vj Heikki Honkaniemi 
jäsen Maarit Viitala, vj Raimo Angervisto. 

Puheenjohtajaksi valittiin Johanna Lamminen ja varapuheenjohtajaksi 
Marko Angervisto. 

 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi


 
Lappajärven kunta Pöytäkirja 12/2025  9 
 
Kunnanhallitus § 132 23.06.2025 
 

 

 
Lappajärven kunnan tytäryhteisöjen yhtiökokousedustajat 
  
Kh 23.06.2025 § 132   
195/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Lappajärven kunnan tytäryhteisöt ja niihin nimettävien 
yhtiökokousedustajien määrät ovat seuraavat: 
 
• KOY Lappajärven Vuokratalot Oy (100 %), 1 edustaja + 1 varajäsen 
• Lappajärven Virastotalo Oy (62,84 %), 1 edustaja + 1 varajäsen 
• Lappajärven Lomagolf Oy (26,9 %, äänistä 74,8 %), 1 edustaja + 1 

varajäsen 
• Lappajärven Lämpö Oy (100 %), 1 edustaja + 1 varajäsen 
• Lappajärvi Invest Oy (100 %), 1 edustaja + 1 varajäsen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää toimikaudekseen yhtiökokousedustajat ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi seuraavat yhtiökokousedustajat: 
 Lappajärven kunnan tytäryhteisöjen yhtiökokousedustajat 
Päätös: 

Kiinteistö Oy Lappajärven Vuokratalot Oy: 
yhtiökokousedustaja: Raimo Angervisto, vj Maarit Viitala 
 
Lappajärven Virastotalo Oy: 
yhtiökokousedustaja: Marko Angervisto, vj Sari Karlström 
 
Lappajärven Loma-Golf Oy: 
yhtiökokousedustaja: Mari Hernesniemi, vj Ville Ala-aho 
 
Lappajärven Lämpö Oy: 
yhtiökokousedustaja: Raimo Angervisto, vj Heikki Honkaniemi 
 
Lappajärvi Invest Oy: 
yhtiökokousedustaja: Jari Ollila, vj Marko Angervisto 

 
 

Kunnanhallitus päätti, että kunnan edustajat tytäryhteisöjen hallituksiin 
esitetään myöhemmin. 

 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Kunnanhallitus § 133 23.06.2025 
 

 

 
Lappajärven kunnan yhtiökokousedustajien valinta osakeyhtiöihin 
  
Kh 23.06.2025 § 133   
196/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojothaja Päivi Huhtala 

 
Lappajärven kunnan yhtiökokousedustajat osakeyhtiöissä: 
 
- Foodwest Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- Järvinet Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- Koy Lappajärven Kivitippu Chalets 2, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- Koy Liikemaneesi, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- Millespakka Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- As Oy Myllynranta, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- TT-Botnia Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- Pohjanmaan Biokaasu Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- Järvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
- JärviS-Energia Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
 
Osakkuusyhtiöihin valittavien hallitusten jäsenten määrät 
- JärviS-Energian hallitus, 2 jäsentä 
- Järvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy:n hallitus, 1 jäsen ja 1 varajäsen 
- Järvinet Oy:n hallitus 1 jäsen 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee yhtiökokousedustajat ja heille varajäsenet sekä 
osakkuusyhtiöihin hallitusten jäsenet ja varajäsenet. 
 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä seuraavat henkilöt yhtiökokousedustajat: 
 

 
- Foodwest Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja: 
*Raimo Angervisto, vj Vuokko Kraatari 
 
- Järvinet Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
* Juhani Laasanen, vj Johanna Lamminen 
 
- Koy Lappajärven Kivitippu Chalets 2, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
* Jari Ollila, vj Ville Ala-aho 
 
- Koy Liikemaneesi, 1 edustaja + 1 varaedustaja: 
* Aku-Matti Juttuniemi, vj Sari Karlström 
 
- Millespakka Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja: 
* Heikki Honkaniemi, vj Johanna Lamminen 
 
- As Oy Myllynranta, 1 edustaja + 1 varaedustaja: 
* Raimo Angervisto, vj Aku-Matti Juttuniemi 
 
- TT-Botnia Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
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Kunnanhallitus § 133 23.06.2025 
 

 

* Johanna Lamminen, vj Mari Hernesniemi 
 
- Pohjanmaan Biokaasu Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja: 
* Ahola Maarit, vj Mari Hernesniemi 

 
- Järvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
* Jari Ollila, vj Maarit Viitala 
 
- JärviS-Energia Oy, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
*Sami Alasara, vj Juhani Laasanen 
 
Osakkuusyhtiöihin valittavien hallitusten jäsenten määrät 
- JärviS-Energian hallitus, 2 jäsentä: Ville Ala-aho ja Jari Ollila 
 
- Järvi-Pohjanmaan Yrityspalvelu Oy:n hallitus, 1 jäsen ja 
 1 varajäsen: Heikki Honkaniemi, vj Kuoppala Petri 
 
- Järvinet Oy:n hallitus 1 jäsen: Mari Hernesniemi 

  
  
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Kunnanhallitus § 134 23.06.2025 
 

 

 
Lappajärven kunnan edustus yhdistyksissä ja osuuskunnissa 
  
Kh 23.06.2025 § 134   
198/00.00.01/2025   
 
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Yhdistyksiin ja osuuskuntiin valitaan yksi vuosikokousedustaja ja 
varaedustaja, poikkeuksena Kansalaisopisto, johon valitaan 2 
vuosikokousedustajaa ja varaedustajat. 
  

  1.   Järvilakeuden Kansalaisopisto ry 
2. E-P:n korkeakouluyhdsitys ry  
3. Aisapari ry 
4. Pohjanmaan vesi- ja ympäristö ry 
5. Ähtäväjokirahaston johtoryhmä 
6. Ähtävän-, Purmon, Kruunupyyn- ja Kovjoen neuvottelukunta 
7. Ähtäväjoen säännöstelyryhmä 
8. Kraatterijärven toimijat ry 
9. Pohjanmaan Pelastusalan liitto ry 
10. Lappajärven Vesiosuuskunta 
11. Merenkurkun neuvosto, yhteyshenkilö, jolla on oikeus tehdä päätöksiä 

Merenkurkun neuvosto, vuosikokousedustaja (voi olla sama henkilö) 
12. Kraatterijärvi Geopark ry:n hallitus, 1 edustaja + 1 varaedustaja 
13. Kraatterijärvi Geopark ry:n neuvosto, 1 edustaja + 1 varaedustaja 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajansa ylläoleviin luottamustoimiin. 

 
Päätös Kunnanhallitus nimeää seuraavat edustajat: 
 

1. Järvilakeuden Kansalaisopistoto ry: 
Tuija Viinamäki, vj Johanna Lamminen 
Sari Karlström, vj Sami Savola 
 

2. E-P:n korkeakouluyhdistys ry: Juhani Laasanen, vj Heikki Honkaniemi 
3. Aisapari ry: Maarit Viitala, vj Tuija Ahola 

 
4. Pohjanmaan vesi- ja ympäristö ry: Maarit Ahola, vj Jari Ollila 

 
5. Ähtäväjokirahaston johtoryhmä: Maarit Ahola, vj Jari Ollila 

 
6. Ähtävän-, Purmon, Kruunupyyn- ja Kovjoen neuvottelukunta: Maarit 

Ahola, vj Jari Ollila 
 

7. Ähtäväjoen säännöstelyryhmä: Maarit Ahola, vj Jari Ollila 
 

8. Kraatterijärven toimijat ry: Jari Ollila, vj Marko Angervisto 
 

9. Pohjanmaan Pelastusalan liitto ry: Marko Angervisto, vj Maarit Viitala 
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10. Lappajärven Vesiosuuskunta: Heikki Honkaniemi, vj Aku-Matti 
Juttuniemi 

 
 

11. Merenkurkun neuvosto, yhteyshenkilö, jolla on oikeus tehdä päätöksiä, 
Merenkurkun neuvosto, vuosikokousedustaja (voi olla sama henkilö) 
Maarit Ahola, vj Maria Ahvenniemi 
 

12. Kraatterijärvi Geopark ry:n hallitus, 1 edustaja + 1 varaedustaja: Sami 
Alasara, vj Maria Ahvenniemi 
 

13. Kraatterijärvi Geopark ry:n neuvosto, 1 edustaja + 1 varaedustaja: 
Juhani Laasanen, vj Johanna Lamminen 

 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Lappajärven edustus ohjausryhmissä 
  
Kh 23.06.2025 § 135   
199/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä ja hallintojohtaja Päivi Huhtala 
 
 Lappajärven kunnanhallitus nimeää edustajansa seuraaviin ohjausryhmiin: 

 
1. Etelä-Pohjanmaan Korkeakouluyhdistys/E-P:n elintarvikekehityksen 

tutkimusprofessuurin ohjausryhmä 
2. Etelä-Pohjanmaan Korkeakouluyhdistys/Aluehistorian ja 

kulttuurperinnön professuurin ohjausryhmä 
3. E-P.n Liitto ry /Maakuntakaavan ohjausryhmä 
4. E-P:n liitto/AKKE-hanke 
5. ELY/ Helmi yhteistoimintaryhmä 
6. ELY/ Työllistämistä edistävä monialainen yhteispalveluverkoston 

johtoryhmä 
7. Migri/ Maahanmuuttotyöryhmä 
8. Lumo -luonnon monimuotoisuuden toimeenpanosuunnitelmien 

yhteistyöryhmä (v. 2024-2026) 
9. Kuntayhtymä Kymppi, viranhaltija yhteistyökokouksiin  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajansa ylläoleviin ohjausryhmiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi seuraavat edustajat ohjausryhmiin: 
 

1. Etelä-Pohjanmaan Korkeakouluyhdistys/E-P:n elintarvikekehityksen 
tutkimusprofessuurin ohjausryhmä: Juhani Laasanen 

2. Etelä-Pohjanmaan Korkeakouluyhdistys/Aluehistorian ja 
kulttuurperinnön professuurin ohjausryhmä: Juhani Laasanen 

3. E-P.n Liitto ry /Maakuntakaavan ohjausryhmä: Maarit Ahola 
4. E-P:n liitto/AKKE-hanke: Vuokko Kraatari, vj Sari Karlström 
5. ELY/ Helmi yhteistoimintaryhmä: Marko Angervisto, vj Sari Karlström 
6. ELY/ Työllistämistä edistävä monialainen yhteispalveluverkoston 

johtoryhmä: Maria Ahvenniemi, vj Anssi Kuusela 
7. Migri/ Maahanmuuttotyöryhmä: Sari Karlström, vj Aku-Matti Juttuniemi 
8. Lumo -luonnon monimuotoisuuden toimeenpanosuunnitelmien 

yhteistyöryhmä (v. 2024-2026): Tuija Viinamäki, vj Maarit Ahola 
9. Kuntayhtymä Kympi, viranhaltija yhteistyökokouksiin: Maria 

Ahvenniemi, vj Sami Alasara  
 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Lappajärven kunnan omien työryhmien luottamushenkilöiden valinta 
  
Kh 23.06.2025 § 136   
201/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
1. Sisäilmatyöryhmä,  

Perustettu 26.03.2012 
Työryhmään kuuluu; tekninen johtaja, työsuojelutoimikunta, 
terveysalan asiantuntija (työterveyshoitaja) sekä kunnanhallituksen 
edustaja 1 kpl   
 

2. Liikenneturvallisuustyöryhmä 
Perustettu 05.09.2022. 
Työryhmään kuuluu;  tekninen johtaja, yhdyskuntainsinööri, 
sivistysjohtaja ja vapaa-aikasihteeri. 
ELY-keskusta, pelastuslaitosta, Liikenneturvaa ja poliisia ovat 
nimenneet edustajansa työryhmään 
Kunnanhallituksen edustajat 4 kpl 
 

3. Liikunnan edistämisen poikkihallinnollinen työryhmä 
Perustettu 17.01.2022 
Työryhmään kuuluu; johtoryhmä ja 
 4 kunnanhallituksen nimeämää edustajaa. 
Työryhmän koollekutsuhjana toimii vapaa-aikasihteeri. 
 

4. Entä Hotelli Kivitipun ohjausryhmä 
Perustettu 2.12.2024 
Työryhmään on nimetty viranhaltijoita ja luottamushenkilöitä 
 

 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää luottamushenkilöt ko. työryhmiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi seuraavat edustajat omiin ohjausryhmiin: 
 
 Lappajärven kunnan omien työryhmien luottamushenkilöiden valinta 

1.Sisäilmatyöryhmä,  
Perustettu 26.03.2012 

 Työryhmään kuuluu; tekninen johtaja, työsuojelutoimikunta, terveysalan 
asiantuntija (työterveyshoitaja) sekä kunnanhallituksen edustaja 1 kpl: 
Maarit Ahola  
 
2.Liikenneturvallisuustyöryhmä 
Perustettu 05.09.2022. 

 Työryhmään kuuluu;  tekninen johtaja, yhdyskuntainsinööri, sivistysjohtaja 
ja vapaa-aikasihteeri. 

 ELY-keskusta, pelastuslaitosta, Liikenneturvaa ja poliisia ovat nimenneet 
edustajansa työryhmään 
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 Kunnanhallituksen edustajat 4 kpl: Alpo Heikkilä, Vuokko Kraatari, Maarit 
Ahola, Marko Angervisto 
 
3.Liikunnan edistämisen poikkihallinnollinen työryhmä 
Perustettu 17.01.2022 

 Työryhmään kuuluu; johtoryhmä ja  4 kunnanhallituksen nimeämää 
edustajaa.: Alpo Heikkilä, Vuokko Kraatari, Maarit Ahola ja Tuija Viinamäki 

 Työryhmän koollekutsuhjana toimii vapaa-aikasihteeri. 
 

4. Hotelli Kivitipun ohjausryhmä 
Perustettu 2.12.2024 
Työryhmään on nimetty viranhaltijoita ja luottamushenkilöitä: 

 Heikki Honkaniemi, Aku-Matti Juttuniemi, Raimo Angervisto, Ville Ala-aho, 
Juha-Matti Näykki, Sami Alasara. 

 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Lappajärven kunnan edustus muiden kuntien ja valtion luottamustoimissa 
  
Kh 23.06.2025 § 137   
197/00.00.01/2025   
 
Valmistelija toimistosihteeri Anu Vähälä, hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
- Alajärven kaupunki, sivistyslautakunta 1 edustaja + varaedustaja 
- Kauhavan kaupunki, maaseutuhallinnon sopimustarkastajat 2 

edustajaa   
- E-P:n sotilaspiiri, kutsuntalautakunta, 1 edustaja ja varaedustaja 
- Maanmittauslaitos, kunnan edustus maanmittaus yms. toimenpiteisiin 1 

edustaja  + varaedustaja 
- Järvi-Pohjanmaan vanhusneuvosto, 1 jäsen + 1 varajäsen 
- Järvi-Pohjanmaan vammaisneuvosto; 1 jäsen + 1 varajäsen 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee edustajansa yllä mainittuihin luottamustoimiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi seuraavat edustajat: 
  
 Alajärven kaupunki, sivistyslautakunta 1 edustaja + varaedustaja: Alpo 

Heikkilä, vj Tuija Viinamäki 
 
 Kauhavan kaupunki, maaseutuhallinnon sopimustarkastajat 2 edustajaa: 

Vuokko Kraatari, Maarit Ahola 
 
 E-P:n sotilaspiiri, kutsuntalautakunta, 1 edustaja ja varaedustaja: Riitta 

Nyyssölä, vj Ville Ala-aho 
  
 Maanmittauslaitos, kunnan edustus maanmittaus yms. toimenpiteisiin 1 

edustaja  + varaedustaja: Heikki Honkaniemi, vj Aku-Matti Juttuniemi 
 
 Järvi-Pohjanmaan vanhusneuvosto, 1 jäsen + 1 varajäsen: Lilja Lantela, vj 

Maarit Ahola 
  
 Järvi-Pohjanmaan vammaisneuvosto; 1 jäsen + 1 varajäsen: 
 Maarit Ahola, vj Lilja Lantela 
 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Kunnanhallitus § 138 23.06.2025 
 

 

 
Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen palkkasaatavien maksamisvelvollisuus koskien Etelä-
Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymää, kuntayhtymän jäsenkuntien vastuuta ja 
maksuosuudet 
  
Kh 23.06.2025 § 138   
203/00.04.01/2025   
 
Valmistelija hallintojohtaja Päivi Huhtala 

 
Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue on lähettänyt Etelä-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän (lakannut 31.12.2022) jäsenkunnille 
kirjeen, jossa saatetaan tiedoksi, että Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue on 
velvoitettu Vaasan hovioikeuden lainvoimisella päätöksellä maksamaan 
korvauksia työntekijöille työaikamuodon muuttamiseen liittyen. 
Palkkasaatavat on velvoitettu maksamaan ajanjaksolta, jolloin työntekijät 
ovat olleet Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän 
palveluksessa.  
 
 
Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjeessä 27.1.2025 todetaan mm. 
seuraavaa: 
Alun perin taustalla on Etelä-Pohjanmaan käräjäoikeuden päätös 7.6.2021 
nro 723, sekä Vaasan hovioikeuden päätös 29.6.2023 nro 235 sekä 
korkeimman oikeuden ratkaisu S2023/446, jossa se ei ole myöntänyt 
päätökseen valituslupaa. Asia on koskenut sairaanhoitopiirin sihteerien 
työaikamuotoa ja siitä johtuvaa palkkasaatavaa. Kanne on perustunut 
siihen, että sihteereille on teetetty yleistyöaikaa, jossa viikkotyöaika on 
kaksi tuntia pidempi kuin toimistotyöaika. Riita työaikamuodosta on 
koskenut ajanjaksoa 4.1.2016- 22.12.2019. Oikeudellisina kysymyksinä 
asiassa ovat olleet mm. oikea tuomioistuin, oikea työaikamuoto ja 
saatavan vanhentuminen. 
 
Lisäksi Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue on kirjeessään vedonnut ns. 
voimaanpanolain 18 §:ään, jonka mukaan Etelä-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän henkilöstö on siirtynyt Etelä-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen palvelukseen liikkeenluovutuksena. Osapuolten välillä on 
lisäksi tehty aluevaltuuston 28.3.2022 § 30 hyväksymä 
liikkeenluovutussopimus. Sopimuksessa todetaan mm.; 
 
” Vastuuseen palvelussuhteista aiheutuvista saatavista sovelletaan 
työsopimuslain 1 luvun 10 §:ää. Työnantajan luovutushetkellä voimassa 
olevista työsuhteista johtuvat oikeudet ja velvollisuudet ja niihin liittyvät 
työsuhde-etuudet siirtyvät luovutuksensaajalle. Ennen luovutusta 
erääntyneestä työntekijän palkka- tai muusta työsuhteesta johtuvasta 
saatavasta vastaavat luovuttaja ja luovutuksensaaja yhteisvastuullisesti. 
Luovuttaja on kuitenkin luovutuksensaajalle vastuussa ennen luovutusta 
erääntyneestä työntekijän saatavasta.” Kirjeessä todetaan, että kyse on 
palkkasaatavista, jotka ovat hovioikeuden päätöksen mukaisesti 
erääntyneet ennen luovutushetkeä 1.1.2023. Näin ollen sairaanhoitopiiri on 
vastuussa hyvinvointialuetta kohtaan ennen luovutusta erääntyneestä 
työntekijän saatavasta. Kyse on saatavasta, josta sairaanhoitopiirin 
jäsenkunnat vastaavat perussopimuksen mukaisesti.  
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Riidatonta on, että Vaasan hovioikeuden lainvoimaisella päätöksellä Etelä-
Pohjanmaan hyvinvointialue on velvoitettu korvaamaan kantajille 
palkkasaatavia. Vakiintuneesti on myös katsottu, että palkkasaatava 
erääntyy silloin, kun se pitää maksaa, kuten Vaasan hovioikeuden 
päätöksestäkin ilmenee.  
Erikseen on kuitenkin arvioitava, ovatko perussopimuksen mukaisesti 
puretun Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin jäsenkunnat vastuullisia 
korvaamaan Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueelle kantajille maksettavia 
palkkasaatavia.  
 
Lisäksi on arvioitava, sitooko Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän ja Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen välinen 
liikkeenluovutussopimus puretun Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän jäsenkuntia.  
 
Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue on toimittanut Etelä-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin jäsenkunnille 28.5.2025 päivätyn kirjeen, jossa kerrotaan, 
että Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue on maksanut Etelä-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän aikaisia palkkasaatavia osastosihteereille 
yhteensä 968 587,07 euroa, perustuen oikeuden päätöksiin ja tehtyihin 
sovintosopimuksiin. Kirjeessä perustellaan, että Etelä-Pohjanmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän jäsenkuntien maksuvelvollisuus määräytyy 
kuntayhtymän perussopimuksen mukaisesti, jolloin Lappajärven kunnan 
maksuosuuden määrä on 19.993,61. Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen 
kustannukseksi jäävät oikeudenkäyntikulut.  
 
Oheismateriaalina: 
- perussopimus,  
- kirjeet  
- laskelma 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Sami Alasara 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Lappajärven kunta pitää Etelä-Pohjanmaan 
hyvinvointialueen vaatimusta korvata Etelä-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin 
kuntayhtymän aikaisia osastosihteerien palkkasaatavia työnantajan 
sivukuluineen ja viivästyskorkoineen perusteettomana eikä Lappajärven 
kunta maksa Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen siltä vaatimaa 
korvausta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi esityksen siten täydennettynä, että Lappajärven 
kunta maksaa korvauksen ainoastaan siinä tapauksessa, jos kaikki 
muutkin jäsenkunnat sen maksavat. 

 
Lisätietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, sami.alasara(at)lappajarvi.fi tai puh. 044-

3699 611

mailto:sami.alasara@lappajarvi.fi
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Ilmoitusasiat 
  
Kh 23.06.2025 § 139   
    

 
1. TT Botnia Oy:n yhtiöpöytäkirja 
2. E-P:n liiton maakuntahallituksen pöytäkirja 20.05.2025 
3. Jamin yhtymävaltuuston ja yhtymähallituksen pöytäkirjat 12.06.2025 
4. E:P:n liiton maakunnanhallituksen pöytäkirja 12.06.2025 
5. HyvaEP:n tiedotuslehti OmaEP digipalvelusta  
 
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 126, § 139 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 
135, § 136, § 137, § 138 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lappajärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
Lappajärven kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:  Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi  
Käyntiosoite:  Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi  
Sähköpostiosoite:  kunta@lappajarvi.fi  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 09-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lappajärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
_____________ 
 
Tiedoksi annettu 
 


