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1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kh 03.11.2025

Paatésehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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2
Poytéakirjantarkastajat

Kh 03.11.2025

Paatdsehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Maarit Viitala ja Johanna Lamminen.

Paatos
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3
Kunnanvaltuuston paatosten toimeenpano

Kh 03.11.2025
342/00.01.02/2025

Valmistelija toimistosihteeri Anu Vahala

Kunnanvaltuuston 15.09.2025 pidetyn kokouksen poéytakirja on ollut
yleisesti nahtavilla 18.09.2025, valitusaika on paattynyt 27.10.2025.

Maaraaikaan mennessa paatoksista ei ole jatetty valituksia hallinto-
oikeuteen. Kuntalain mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja
taloudenhoidosta seka valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantédnpanosta ja laillisuusvalvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, ettd kunnanvaltuuston paatds on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa tai ettd valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai
ettd paatés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Esittelija Kunnanjohtaja Sami Alasara

Paatdsehdotus
Kunnanhallitus toteaa, etta valtuuston 15.09.2025 tekeméat paatokset ovat
syntyneet laillisessa jarjestyksessa, eivat mene valtuuston toimivaltaa
ulommaksi, eivatkd muutoinkaan ole lakien tai asetusten vastaisia, joten
valtuuston paatdkset hyvaksytaan taytantédnpantaviksi.

Paatos

Lisatietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi
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4
Valiokuntien ja viranhaltijapaatosten tiedottaminen/otto-oikeuden kaytto

Kh 03.11.2025

Kuntalain 92§:n 1 mom. mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai hallintosdannéssa maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallitukselle kasiteltdvaksi asian, joka on
kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatdksen. Kunnanvaltuusto on hallintosdannossa
paattanyt toimivallan siirrosta.

Em. lain 92§:n 2 mom. mukaan asia on otettava ylemman toimielimen
kasiteltdvaksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielin kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai
toimitusmenettelya koskevia asioita

2. yksilédn kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita

3. kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset
kunnat niin sopivat

4. henkilostbasioita, joihin on lain, virka -tai tydehtosopimuksen tai muun
sopimuksen mukaan ehdoton oikeus

Kunnanhallitus tai valiokunta voi talléin kumota alemman toimielimen
paatdksen, muuttaa sita taikka palauttaa asian uudelleen kasiteltavaksi.

Hallintosdanndn 45 §:n mukaan ilmoitus on tehtava 4 paivan kuluessa
poytakirjan tarkastamisesta. Jos pOytakirjaa ei tarkasteta, maaraaika
lasketaan poytakirjan allekirjoittamista. limoitus tehdaan sahkdisesti
kunnanhallituksen puheenjohtajalle tai esittelijalle.

Kokouksessa esitellaan:

Hallintojohtajan vhp 4/2025 Lappajarven kunnan ja Kauhavan kaupungin
valinen palvelusopimus Hautaustoimilain 23 §:n mukaisesta hautaamisen
hoidosta

Tekninen valiokunta 28.10.2025

Hyvinvointivaliokunta 28.10.2025

Elinvoimavaliokunta 27.10.2025

Paatésehdotus Kunnanhallitus ei kayta otto-oikeuttaan, merkitaan tiedoksi.

Paatos
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5

Rantakankaan koulun myynti

Teknvk 23.09.2025 § 58

Valmistelija Juha-Matti Naykki, tekninen johtaja
Perustelut myyntiesitykselle

Lappajarven kunnan kiinteistdstrategia linjaa, ettd kunnan tulee aktiivisesti
tarkastella ja hallinnoida omistamiaan kiinteistdja, keskittyen erityisesti
sellaisten kiinteistdjen myyntiin, jotka eivat enaa palvele kunnan strategisia
tavoitteita tai ovat taloudellisesti rasitteellisia kunnalle. Kiinteistdstrategian
mukaan kunnan tulee optimoida kiinteistdjen omistamisen
kokonaiskustannukset ja kohdentaa resurssit kiinteistoihin, jotka tukevat
kunnan pitkan aikavalin kehitysta ja toimintaa.

Kayttotarpeen puute: Kyseinen kiinteistd, ltdkylan Rantakankaan koulu, on
poistettu kaytosta. Kiinteistd ei ole enda kunnalle tarpeellinen, eika silla ole
kunnan palvelutuotannon kannalta strategista merkitysta. Tama on
selkeasti linjassa kiinteistostrategian kanssa, joka edellyttaa, etta kunnalle
tarpeettomat ja kdytdsta poistuneet kiinteistét myydaan tai puretaan, jotta
kunnan omistuksessa ei ole ylimaaraisia kustannuksia tuottavia kohteita.

Taloudellinen hyéty: Myymalla kiinteistd kunta valttyy kiinteiston yllapidosta
ja mahdollisista purkukustannuksista tulevaisuudessa. Vaikka kauppahinta
saattaa olla alhainen, se voisi kattaa maapohjan arvon ja vahentaa kunnan
taloudellista rasitetta pitkalla aikavalilla. Kiinteistostrategian mukaisesti
kunnan tulee keskittya kiinteistoihin, joilla on kunnalle positiivinen
taloudellinen vaikutus, ja myyda tai luopua niista, jotka eivat tuo lisdarvoa.

Resurssien uudelleenkohdentaminen: Myymalla kyseinen kiinteistd, kunta
vapauttaa resursseja, jotka voidaan kohdentaa paremmin strategisesti
merkittaviin kohteisiin tai palveluihin. Tama mahdollistaa kunnan
kiinteistéportfolion tehokkaamman hallinnan ja resurssien kaytén
optimoinnin, mik& on yksi kiinteistostrategian kulmakivista.

Lappajarven kunnanhallituksen esityksesta tekninen toimi yhdessa
sivitystoimen kanssa on koonnut kohteen kulujakauman.

Lammitys ja sahko 19.905,00€
Alueiden kunnossapito 2.530,00€
ICT kulut 1.544,00€

Poistot 9.829,00€
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Naiden perustelujen pohjalta kiinteistokauppa on selkeasti kunnan
kiinteistdstrategian mukainen toimenpide, joka tukee kunnan taloudellista
vakautta ja pitkan aikavalin kehitysstrategiaa.

Tekninen johtaja Juha-Matti Naykki

Tekninen valiokunta paattda ehdottaa kunnanhallitukselle, etta ltakylassa
sijaitseva Rantakankaan koulu asetetaan julkiseen myyntiin.

Teknisen valiokunnan jasenille on toimitettu vastine Rantakankaan koulun
myyntiesitykseen. Vastine on pdytakirjan liitteena.

Teknisen johtajan muutettu paatésehdotus:
Tekninen valiokunta paattdd ehdottaa kunnanhallitukselle, etta

1. Rantakankaan koulu myydaan ensisijaisesti Itdkylan maa- ja
kotitalousseura ry:lle, ja

2. mikali Itdkylan maa- ja kotitalousseura ry ei osta Rantakankaan koulua,
se asetetaan julkiseen myyntiin.

Tekninen valiokunta hyvaksyy yksimielisesti teknisen johtajan muutetun

tekninen johtaja Juha-Matti Naykki, puh. 044 3699505,
s-posti etunimi.sukunimi(at)lappajarvi.fi.

Maria Ahvenniemi, hallintojohtaja

Tekninen valiokunta on kokouksessaan paattanyt, etta se esittaa
Rantakankaan koulun myyntia edelld mainituin ehdoin.

Tekninen johtaja ja teknisen valiokunnan puheenjohtaja ovat tavanneet
Itakylan kylayhdistyksen edustajia. Heidan ehdotuksensa on seuraava:

Kylayhdistys hakee hankkeen, jolla mahdollistetaan maalampdjarjestelman
asentaminen kiinteistdon. Kylayhdistys vastaa hankinnasta 100 %:sti.
Mikali maalampdjarjestelma asennetaan kiinteistoon tulee hakijalla olla
Lappajarven kunnan kanssa tehtyna 10 vuoden vuokrasopimus, tai
vastaava sopimus, jolla taataan se, etta jarjestelma sailyy kiinteistéssa
edelld mainitun ajan, 10 vuotta. Lisaksi kylayhditys tuo ilmi sen, ettd he
eivat vastaa tulevaisuudessa lammitys- tai muista yllapitokuluista, joita
tulee esimerkiksi maalammon tuottamisesta, tai sdhkon kulutuksesta.

Itakylan kylayhdistys on tuonut ilmi, ettad se ei halua ostaa koulua itselleen.
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Paatoksenteon kohdalla ei voida arvioida varmuudella sita, etta
myonnetaanko investointi hakijalle, kylayhdistykselle.

Esittelija Kunnanjohtaja Sami Alasara
Paatdsehdotus Lappajarven kunnanhallitus paattaa, etta

1. Itakylassa sijaitseva Rantakankaan koulu asetetaan julkiseen myyntiin.
2. Lisaksi kunnanhallitus linjaa, ettd mikali koulua ei saada myyty3,
tullaan koulun yllapito lopettamaan.

Paatos

Lisatietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
Oheisaineisto
Rantakankaan koulu vastine ja allekirj
Rantakankaan koulu vastine
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6
Toimitilojen vuokraaminen Laatukumi Oy:Itd nuorisopalveluiden nuorisotilatoiminnan
jarjestamista varten

Hyvvk 30.09.2025 § 65

Valmistelija Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela

Nuorisoty® ja -politikka kuuluvat kunnan lakisaateisiin tehtaviin.
Toteuttaessaan nuorisolain 2 §:n tavoitteita ja 1ahtékohtia kunnan tulee
paikalliset olosuhteet huomioon ottaen luoda edellytyksia nuorisotydlle ja -
toiminnalle jarjestdmalla nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja seka
tukemalla nuorten kansalaistoimintaa (Nuorisolaki 2025).

Lappajarven kunnan perusnuorisotydn palvelua nuorisotilatoiminta (Meidan
Tila -ohjaus) on tuotettu Kiinteistd Oy Liikemaneesin tiloissa. Kunnan
nuorisotiloihin kohdistuva osake on kokonaisalaltaan 254 m2. Tilat ovat
toimineet kokoontumispaikkana eri elakelaisryhmille (Aijjoos -toiminta ja
Lappajarven eldkeyhdistys) seka lasten ja nuorten toimintaa tuottaville
tahoille (MLL seka 4H). Tiloissa on lisaksi tuotettu kohdennetun
nuorisotydn ryhmatoimintaa, elintapaohjauksen seka tydévalmennuksen
yksildohjausta. Tilojen kayttdaste on jatkuvassa toiminnassa 20,5 tuntia
viikossa talla hetkelld. Kayttdastelukemassa ei ole mukana
yksittaisvarauksia, joita tiloissa on keskimaarin arviolta 5-10 tuntia
kuukaudessa.

Nykyisia tiloja hallinnoiva yhtié Kiinteisté Oy Liikemaneesi on ajautunut
taloudellisiin vaikeuksiin, joka voi johtaa yhtion ajautumisen konkurssiin.
Yhtion ongelmana ovat maksamattomat yhtiovastikkeet seka velka
Lappajarven LAmpd Oy:lle. Lampdyhtid on ilmoittanut katkaisevansa
lammon toimituksen Kiinteistd Oy Liikemaneesin kiinteistoon lokakuusta
alkaen. Vallitseva tilanne voi johtaa siihen, etta Lappajarven kunnan on
I6ydettdva korvaavat tilat lakisdateisille perusnuorisotydn palveluille.

Lappajarven kunnan vapaa-aikatoimi on kartoittanut korvaavia tiloja, mutta
toiminnalle asetettuja standardeja tayttavia tiloja keskustan alueelta on
erittain vaikea 10ytaa. Vapaa-aikatoimi on kaynyt keskusteluja Vanhan
Osuuskaupan "Osulan” tiloista Nissintie 30—32. Kyseisesta kiinteistosta
nuorisopalveluiden kayttéon vuokrataan apteekin puoleinen kiinteiston
uusiosa, joka on kerrosalaltaan noin 275 m2. Tilat soveltuvat erittain hyvin
nuorisotiloiksi seka tiloissa jarjestettavan nykyisten rynmatoimintojen
kokoontumispaikaksi. Tilaa voidaan hyddyntaa myds laajemmin
kuntalaisten ja eri yhteisdjen kokoontumispaikkana tulevaisuudessa.
Tiloista 16ytyy yleistilojen lisaksi vessatilat, keittittilat seka pienet
toimistotilat. Kiinteiston omistaa Hernesniemen Maanrakennus Oy.
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Vapaa-aikatoimi keskusteli nuorisotilojen siirrosta uusiin toimitiloihin
nuorten kanssa nuorisofoorumin kokouksessa 24.9.2025. Nuoret olivat
tdhan mahdolliseen korvaavaan tilaratkaisuun erittain tyytyvaisia ja nakivat
kyseisen tilan ainoana varteenotettavana vaihtoehtona. Nuoret ilmaisivat,
ettd ovat valmiita myos itse osallistumaan mahdollisen muuton toteutuessa
auttamaan muuttamisessa seka tilojen sisustamisessa.

Mahdollinen siirtyminen yll& mainittuihin uusiin tiloihin lisda nuorisotydn
vuokratoiminnan kuluja vuositasolla 3 840 € (alv 0%). Valmistavissa
keskusteluissa Hernesniemen Maanrakennus Oy on sitoutunut
remontoimaan tilaa tarpeisiin sopivaksi seka jarjestamaan kiinteistén
uudelle osalle oman ilmanvaihtojarjestelman. Hernesniemen
Maanrakennus Oy myy Osulan kiinteiston tiloja hallinnoivalle nykyiselle
yhtidlle Laatukumi Oy:lle. Laatukumi Oy on lappajarvelainen yhtio ja tuleva
vuokrasopimus valmistellaan kyseisen yhtidon kanssa. Vuokrasopimuksen
sisaltd valmistellaan hyvinvointivaliokunnan kokoukseen mennessa ja se
tuodaan kokoukseen tiedoksi oheismateriaalina. Vuokrasopimus kirjataan
alkamaan marraskuusta 2025 alkaen ja se valmistellaan ehdollisena siihen
saakka, kunnes Kiinteistd Oy Liikemaneesin tilanteeseen saadaan
lopullinen paatos.

Kansallista kilpailutuksen kynnysarvoa ei sovelleta vuokrasopimuksiin,
koska kiinteistdjen vuokraus on hankintalain (1397/2016) ulkopuolella.
Lappajarven kunnassa yleisena kaytantdna on, etta kiinteistojen tai
toimitilojen vuokrauksesta paattaa Lappajarven kunnanhallitus
(Lappajarven kunnan hallintosdantdé Kunnanhallituksen tehtavéat ja
toimivalta 26 § kohta 16).

Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela

Lappajarven kunnan hyvinvointivaliokunta paattaa esittaa
kunnanhallitukselle, ettéd se vuokraa tilat toistaiseksi voimassa olevalla
sopimuksella Laatukumi Oy:lta nuorisopalveluiden nuorisotilatoiminnan

jarjestamista varten.

Hyvinvointivaliokunta edellyttaa, etta tilaan tehdaan rakennetutkimus
ennen vuokraopimuksen allekirjoitusta.

Hyvaksyttiin.

Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela, puh. 044 3699 440 tai s-posti
anssi.kuusela(at)lappajarvi.fi

hallintojohtaja Maria Ahvenniemi
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Hyvivointivaliokunta on k&sitellyt Hyvvk 30.09.2025 § 65 kokouksessaan
toimitilojen vuokraamista Laatukumi Oy:lta nuorisotilatoimintaa varten.
Hyvinvointivaliokunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd se vuokraa tilat
toistaiseksi voimassa olevalla sopimuksella Laatukumi Oy:lta
nuorisopalveluiden nuorisotilatoiminnan jarjestamista varten.
Hyvinvointivaliokunta edellytti rakennetutkimuksen tekemista tilaan ennen
vuokrasopimuksen allekirjoitusta.

Rakennetutkimukset toteutetaan 20.10.2025, jonka jalkeen raportti
toimitetaan Lappajarven kunnalle.

Kunnanjohtaja Sami Alasara

Paatdsesitys annetaan kunnanhallituksen kokouksessa.

Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 369 9611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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7
Tuloveroprosentti vuodelle 2026

Kh 03.11.2025
324/02.03.01/2025

Valmistelija Hallintojohtaja Maria Ahvenniemi

Kuntalain 111 §:n mukaan kunnanvaltuuston on viimeistaan talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa paatettava kunnan tuloveroprosentista,
kiinteistdveroprosenteista sekd muiden verojen perusteista.

Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
seuraavan vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistdan edeltavan
vuoden marraskuun 17. paivana. Jos marraskuun 17. paiva on muu kuin
arkipaiva, ilmiotus tulee tehda viimeistaan sitd seuraavana ensimmaisena
arkipaivana. Vuoden 2026 tuloveroprosentti ja kiinteistéveroprosentit tulee
nain ollen ilmoittaa Verohallinnolle viimeistaan 17.11.2025. Vuoden 2026
tuloveroprosentit tulee maarata ja ilmoittaa 0,10 %-yksikon tarkkuudella.

Suomen Kuntaliiton syyskuussa 2025 julkaiseman veroennustekehikon
mukaan Lappajarven kunnan kunnallisverot tulisivat vuonna 2025 olemaan
4.398.000 euroa ja vuonna 2026 4.402.000 euroa, joten muutos olisi 0,1
%. Vuoden 2025 kunnallisveroprosenttina on kaytetty 9,4 %:a.

Veroennustekehikon mukainen arvio verotuloista vuodelle 2025:

- kunnallisvero 4.398.000 euroa

- yhteisévero 477.000 euroa

- kiinteistovero 1.200.000 euroa

- yhteensa 6.075.000 euroa

Talousarviossa 2025 verotuloiksi on arvioitu:

- kunnallisvero 4.375.000 euroa

- yhteisdvero 440.000 euroa

- kiinteistovero 1.209.000 euroa

- yhteensa 6.024.000 euroa
Tilitykset 30.9.2025 mennessa:

- kunnallisvero 3.226.135,23 (73,7 %)
- yhteisévero 363.814,38 (82,7 %)
- kiinteistévero 943.977,63 (78,5%)
- yhteensa 4.538.927,24 (75,3 %)

Veroennusteen mukaan kunnan verotulot tulevat toteutumaan lahes
talousarvion mukaisesti.

Talousarvion 2026 laadinnassa Kuntaliiton veroennustekehikkoon on tehty
verotulojen kehittymisen osalta pienid odotusarvokorjauksia. Vuoden 2026
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talouskasvu pysyy yha varsin heikkona ja alueen asukasmaara on
laskussa. Ansioverotulokertymaa on niin ikdan maltillistettu.
Odotusarvokorjatun veroennustekehikon mukaan kunnallisvero tulisi
vuonna 2026 olemaan siis 4.344.000 euroa, jos prosenttina on 9,40.

Kunnanjohtaja Sami Alasara

Kunnanhallitus paattaa esittda kunnanvaltuustolle, etta Lappajarven
kunnan tuloveroprosentiksi vuodelle 2025 maarataan 9,40 %.

Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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8
Kiinteistoveroprosentit vuodelle 2026

Kh 03.11.2025
336/02.03.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Maria Ahvenniemi

Kuntalain 111 §:n mukaan kunnanvaltuuston on viimeistaan talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa paatettava kunnan tuloveroprosentista,
kiinteistdveroprosenteista sekd muiden verojen perusteista.

Verotusmenettelysta annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa
seuraavan vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistdan edeltavan
vuoden marraskuun 17. paivana. Vuonna 2025 marraskuun 17. paiva osuu
maanantaille.

Kiinteistdverolain 11 §:n mukaan kunnanvaltuusto maaraa kunnan
kiinteistéveroprosenttien suuruuden laissa saadettyjen vaihteluvalien
rajoissa ja sadasosan tarkkuudelle vuosittain etukateen samalla, kun se
vahvistaa varainhoitovuoden tuloveroprosentin.

Kiinteistdverolain perusteella vuodelle 2026 kiinteistoveroprosenttivalit

ovat:

* rakennusten yleinen kiinteistoveroprosentti 0,93-2,00 %
» maapohjan yleinen kiinteistéveroprosentti 1,30-2,00 %
« vakituisen asunnon kiinteistdveroprosentti 0,41-1,00 %
* muiden asuinrakennusten Kiinteistdveroprosentti 0,93-2,00 %
» voimalaitosten kiinteistoveroprosentti 0,93-3,10 %
* yleishyddyllisen yhteisdn veroprosentti 0,00-2,00 %

 rakentamaton rakennuspaikan kiinteistéveroprosentti 2,00-6,00 %.

Kiinteistoveroprosentit TA 2025 TA2026
yleinen kiinteistéveroprosentti, maa-alueet 1,30 % 1,30 %
yleinen kiinteistéveroprosentti, rakennukset 1,05 % 1,05 %
vakituisten asuinrakennusten 0,60 % 0,60 %
Kiinteistoveroprosentti

muiden asuinrakennusten 1,20 % 1,20 %
kiinteistoveroprosentti

voimalaitosten kiinteistdveroprosentti 3,10 % 3,10 %
yleishyddyllisen yhteison veroprosentti 0,00 % 0,00 %

Kuntaliitto on julkaissut syyskuussa 2025 veroennustekehikon, jonka
mukaan kiinteistoveroja kertyisi vuonna 2026 yhteensa 1.201.000 euroa.
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Ennusteen mukaan kiinteistéveroja kertyisi vuoden 2025 budjetissa
kiinteistéverotuloiksi on arvioitu 1.209.000 euroa (kertyma syyskuussa
903.652,98 euroa).

Esittelija Kunnanjohtaja Sami Alasara

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta se maaraa vuodelle
2026 Lappajarven kunnan kiinteistdveroprosentit seuraavasti:
yleinen kiinteistdveroprosentti, maa-alueet 1,30 %
yleinen kiinteistéveroprosentti, rakennukset 1,05 %
vakituisten asuinrakennusten kiinteistéveroprosentti 0,60 %
muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti 1,20 %
voimalaitosten kiinteistéveroprosentti 3,10 %
yleishyodyllisen yhteisdn veroprosentti 0,00 %.

Paatos

Lisatietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti

sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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Kunnan edustajan nimeaminen Pohjanmaan vesi ja ymparisto ry:n hallitukseen

Kh 03.11.2025
338/00.04.02/2025

Valmistelija hallitojohtaja Maria Ahvenniemi

Lappajarven kunnalla on edustaja Pohjanmaan vesi ja ymparistd ry:n
hallituksessa. Hallituksen jasenet ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa
valitaan syyskokouksessa kolmeksi vuodeksi kerrallaan siten, ettad 1/3 on
vuosittain erovuorossa. Jasenet ovat erovuorossa siina jarjestyksessa kuin
he ovat valitut.

Lappajarven kunnan edustaja vuosina 2023-2025 on ollut Ville
Vakevainen, joka on erovuoroinen tana vuonna. Kuluneella kaudella Ville
Vakevaisen henkildkohtainen varajasen on ollut Kirsi Syynimaa Vimpelista.
Pohjanmaan vesi ja ymparistd ry pyytaa Lappajarvea nimeamaan
edustajan yhdistyksen hallitukseen kaudeksi 2026-2028. Lisaksi yhdistys
pyytaa ehdotusta varajasenesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Sami Alasara

Paatdsehdotus Kunnanhallitus nimeaa edustajan Pohjanmaan vesi ja ymparist6 ry:n
hallitukseen ja ehdottaa edustajan henkildkohtaista varajasenta.

Paatos

Lisatietoja antaa Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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Lausunto Etela-Pohjanmaan kulttuuristrategialuonnoksesta 2026-2035

Kh 03.11.2025
340/00.04.02/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela, hallintojohtaja Maria Ahvenniemi

Etela-Pohjanmaan uusi kulttuuristrategia on valmistumassa ja Etela-
Pohjanmaan liitto pyytaa 22.10.2025 kirjatulla lausuntopyynnolla kuntia
antamaan lausuntonsa kulttuuristrategialuonnoksesta “Lakeuden levealta
kulttuuria — Etela-Pohjanmaan kulttuuristrategia 2026—2035".

Strategia kokoaa maakunnan yhteisen tahtotilan kulttuurin kehittamiseksi
tulevalle strategiakaudelle. Kulttuuristrategiaa on valmisteltu syksysta 2024
alkaen laajassa yhteistydssa alueen toimijoiden kanssa. Tyd on edennyt
osallistavasti, ja valmisteluun on sisaltynyt kolme kaikille avointa
kulttuurikaffit-tilaisuutta seka useita kohdennettuja tapaamisia eri
sidosryhmien kanssa. Valmistelun tuloksena on syntynyt strategialuonnos,
joka kokoaa yhteen yli kahdensadan osallistujan ndkemyksia ja oivalluksia
Etela-Pohjanmaan kulttuurin nykytilasta, tulevaisuudesta ja kehittamisen
painopisteista.

Kulttuuristrategialuonnos on luettavissa Etela-Pohjanmaan liiton
verkkosivuilla osoitteessa https://epliitto.fi/kulttuuristrategia/.

Etela-Pohjanmaan liitto pyytaa osoittamaan lausunnon osoitteeseen
kirfaamo@etela-pohjanmaa.fi 28.11.2025 mennessa.

Kunnanjohtaja Sami Alasara

Kunnanjohtaja esittda kunnanhallitukselle, ettd se esittda lausuntonaan
seuraavaa:

"Uuden kulttuuristrategian tavoitteena on vahvistaa maakunnan kulttuurin
elinvoimaisuutta, saavutettavuutta ja kestavaa kehitysta. Lappajarven
kunnalle kulttuuri ja kulttuuriperintd ovat merkittdva osa paikallista
identiteettia ja elinvoimaa. Kunta sijaitsee Euroopan suurimman
kraatterijarven Lappajarven rannalla. Lappajarven kunnalle matkailu ja
kulttuuri muodostavat yhden elinvoiman merkittdvan osatekijan.
Lappajarvelaiset yritykset ja yhdistykset tarjoavat monipuolisia majoitus- ja
ohjelmapalveluja, jotka houkuttelevat kavijoita seka lisdavat palveluita
myds suurelle maaralle vapaa-ajan asukkaita ympari vuoden.
Nykalanniemi on Lappajarven tunnetuimpia kayntikohteita, pitaen sisallaan
majoituspalveluita (Kivitippu Resort), yksityisia elamyspalveluita
(Lappajarven Keséateatteri, Halkosaaren viihdekeskus, Terrace Kirppu),
liikuntapalveluita (Jarviseutu Golf). Yhdessa palveluiden rinnalla
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Kraatterijarvi UNESCO Global Geopark muodostaa kokonaisuuden, jossa
yhdistyvat luonto, kulttuuri ja hyvinvointi. Geoparkin toiminta yhdistaa
luontoa, kulttuuria ja elinkeinoja seka tarjoaa laajoja mahdollisuuksia
alueen kulttuurimatkailun ja elamystalouden kehittamiseen. Vahva
kulttuuriperinto ja -identiteetti, tapahtumat, laadukkaat vapaa-ajan palvelut
ja luontomatkailu vahvistavat yhdessa Lappajarven vetovoimaa ja tekevat
siitd hyvan kunnan asua ja elaa seka matkailla ainutlaatuisessa kulttuuri- ja
matkailukohteessa Etela-Pohjanmaalla.

Lausunnossaan Lappajarven kunta painottaa erityisesti seuraavia
nakdkulmia:

1. Kulttuuriperintd ja Kraatterijarvi Geopark:

Etela-Pohjanmaalla on kaksi UNESCO Global Geoparkia, Kraatterijarvi ja
Lauhavuori-Hadmeenkangas. Lappajarven kunta pitaa tarkeana, etta Etela-
Pohjanmaan kulttuuristrategiassa tunnistetaan geoparkien ja muun
alueellisen kulttuuriperinndn merkitys osana maakunnan identiteettia ja
vetovoimaa. Geopark- ja kulttuuriperintétoiminnalle tulisi varmistaa pysyva
asema alueellisissa ja kansallisissa rahoitusmekanismeissa. Tama
tarkoittaa, etta rahoitus jatkuisi pitkajanteisesti osana aluekehittamisen,
ELY-keskuksen, EU:n ja Leader-ohjelmien instrumentteja. Ennakoitava
rahoitus mahdollistaa kulttuuriperinté6n ja luonnonymparistédn perustuvan
elinvoiman kehittdmisen kestavalla tavalla.

2. Kulttuurimatkailu ja elamystalous:

Kulttuurimatkailu on Lappajarven elinvoiman kannalta kehittyva toimiala.
Kunnassa toimii monipuolista majoitus- ja ohjelmapalvelutoimintaa, jotka
yhdistavat luonto-, kulttuuri- ja hyvinvointipalveluita. Kunta esittaa, etta
kulttuurimatkailun kehittdminen sisallytetddn maakunnallisiin
elinkeinopoliittisiin ohjelmiin ja ettd kulttuurimatkailun rahoitus ja
kehittamistoimet kytketaan osaksi Etela-Pohjanmaan luovan talouden ja
elamystalouden kokonaisuutta. Nain varmistetaan, etta kulttuuri ndhdaan
paitsi hyvinvoinnin myos taloudellisen kasvun mahdollistajana.

3. Kulttuurimaisema ja infrastruktuuri:

Lappajarven kunta tunnistaa kulttuurimaiseman arvon osana alueen
identiteettia ja vetovoimaa. Lappajarven kunta kuitenkin korostaa, etta
kulttuurimaisema ei saa muodostua esteeksi kuntakehityksen kannalta
kriittiselle infrastruktuuri- ja elinkeinorakentamiselle. Kunnan nakemyksen
mukaan kulttuuriympariston ja infrastruktuurin kehittdmisen
yhteensovittaminen on mahdollista tiedolla johtamisen ja vastuullisen
suunnittelun keinoin. Tavoitteena tulee olla tasapaino, jossa kulttuuriarvot
tunnistetaan ja vaalitaan, mutta samalla mahdollistetaan uutta
rakentamista ja palveluiden kehittamista.

4. Kulttuurin saavutettavuus ja osallisuus:

Lappajarven kunta tukee vahvasti strategian linjausta, jonka mukaan
kulttuuri kuuluu kaikille. Maaseutumaisessa kunnassa kulttuuripalveluiden
saavutettavuus edellyttdd monipuolista yhteisty6ta ja eri verkostojen
hyddyntamista. On erittdin myonteista, etta strategia edistaa
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kulttuurihyvinvointia, saavutettavuutta ja osallisuutta osana kuntien ja
hyvinvointialueen yhteista ty6ta. Erityisen tarkeaa on, etta siina
huomioidaan myds ne vaestoryhmat, joilla on heikommat mahdollisuudet
osallistua kulttuuritoimintaan. Kulttuuri vahvistaa yksilén ja yhteisén
hyvinvointia monin tavoin: se lisda osallisuuden tunnetta, tukee
mielenterveytta ja luo yhteyksia inmisten valille. Mahdollisuus kokea ja
tehda kulttuuria antaa tilaa ilolle, luovuudelle ja merkityksellisille
kohtaamisille — asioille, jotka ovat keskeisia jokaisen hyvinvoinnille.

5. Ajankohtaiset yhteiskunnalliset ilmio6t:

Nyky-yhteiskunnassa yhteiséllisyyden vaheneminen ja yksinaisyyden
lisddntyminen korostavat kulttuurin merkitysta hyvinvoinnin ja osallisuuden
tukena. Lappajarvi pitda tarkeana, etta kulttuurihyvinvointi ja osallistavat
toimintamallit huomioidaan seka kunnissa etta hyvinvointialueen
palvelurakenteessa.

Lappajarven kunta kannattaa Etela-Pohjanmaan kulttuuristrategian
tavoitteita ja ndkee ne linjassa oman kuntastrategiansa ja alueellisen
elinvoimatydn kanssa.

Tiivistetysti Lappajarvi korostaa lausunnossaan:

UNESCO Global Geoparkin ja kulttuuriperintétoiminnan pysyvaa asemaa
rahoitusmekanismeissa, kulttuurimatkailun ja eldmystalouden
vahvistamista osana maakunnan elinkeinopolitiikkaa, kulttuurimaiseman ja
infrastruktuurin yhteensovittamista kestavan kehityksen periaattein
mahdollistaen kunnan elinvoiman kannalta kriittisen infra- ja
elinkeinorakentamisen seka kulttuurihyvinvoinnin ja osallisuuden
edistamista osana Etela-Pohjanmaan hyvinvointistrategiaa.

Lappajarven kunta on valmis osallistumaan strategian toteuttamiseen
yhdessa Etela-Pohjanmaan liiton, Kraatterijarvi Geoparkin ja muiden
alueellisten toimijoiden kanssa.”

Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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Etela-Pohjanmaan kuntien, Eteld-Pohjanmaan hyvinvointialueen ja Etela-Pohjanmaan liiton
yhteistyosopimus yhteistyorakenteiden ja toimintatapojen periaatteiksi

Kh 03.11.2025
341/00.04.02/2025

Valmistelija hallintojohtaja Maria Ahvenniemi

Kuntien, hyvinvointialueen ja maakunnan liiton yhteistyodlle on syntynyt
erilaisia rakenteita ja toimintakaytanteita eri puolelle Suomea. Yhteistyd on
edennyt alueilla vaihtelevasti ja strategisia yhteistydsopimuksia on tehty tai
valmistellaan suurimmalla osalla alueista yhteistydn tueksi. Ne alueet
parjaavat, jotka rakentavat vaikuttavaa yhteistyota eri toimijoiden valille ja
onnistuvat uudistamaan toimintaa yhdessa.

Eteld-Pohjanmaan liiton koordinoimana on valmisteltu strateginen
yhteistydsopimus, jossa sovitaan yhteistydn tekemisen periaatteista ja
eteldpohjalaisesta toimintamallista. Etela-Pohjanmaan kunnat, Etela-
Pohjanmaan hyvinvointialue ja Etela-Pohjanmaan liitto ovat toistensa
strategisia kumppaneita. Kumppanuus perustuu yhteiseen tilannekuvaan
maakunnan vaestdsta, eri vaestdryhmien terveyden, hyvinvoinnin ja
turvallisuuden tilasta seka aluetaloudesta ja aluekehittamisesta.

Yhteistydn tavoitteena ovat sujuvat rakenteet, yhteinen
toimintaymparistotieto, selkeat asioiden kasittelyt, yhdensuuntainen
toiminta ja luottamuksen vahvistaminen. Yhteistydsopimuksella tavoitellaan
yhteista strategisen tason nakemysta maakunnan tulevaisuudesta ja siihen
vaikuttamisesta.

Sopimus on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen sisalto ja muutostarpeet
arvioidaan seuraavan kerran vuonna 2029.

Sopimusluonnos on esitelty kuntajohtajafoorumissa ja kuntajohtajat ovat
saaneet antaa yhteistydsopimukseen kommenttinsa 17.9.2025 mennessa.
Kommenttikierroksen lopputulemana sopimusluonnokseen ei ole esitetty
muutoksia. Hyvinvointialue ei ole mydskaan esittanyt sopimukseen
muutoksia.

Etela-Pohjanmaan liitto pyytaa, ettd sopimus hyvaksytaan kaikkien kuntien
valtuustoissa yhtapitavin paatoksin joulukuun loppuun mennessa.

Kokouksen oheismateriaalina on strateginen yhteistydsopimus.

Esittelija Kunnanjohtaja Sami Alasara
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Kunnanhallitus paattaa hyvaksya osaltaan strategisen
yhteistydsopimuksen ja esittda sita valtuustolle edelleen hyvaksyttavaksi.

Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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Kirjastonjohtajan viran tayttaminen

Kh 03.11.2025
345/01.01.01/2025

Valmistelija

hallintojohtaja Maria Ahvenniemi

Hallintosdanndn 55 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Hallintosdannon 56
§:n mukaan kunnanhallitus paattda mm. kirjastojohtajan valinnasta.
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi
julkaisemalla ne yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista
saannoksista muuta johdu, seka tarpeen vaatiessa muulla kunnan
paattamalla tavalla. limoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14
vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan virkasuhteeseen
ottaminen edellyttada julkista hakumenettelya, jollei toisin sdadeta.
Hakuaika on vahintaan 14 kalenteripaivaa siita, kun ilmoitus on julkaistu
kuntalain 108 §:ssa saadetylla tavalla. Saman lain 5 §:n mukaan julkisesti
haettavana olleeseen virkasuhteeseen voidaan ottaa vain henkil®, joka on
hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja silloin tayttaa
kelpoisuusvaatimukset.

Kirjastonjohtajan hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekryn ja TE-hallinnon
sivuilla, kunnan kuulutuksissa, kunnan sosiaalisen median kanavissa seka
Jarviseudun Sanomissa 15.10.2025.

Mé&araaikaan 26.10.2025 mennessa virkaa haki yhteensa kaksitoista (12)
hakijaa, joista kaikilla oli virkaan vaadittu kelpoisuus.

Virkaan ovat hakeneet:
Huhtela, Sanna

Kallio, Beata

Kangas, Juha

Keto, Jussi
Koivula-Talkkari, Maaria
Lehtoja, Jami

Pudas, Kaisa
Rannanpaa, Leena
Savola, Ulla

Silenius, Anita
Veikkola, Elli

Ylitalo, Reeta
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Haastattelutyéryhma kutsui hakemusten perusteella haastateltavaksi (3)
hakijaa: Rannanpaa, Leena; Koivula-Talkkari, Maaria ja Savola, Ulla.
Kaikki haastatteluun kutsutut tayttivat hakuilmoituksessa mainitut
kelpoisuusehdot seka perustuslain (731/1999) 125.2 §:n sdanndksen
mukaiset yleiset nimitysperusteet, joita ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Haastatteluryhma haastatteli kirjastonjohtajan virkaa hakeneet henkilét
29.10.2025. Haastattelutydoryhma esittda yksimielisesti kunnanhallitukselle,
etta kirjastonjohtajan virkaan valitaan KTM Leena Rannanpaa, joka
koulutuksen, tybkokemuksen ja haastattelussa saadun kokonaisarvioinnin
perusteella on kirjastonjohtajan virkaan soveltuvin. Lisaksi
haastattelutyéryhma esittaa haastattelussa saadun kokonaisarvioinnin
perusteella varalle FM Maaria Koivula-Talkkaria, mikali Rannanpaa ei ota
virkaa vastaan.

Luettelo hakijoista kokouksen oheismateriaalina.
Kunnanjohtaja Sami Alasara

Kunnanhallitus paattaa valita kirjastonjohtajan virkaan KTM Leena
Rannanpéaan, joka on koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelussa
saadun kokonaisarvioinnin perusteella on kirjastonjohtajan virkaan
soveltuvin. Kunnanhallitus paattaa valita varalle FM Maaria Koivula-
Talkkarin, mikali Rannanpaa ei ota virkaa vastaan. Virkasuhteessa
noudatetaan 6 kk:n koeaikaa ja valitun on toimitettava hyvaksyttava
ldakarintodistus terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista.

Kunnanjohtaja Sami Alasara, puh. 044 3699 611 tai s-posti
sami.alasara(at)lappajarvi.fi
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Aisapari ry:n jasentiedote 3/2025

Kuntayhtyma Kympin yhtymahallitus 24.10.2025 poytéakirja

Jamin yhtymavaltuusto 28.10.2025

E-P:n liitto; Tiedoksi Vaasan hallinto-oikeuden valipaatés E-P:n
maakuntakaavaa 2050:ta koskien

Lappajarven Yhteismetsan valiaikatietoja yhteismetsan toiminnasta
Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintajaoston pdytakirja 21.10.2025
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Merkitaan tiedoksi.



