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Kunnanvaltuusto 
 
Aika 11.05.2026 klo 18:30 - 19:08 
 
Paikka Valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 11 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 12 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 5 
§ 13 KV Käsittelyjärjestys 6 
§ 14 Kunnanjohtajan valinta 7 
§ 15 Edustajan nimeäminen Kauhavan kaupungin 

elämänlaatulautakuntaan Härmänmaan musiikkiopistoa 
koskevien asioiden osalta 

13 

§ 16 Tarkastuslautakunnan jäsenen ja varajäsenen nimeäminen 15 
§ 17 Erokorvauksen maksaminen 18 
§ 18 Muut esille tulevat asiat 20 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ala-aho Ville Kv:n pj  
 Ahola Maarit Kv:n I vpj  
 Angervisto Raimo Jäsen  
 Dinga Bo Jäsen  
 Heikkilä Alpo Jäsen  
 Hernesniemi Jari Jäsen  
 Hernesniemi Mari Jäsen  
 Honkaniemi Heikki Jäsen  
 Juttuniemi Aku-Matti Kv:n II vpj  
 Kraatari Vuokko Jäsen  
 Kuoppala Petri Jäsen  
 Laasanen Juhani Jäsen  
 Lamminen Johanna Jäsen  
 Niemelä Sanna Jäsen  
 Ollila Jari Jäsen  
 Viita-aho-Tohni Maria Jäsen  
 Viitala Maarit Jäsen  
 Savola Sami Varajäsen  
 Väkeväinen Ville Varajäsen  
 
Poissa Angervisto Marko 
 Viinamäki Tuija 
 
Muu Puro Tarja Jr:n jäsen  
 Näykki Juha-Matti Jr:n jäsen poissa § 14 kohdalla 
 Maria Ahvenniemi  Vt. kunnanjohtaja  
 Susanne Uusimäki  hallinto- ja taloussihteeri/ 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
Laillisuus ja 
päätösvaltaisuus Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Pöytäkirjan tarkas- Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Petri Kuoppala ja Juhani Laasanen. 
tajien valinta 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Ville Ala-aho Susanne Uusimäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 11 - 18 
  Esityslistan ulkopuolelta §§: 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lappajärven kunta (pvm) 
 

 Kunnanhallituksen 31.1.2022 §:n 25 mukaan pöytäkirja voidaan 
 allekirjoittaa myös sähköisesti. 

 
 
 Petri Kuoppala Juhani Laasanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
ja julkaistu kunnan kotisivuilla 
samana päivänä 
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Kunnanvaltuusto § 11 11.05.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kv 11.05.2026 § 11   
    

 
 

Päätösehdotus Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty valtuutetuille sähköpostin 
välityksellä. Lisäksi kutsut on lähetetty johtoryhmälle sekä sähköpostitse 
kolmelle Suomen Keskustan varavaltuutetulle, kahdelle Perussuomalaisten 
varavaltuutetulle ja yhdelle kunkin muun valtuustoryhmän ensimmäiselle 
varajäsenelle siltä varalta, että varajäsen joudutaan kutsumaan 
kokoukseen. 

 
 Kokouskutsu on julkaistu kunnan kuulutuksissa ja Järviseudun Sanomissa. 

Esityslista on julkaistu kunnan kotisivuilla. 
 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
Lappajärven kunta Pöytäkirja 2/2026  5 
 
Kunnanvaltuusto § 12 11.05.2026 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kv 11.05.2026 § 12   
    

 
 

Tarkastusvuorossa ovat Kuoppala Petri ja Laasanen Juhani. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Petri Kuoppala ja Juhani Laasanen, jotka 
toimivat samalla ääntenlaskijoina hallintosäännön §131 mukaisesti. 
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Kunnanvaltuusto § 13 11.05.2026 
 

 

 
KV Käsittelyjärjestys 
  
Kv 11.05.2026 § 13   
    

 
 Valtuutetut voivat tehdä muutosehdotuksia käsittelyjärjestykseen.  
 
 Kuntalain 95 §:n 2 momentin mukaan, jos asia on kiireellinen, valtuusto voi 

päättää ottaa asian käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskut-
sussa. Jos asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi 
on tehtävä yksimielisesti. 
 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 53 16.03.2026 
Kunnanhallitus § 59 23.03.2026 
Kunnanhallitus § 69 13.04.2026 
Kunnanhallitus § 76 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 14 11.05.2026 
 

 

 
Kunnanjohtajan valinta 
  
Kh 16.03.2026 § 53  
  
 
 
Valmistelija hallinto- ja taloussihteeri Susanne Uusimäki 

 
Kunnanjohtajan virka on ollut haettavana ajalla 16.2. – 15.3.2026 klo 23.59 
mennessä. Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla, 
kunnan kuulutuksissa sekä Facebook-sivulla. Ilmoitus oli myös 
Järviseudun Sanomien printtilehdessä 25.2.2026 sekä Ilkka-Pohjalaisen 
digilehdessä 10.3.2026. 
 
Yhteenveto hakijoista toimitetaan hakuajan päätyttyä. 
 

Esittelijä   
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa virkaa hakeneet ja päättää jatkotoimista. 
 
Käsittely Kunnanjohtajan virkaan saapui hakuajan loppuun mennessä yhteensä 21 

hakemusta. Virkaa ovat hakeneet määräaikaan mennessä:  
 
 Avelin Anssi, merikapteeni AMK, Hamina  
 Blom Regina, filosofian maisteri, Pirkkala  
 Forssell Mia, filosofian maisteri, Parainen  
 Hallivuori Heli, sosionomi AMK, Kylänpää  
 Huttula Johanna, terveystieteiden maisteri, Kokkola  
 Jukkola Juho, oikeustieteiden maisteri, varatuomari, Iisalmi 
 Kataja Miika, kauppatieteiden ja yhteiskuntatieteiden maisteri, Seinäjoki 

Kinnunen Raisa, kauppatieteiden maisteri, Koskenpää  
 Koskenlaine Sirpa, hallintotieteen maisteri, Pyhätunturi  
 Laaksonen Teemu, kauppatieteen kandidaatti, Kaarina  
 Moilanen Petri, kasvatustieteiden maisteri, Iisalmi  
 Mulari Harri, elintarviketieteiden maisteri, Sahi  
 Näykki Juha-Matti, insinööri AMK, Lapua 
 Pesonen Tuomo, filosofian maisteri, Kotka 
 Puisto Janica, ihmisoikeudet ja demokratisaatio, maisterin tutkinto, 

Klaukkala 
 Sinivuori Maari, diplomi-insinööri, Tuusula 
 Skyttä Matti, diplomi-insinööri, Tampere 
 Soukka Sirpa, kauppatieteiden lisensiaatti, Kalajoki 
 Suominen Markku, insinööri AMK, Jyväskylä 
 Tolonen Janne, medianomi AMK, Kajaani 
 Väliaho Arja, kauppatieteiden maisteri, Hautakylä 

 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi virkaa hakeneet ja jatkaa asian 
käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 
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Kunnanhallitus § 53 16.03.2026 
Kunnanhallitus § 59 23.03.2026 
Kunnanhallitus § 69 13.04.2026 
Kunnanhallitus § 76 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 14 11.05.2026 
 

 

 
 
Lisätietoja antaa Hallinto- ja taloussihteeri Susanne Uusimäki, puh. 044 3699 621 tai s-posti 

kunta(at)lappajarvi.fi 
 
 
 
 
 
Kh 23.03.2026 § 59  
  
 
 
Valmistelija   

 
Kunnanhallitus merkitsi 16.03.2026 § 53 kokouksessa tiedokseen 
kunnanjohtajan virkaan hakeneet ja päätti jatkaa asian käsittelyä 
seuraavassa kokouksessa.  
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran jatkotoimista.  
 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti kutsua suorittamansa hakijoiden kokonaisarvioinnin 
perusteella haastatteluun viisi (5) hakijaa:  

 Kataja Miika (YTM, KTM), Koskenlaine Sirpa (HTM), Näykki Juha-Matti 
(insinööri AMK), Skyttä Matti (DI) ja Väliaho Arja (KTM). 
 

 
Lisätietoja antaa vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi, p. 044 3699667, 

maria.ahvenniemi(at)lappajarvi.fi 
 
Kh 13.04.2026 § 69  
  
 
Valmistelija  vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi 

 
Kunnanhallitus haastattelee kunnanjohtajan virkaan viisi (5) hakijaa 
perjantaina 10.04.2026. Kunnanhallitus jatkaa rekrytointiprosessin 
käsittelyä haastattelupäivän annin perusteella. 

Esittelijä   
kunnanhallituksen puheenjohtaja Juhani Laasanen 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan viran jatkotoimista. 

Päätös  
Kunnanhallitus päätti kutsua haastatteluista seuraavat hakijat valtuuston 
kuultavaksi: 
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Kunnanhallitus § 53 16.03.2026 
Kunnanhallitus § 59 23.03.2026 
Kunnanhallitus § 69 13.04.2026 
Kunnanhallitus § 76 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 14 11.05.2026 
 

 

Miika Kataja (KTM, YTM) 

Juha-Matti Näykki (insinööri AMK) 

Arja Väliaho (KTM) 

Kunnanhallitus jatkaa kunnanjohtajan viran käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan. 

 
Lisätietoja antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja Juhani Laasanen, juhani.laasanen(at) 

lappajarvi.fi, p. 044 566 1581 
 
 
 
 
 
Kh 27.04.2026 § 76  
  
 
 
Valmistelija   

vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi 
 
Lappajärven kunnanvaltuusto on kuullut kunnanjohtajan virkaan 
hakeneista Miika Katajaa (KTM, YTM), Juha-Matti Näykkiä (Insinööri AMK) 
ja Arja Väliahoa (KTM) suljetussa iltakoulussaan tiistaina 21.04.2026.  
Kunnanhallitus jatkaa kunnanjohtajan virkahaun käsittelyä. 
  

Esittelijä   
kunnanhallituksen puheenjohtaja Juhani Laasanen 
 

Päätösehdotus  
Ehdotus kunnanjohtajan viran rekrytointiprosessin etenemisestä annetaan 
kunnanhallituksen kokouksessa. 

Käsittely Kunnanjohtaja Sami Alasara on pyytänyt eroa virasta 05.02.2026 ja 
virkasuhde päättyi välittömästi.  
 
Lappajärven kunnanhallitus merkitsi irtisanoutumisilmoituksen tiedokseen 
09.02.2026 § 27 ja julisti hallintosäännön 57 § mukaisesti viran auki 16.02. 
– 15.03.2026. Kunnanhallitus on toiminut valintaa ja rekrytointiprosessia 
valmistelevana toimielimenä. Kunnanjohtajan valinnassa käytettäväksi 
konsulttiyhtiöksi valittiin Eezy Personnel Oy, ja konsulttina Ilpo Niemelä. 
Toimeksianto sisälsi haastatteluiden läpiviennin ja optiona 
henkilöarvioinnit.  
 
Hakuprosessin eteneminen 
 
Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla, kunnan 
kuulutuksissa ja verkkosivuilla sekä Facebook-sivulla. Ilmoitus oli myös 
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Kunnanhallitus § 53 16.03.2026 
Kunnanhallitus § 59 23.03.2026 
Kunnanhallitus § 69 13.04.2026 
Kunnanhallitus § 76 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 14 11.05.2026 
 

 

Järviseudun Sanomien printtilehdessä 25.2.2026 sekä Ilkka-Pohjalaisen 
digilehdessä 10.3.2026. 
 
Määräaikaan mennessä virkaan haki 21 henkilöä. Kaikki hakijat täyttivät 
viran kelpoisuusehtona olleen soveltuvan korkeakoulututkinnon vaateen. 
Kunnanhallitus päätti kutsua suorittamansa hakijayhteenvedon, 
hakemusten ja ansioluetteloiden perusteella 23.03.2026 § 59 haastatteluun 
viisi (5) hakijaa: Kataja Miika (YTM, KTM), Koskenlaine Sirpa (HTM), 
Näykki Juha-Matti (insinööri AMK), Skyttä Matti (DI) ja Väliaho Arja (KTM). 
 
Haastattelut ja kuuleminen 
 

 Kunnanjohtajan virkaa hakeneiden haastattelut suoritettiin 10.4.2026 ja 
 Haastattelujen vetäjänä toimi Eezy Personnel Oy:n edustaja ja 
 kunnanhallituksella oli mahdollisuus esittää tarkentavia kysymyksiä 
 haastateltaville. Kaikki haastatteluun kutsutut saapuivat haastatteluun. 

Haastatteluiden perusteella kunnanhallitus päätti 13.04.2026 §69, että se 
kutsuu kunnanvaltuuston kuultavaksi Miika Katajan, Juha-Matti Näykin ja 
Arja Väliahon, ja että henkilöarviointeja ei tehdä. Valtuuston suljettu 
iltakoulu pidettiin 21.04.2026, jossa kutsutut ehdokkaat esittäytyivät ja 
kunnanvaltuutetut saivat esittää ehdokkaille kysymyksiä. Valtuutetut ovat 
etukäteen saaneet tutustua kaikkien virkaa hakeneiden hakemuksiin.  

 
 Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n mukaan virkasuhteeseen 
 ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä. Saman lain 5 §:n mukaan 

sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan 
ottaa vain henkilö, joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan 
päättymistä ja silloin täyttää kelpoisuusvaatimukset. Kunnanjohtajan 
virkaan ja valtuuston päätöksen mukaisesti muuhunkin virkasuhteeseen 
voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole 
hakenut sitä ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. Kunnallisesta 
viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan virkasuhteeseen ottamisen 
yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa (yleiset nimitysperusteet 
julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto). Lisäksi 
virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty tai kunnan 
päättämä erityinen kelpoisuus. Virkavaali on ehdollinen kunnallisesta 
viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 7 §:n mukaan. 
 

 Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kuntalain 
 42 §:n mukaan kunnan ja kuntajohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa 
 sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimus neuvotellaan 
 kunnanhallituksen puheenjohtajan johdolla. Kunnanjohtajan palkkauksesta 

ja muista palvelussuhteen ehdoista päättää kunnanhallitus.  
 
Kunnanhallitukselle tuotiin tiedoksi, että Sirpa Soukka on vetänyt 
14.04.2026 päivätyllä sähköposti-ilmoituksella hakemuksensa pois 
kunnanjohtajan virkahausta.  

 
Muutettu päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että 
 1) valtuusto suorittaa virkavaalin ja valitsee Lappajärven kunnanjohtajan 
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Kunnanhallitus § 53 16.03.2026 
Kunnanhallitus § 59 23.03.2026 
Kunnanhallitus § 69 13.04.2026 
Kunnanhallitus § 76 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 14 11.05.2026 
 

 

 sopimuksen mukaan tai viimeistään 01.08.2026 alkaen 
2) virkavaali suoritetaan kolmen kuullun ehdokkaan välillä, mutta kaikki 
hakemuksensa jättäneet ehdokkaat ovat virkavaalissa mukana  

 3) kunnanjohtajan koeaika on 6 kk 
4) valinta on ehdollinen, kunnes valittu on kunnallisesta viranhaltijasta 
annetun lain 7 §:n mukaisesti toimittanut kunnanhallitukselle hyväksyttävän 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan, viimeistään 30 päivän kuluttua 
valitsemispäätöksen tiedoksisaannista.  

 
Valitun kanssa laaditaan lisäksi ennen viran vastaanottoa kuntalain 
edellyttämä johtajasopimus, jonka valmistelua johtaa kunnanhallituksen 
puheenjohtaja.  
 
 

Päätös Hyväksyttiin muutettu päätösehdotus. 
 

 
Lisätietoja antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja Juhani Laasanen, juhani.laasanen(at) 

lappajarvi.fi, p. 044 566 1581 
 
Kv 11.05.2026 § 14   
65/01.01.01/2026   
   

Kunnanvaltuustolla on ollut mahdollisuus ennen kokousta tutustua 
hakemusasiakirjoihin, hakijayhteenvetoon ja ansioluetteloihin, jotka on 
toimitettu valtuuston jäsenille sähköpostitse 17.03.2026. 
Hakijayhteenvedosta ilmenee seuraavat tiedot: nimi, postitoimipaikka, 
vapaamuotoinen hakemus tehtävään, viimeisin työnantaja, työkokemus, 
tutkinnot. Hakijayhteenveto, hakemusasiakirjat ja ansioluettelot ovat 
käytettävissä myös kokouksessa. 
 
Kunnan viranhaltija ja työntekijä valitaan enemmistövaalilla. 
Kunnanjohtajan valinnasta säädetään kuntalain 41.2 §:ssä. Jos 
kunnanjohtajan vaalissa kukaan ei ole saanut yli puolta annetuista äänistä, 
toimitetaan uusi vaali kahden eniten ääniä saaneen välillä. Jos useampi 
kuin kaksi ehdokasta on saanut yhtä monta ääntä, arpa ratkaisee, ketkä 
ovat mukana lopullisessa vaalissa. Arpa ratkaisee myös jos lopullisessa 
vaalissa päädytään tasatulokseen. Annettuihin ääniin ei lasketa tyhjää 
äänestyslippua. Vaalin toimittamiseen sovelletaan kuntalain 105 §:n 
vaaleja yleisesti koskevaa säännöstä. Vaadittaessa vaali on suoritettava 
suljetuin lipuin. Virkavaalissa ääniä voidaan antaa kaikille virkaa hakeneille 
ja pätevyysvaatimukset täyttäville hakijoille, ei ainoastaan ehdotetuille ja 
kannatetuille henkilöille. Vaalipäätös voi olla yksimielinen, jolloin 
varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse lainkaan ryhtyä. 
 
Kunnanvaltuuston tietoon saatetaan, että hakija Sirpa Soukka on 
14.04.2026 peruuttanut kirjallisella ilmoituksella hakemuksensa virkaan 
eikä näin ollen ole mukana virkavaalissa.   
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Päätös  

Merkitään pöytäkirjaan, että Tekninen johtaja Juha-Matti Näykki ilmoitti 
esteellisyydestään (osallisuusjäävi) ja poistui kokouksesta asian käsittelyn 
ajaksi klo 18.37-18.45 eikä osallistunut asian käsittelyyn eikä 
päätöksentekoon. 

Puheenjohtaja kertasi asian käsittelyn alkuun kunnanjohtajan 
rekrytointiprosessin vaiheet. 

Valtuusto päätti toimittaa virkavaalin virkaa hakeneiden ja kelpoisuusehdot 
täyttävien välillä ja että vaalissa valitaan kunnanjohtaja toistaiseksi 
voimassa olevaan virkaan sopimuksen mukaan tai kuitenkin viimeistään 
1.8.2026 alkaen. Puheenjohtaja totesi, että valitun tulee saada vähintään 
puolet annetuista äänistä tullakseen valituksi. Lisäksi todettiin, että hakija 
Sirpa Soukka on vetänyt hakemuksensa pois eikä näin ole mukana 
kunnanjohtajan virkavaalissa. Lappajärven kunnan hallintosäännön 131 § 
mukaan pöytäkirjan tarkastajat toimivat ääntenlaskijoina. Valtuusto 
vahvisti, että a) virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa b) valinta on ehdollinen, kunnes valittu on kunnallisesta 
viranhaltijasta annetun lain 7 §:n mukaisesti toimittanut kunnanhallitukselle 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan viimeistään 30 päivän kuluttua 
valitsemispäätöksen tiedoksisaannista. Valitun kanssa laaditaan lisäksi 
ennen viran vastaanottoa kuntalain edellyttämä johtajasopimus, jonka 
valmistelua johtaa kunnanhallituksen puheenjohtaja. 

Vt. kunnanjohtaja selosti äänestysmenettelyn. Vaali on enemmistövaali ja 
yhdenkin valtuutetun vaatimus riittää lippuäänestykseen. Valtuutetuille 
jaettiin äänestysliput. 

Puheenjohtaja esitti vaatimuksen suljetusta lippuäänestyksestä, joten vaali 
toteutettiin suljettuna lippuäänestyksenä. Tämän jälkeen valtuutetut 
nimenhuudon mukaisessa järjestyksessä pudottivat äänestyslippunsa 
uurnaan. Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.42-18.45, jonka aikana 
ääntenlaskijat suorittivat työnsä. Saatuaan heiltä äänestystulokset, 
puheenjohtaja julisti vaalintuloksen. Vaalissa annettiin yhteensä 19 ääntä, 
jotka jakautuivat seuraavasti: Juha-Matti Näykki 16 ääntä, Miika Kataja 2 
ääntä ja Arja Väliaho 1 ääni. Puheenjohtaja totesi, että Juha-Matti Näykki 
on tullut valituksi uudeksi kunnanjohtajaksi. Valituksi tulemisen jälkeen 
Juha-Matti Näykki piti puheen klo 18.48–18.53. 
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Kunnanhallitus § 71 13.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 15 11.05.2026 
 

 

 
Edustajan nimeäminen Kauhavan kaupungin elämänlaatulautakuntaan Härmänmaan 
musiikkiopistoa koskevien asioiden osalta 
  
Kh 13.04.2026 § 71  
  
 
 
Valmistelija   

Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela 
 
Kauhavan kaupungin hallintosäännön 15 §:n mukaan Kauhavan 
kaupungin elämänlaatulautakunnassa on yksi Lappajärven kunnan 
valtuuston valitsema jäsen sekä hänellä henkilökohtainen varajäsen. 
Lappajärven edustaja osallistuu lautakunnan kokouksiin Härmänmaan 
musiikkiopistoa koskevien asioiden osalta.  
 
Lappajärven kunnan nimeämä edustaja Kauhavan kaupungin 
elämänlaatulautakuntaan on ilmoittanut olevansa estynyt hoitamaan tätä 
tehtävää jatkossa aikataulusyiden vuoksi. Lappajärven kunnan edustajana 
Kauhavan kaupungin elämänlaatulautakunnassa on toiminut Tarja Keto-
Tenhunen.  
 
Koska nykyinen edustaja on ilmoittanut luopuvansa tehtävästä, tulee 
valtuuston nimetä uusi jäsen sekä tarvittaessa henkilökohtainen varajäsen 
Kauhavan kaupungin elämänlaatulautakuntaan. Lappajärven kunnan 
hallintosäännön § 25 mukaan kunnan toimielinten ja muiden edustajien 
valinnasta päättää valtuusto.   
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus päättää: 

1. myöntää eron Lappajärven kunnan edustajalle Kauhavan kaupungin 
elämänlaatulautakunnasta  

2. nimetä uuden jäsenen Kauhavan kaupungin elämänlaatulautakuntaan 
Härmänmaan musiikkiopistoa koskevien asioiden osalta  

3. nimetä jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen 
4. esittää päätöksiä edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi.   

 
Päätös  

Kunnanhallitus päätti myöntää eron Lappajärven kunnan edustajalle 
Kauhavan kaupungin elämänlaatulautakunnasta ja päätti nimetä uudeksi 
varsinaiseksi jäseneksi Tuija Viinamäen sekä hänen henkilökohtaiseksi 
varajäsenekseen Sanna Niemelän. Kunnanhallitus esittää päätöksiä 
edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

 
Lisätietoja antaa Vt. Kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi, puh. 044 3699 667 tai s-posti 

maria.ahvenniemi@lappajarvi.fi 
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Kv 11.05.2026 § 15   
111/00.04.01/2026   
 
 
   

 
   

 
  

 

  

Päätös  
Kunnanvaltuusto päätti myöntää eron Lappajärven kunnan edustajalle. 

Valtuusto päätti kokouksessa hallituksen esityksen mukaisesti valita 
Kauhavan kaupungin elämänlaatulautakuntaan Härmänmaan 
musiikkiopiston osalta varsinaiseksi edustajaksi Tuija Viinamäen ja hänen 
henkilökohtaiseksi varaedustajakseen Sanna Niemelän. 
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Tarkastuslautakunnan jäsenen ja varajäsenen nimeäminen 
  
Kh 27.04.2026 § 77  
  
 
 
Valmistelija   

vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi 
 
Lappajärven kunnanvaltuusto on 09.06.2025 § 35 asettanut 
tarkastuslautakunnan toimikaudeksi 2025 – 2029. Tarkastuslautakunnan 
jäsen Riitta Nyyssölä on pyytänyt eroa luottamustehtävästä 09.03.2026. 
Tarkastuslautakunnan kokouksiin on kutsuttu Nyyssölän henkilökohtainen 
varajäsen Helmi Rauhala.  
 
Tarkastuslautakunnan jäsenestä ja jäsenen tehtävistä on määritetty 
Kuntalaissa sekä kunnan hallintosäännössä.   
 
Kuntalain 121 § mukaan Tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
1. valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat; 
2. arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on 
kattamatonta alijäämää; 
4. huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteen 
sovittamisesta; 
5. valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi; 
6. valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 
 
Hallintosäännössä 91 § Tarkastuslautakunnan tehtävät ja raportointi 
täsmennetään tarkastuslautakunnan tehtäväksi sen lisäksi mitä kuntalain 
121 §:ssä säädetään 
 
1. Hyväksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman. 
2. Seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekä 
muutoinkin seuraa tilintarkastajan tehtävien suorittamista ja tekee tarpeen 
mukaan esityksiä tilintarkastuksen kehittämiseksi. 
3. Huolehtii, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka 
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvän 
tilintarkastustavan edellyttämässä laajuudessa. 
4. Tekee tarvittaessa aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, 
tilintarkastajan ja sisäisen tarkastuksen tehtävien yhteensovittamisesta 
mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa 
arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista 
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Kunnanhallitus § 77 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 16 11.05.2026 
 

 

tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan 
selvityksiä. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana 
valtuustolle myös muista merkittävistä havainnoista. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Lisäksi tarkastuslautakuntaan 
ei voida valita Kuntalain 72 – 73 § mukaan henkilöä, joka ei ole 
vaalikelpoinen kunnanvaltuustoon tai kunnanhallitukseen.  
 
Tasa-arvolain mukaiset määräykset koskevat myös tarkastuslautakuntaa, 
jolloin tarkastuslautakunnan jäsenistä vähintään 40 % on oltava naisia ja 
vähintään 40 % miehiä. Prosenttiosuutta laskettaessa perusteena on 
tarkastuslautakunnan jäsenten, mukaan lukien puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajan, yhteismäärä. Tasa-arvovaatimus koskee myös 
varajäseniä. 
 

Esittelijä vt. kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus  
Kunnanhallitus päättää 

1. myöntää eron Riitta Nyyssölälle tarkastuslautakunnan jäsenyydestä  

2. nimetä tarkastuslautakuntaan varsinaiseksi jäseneksi Helmi Rauhalan, 
joka on kuntalain 70 § mukaan lupautunut ottamaan jäsenyyden vastaan 

3.  valita Rauhalalle henkilökohtaisen varajäsenen. 

4. esittää nimityksiä edelleen kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

 
Kj muutettu päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se,  

1. myöntää eron Riitta Nyyssölälle tarkastuslautakunnan jäsenyydestä  
2. nimeää tarkastuslautakuntaan varsinaisen jäsenen, joka on kuntalain 70 
§ mukaan lupautunut ottamaan jäsenyyden vastaan 
3.  valitsee tarkastuslautakunnan jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen. 

 
Päätös Hyväksyttiin muutettu päätösehdotus. 

 
 
Lisätietoja antaa Vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi, maria.ahvenniemi(at)lappajarvi.fi, 044 

3699667 
 
Kv 11.05.2026 § 16   
122/00.00.01/2026   
   

 
Kunnanvaltuusto päättää hallintosäännön 7 § kohdan mukaisesti 
tarkastuslautakunnan jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen 
valitsemisesta.   
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Kunnanhallitus § 77 27.04.2026 
Kunnanvaltuusto § 16 11.05.2026 
 

 

Päätös  
Kunnanvaltuusto päätti myöntää eron Riitta Nyyssölälle 
tarkastuslautakunnan jäsenyydestä. 

Heikki Honkaniemi esitti valtuustolle, että se valitsee Helmi Rauhalan 
tarkastuslautakunnan varsinaiseksi jäseneksi ja hänen henkilökohtaiseksi 
varajäsenekseen valitaan Pirkko Lammi. Puheenjohtaja totesi, ettei muita 
esityksiä tullut, joten valtuusto valitsi esitetyt henkilöt tarkastuslautakunnan 
jäseneksi ja varajäseneksi
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Kunnanvaltuusto § 17 11.05.2026 
 

 

 
Erokorvauksen maksaminen 
  
Kh 23.03.2026 § 62  
  
 
 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi 

 
Kunnanjohtaja Sami Alasara on 05.02.2026 päivätyllä ilmoituksellaan 
irtisanoutunut Lappajärven kunnanjohtajan virasta siten, että viimeinen 
virantoimituspäivä on 05.02.2026. Kunnanhallitus ja kunnanjohtaja ovat  
02.02.2026 keskustelleet johtajasopimuksesta, ja yhteisymmärryksessä 
sopineet johtajasopimuksen kohdan 7. mukaisesta irtisanoutumisesta. 
Kunnanhallitus on käsitellyt kunnanjohtajan irtisanoutumista 09.02.2026 
kokouksessaan ja kunnanvaltuusto 09.03.2026. 
 
Kunnanjohtajan kanssa on kunnanhallituksen puheenjohtajan johdolla 
neuvoteltu erosopimus, jossa sovitaan kunnanjohtajan virkasuhteen 
päättymiseen liittyvistä ehdoista ja käytännön järjestelyistä kunnanjohtaja 
Sami Alasaran itse irtisanoutuessa tehtävästään. Erosopimus sisältää 
kuuden (6) kuukauden nykytasoista kuukausipalkkaa vastaavan 
erokorvauksen. 
 
 

Esittelijä   
kunnanhallituksen puheenjohtaja Juhani Laasanen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Lappajärven kunnan ja kunnanjohtajan välisen 
erosopimuksen liitteen mukaisena. Kunnanhallitus saattaa erosopimuksen 
tiedoksi valtuustolle. 
 
 

Päätös  
Kunnanhallitus hyväksyi Lappajärven kunnan ja kunnanjohtajan välisen 
erosopimuksen ja sen sisältämän 49.084,62 euron suuruisen 
erokorvauksen maksamisen sopimuksen mukaisesti. Kunnanhallitus 
saattaa erosopimuksen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 

 
Lisätietoja antaa vt. kunnanjohtaja Maria Ahvenniemi, puh. 044 3699 667 tai s-posti 

maria.ahvenniemi(at)lappajarvi.fi 
 
Kv 11.05.2026 § 17   
95/01.02.01/2026   
 
   
   

 
 
 

Päätös  
Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanvaltuusto § 17 11.05.2026 
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Muut esille tulevat asiat 
  
Kv 11.05.2026 § 18   
    

Valtuutettu Maarit Ahola esitti huolensa Lappajärven vesistön tilasta ja 
säännöstelyrajojen kohtuullisuudesta. Samasta aiheesta käyttivät 
puheenvuoron myös Jari Ollila, Juhani Laasanen sekä Maria Viita-aho-
Tohni. Keskustelua asiasta jatketaan kunnanhallituksen kokouksessa 
toimenpiteiden käynnistämiseksi 

 
  

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 17, § 18 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



 
Lappajärven kunta Pöytäkirja 2/2026  22 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 16 
 
VALITUSOSOITUS 
 

 Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus  Päätökseen saa hakea muutosta: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika  Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen: 
Päätös valitusosoituksineen lähetetty postitse, pvm. 
 
Päätös valitusosoituksineen lähetetty sähköpostilla; pvm. 
 
Kunnan jäsenen  
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Pöytäkirja on laitettu yleiseen tietoverkkoon, pvm. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  

 
Postiosoite: PL 204, 65101 Vaasa  
Sähköpostiosoite: vaasa.hao(at)oikeus.fi  
Faksinumero: 029 56 42760  
Puhelinnumero: kirjaamo 029 56 42780  
 
Valituksen tulisi tehdä ensisijaisesti hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 

 valitusajan alkamisen ajankohdasta;   
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

 aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 

Oikeudenkäyntimaksu Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen  
  mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lappajärven kunnan 
kirjaamosta. 
 
Posti- ja käyntiosoite: Maneesintie 5A, 62600 Lappajärvi  
Sähköpostiosoite: kunta (at) lappajarvi.fi  
   
Puhelinnumero: 044 3699 621 
 


