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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Heikkilä Alpo Puheenjohtaja  
 Viinamäki Tuija Varapuheenjohtaja  
 Ahola Tuija Jäsen  
 Angervisto Marko Jäsen  
 Dinga Bo Jäsen  
 Viitala Maarit Jäsen  
 Laasanen Juhani Kh:n pj  
 Lamminen Johanna Kh:n edustaja  
 Kuusela Anssi Esittelijä  
 Puro Tarja Esittelijä/pöytäkirjanpitäjä  
 Harju Liisi Nuorisovaltuuston edustaja  
 
Poissa Väkeväinen Ville 
 Maria Ahvenniemi  
 
 
 
Laillisuus ja 
päätösvaltaisuus Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Pöytäkirjan tarkas- Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tuija Ahola ja Marko Angervisto 
tajien valinta 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Alpo Heikkilä Tarja Puro 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 23 - 29 
  Esityslistan ulkopuolelta §§: 
 
Pöytäkirjan tarkastus Lappajärven kunta 8.5.2026 
 

 Kunnanhallituksen 31.1.2022 §:n 25 mukaan pöytäkirja voidaan 
 allekirjoittaa myös sähköisesti. 

 
 
 Tuija Ahola Marko Angervisto 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
   
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä 
ja julkaistu kunnan kotisivuilla 
samana päivänä 
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Hyvinvointivaliokunta § 23 05.05.2026 
 

 

 
Virkavaalin vahvistaminen/ äidinkielen opettaja 
  
Hyvvk 05.05.2026 § 23   
132/01.01.01/2026   
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 

 
Hyvinvointivaliokunta valitsi perusopetuksen äidinkielen lehtorin virkaan 
8.4.2026 § 20 Minna Kankaanpään. Hänen tuli esittää todistus 
terveydentilastaan virkavaalin vahvistamiseksi. 
 
Minna Kankaanpää on toimittanut sivistysjohtajalle 29.4.2026 todistuksen 
terveydentilastaan. Rikosrekisteriotteen hän on esittänyt jo aiemmin eikä 
sen esittämistä enää vaadittu. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvointivaliokunta vahvistaa Minna Kankaanpään valinnan 
perusopetuksen äidinkielen opettajan virkaan 1.8.2026 alkaen. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin. 

 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro, puh. 044 3699 221 tai s-posti 

tarja.puro(at)lappajarvi.fi
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Hyvinvointivaliokunta § 24 05.05.2026 
 

 

 
Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen tuntikehykset 2026-2027 
  
Hyvvk 05.05.2026 § 24   
131/12.00.00/2026   
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro ja perusopetuksen rehtori Antti Turpeinen  
  
 Perusopetuksen rehtori ja geolukion rehtori ovat valmistelleet ensi 

lukuvuoden tuntikehykset. Kunnan hallintosäännön (§ 31 mom. 3) mukaan 
hyvinvointivaliokunta päättää koulujen tuntikehykset.   

  
 Esitetyt tuntikehykset näkee kokouksen oheismateriaalista.  
  

Opetusryhmien muutokset ovat lukuvuonna 2026-2027:   
• esikoululaisia tulee yksi ryhmä (17 oppilasta), jossa on opettajan 

lisäksi aina ohjaaja  
• 1.-6. luokkalaisten opetusryhmät laskevat kahdella, kun 1. luokkia 

tulee vain yksi (13 oppilasta) ja nykyiset 2. luokat yhdistetään 
yhdeksi ryhmäksi (19 oppilasta)  

• 7.-9. luokkalaisten opetusryhmät nousevat kuuteen; kaikkia luokka-
asteita on kaksi,; tänä lukuvuonna 9. luokkia on ollut vain yksi  

• geolukion oppilasmäärä laskee 61:stä 56:een. Aloittavia ryhmiä on 
yksi, jatkavia kaksi ja päättäviä yksi.  

  
Tuntikehys lv 2026-2027: 

• Yläluokkaopetuksen tuntimäärä tulee nousemaan yhden 7. luokan 
opetustuntien eli 30 tunnin verrran.  

• Toisaalta koko yhteiskoulun tuntimäärää laskee kahden 
opetusryhmän väheneminen 21 + 23 tuntia.  

• Erityisopetus järjestetään uuden oppimisen tuen lakimuutoksen 
myötä seuraavin resurssein: alaluokilla yksi laaja-alainen 
erityisopettaja ja kaksi erityisluokanopettajaa, yhteensä 67 tuntia, ja 
yläluokille yksi laaja-alainen erityisopettaja sekä yksi 
erityisluokanopettaja, yhteensä 46 tuntia. Erityisopetuksen 
tuntiresurssointi on samansuuruinen kuin lv 2025-2026 ja selkeästi 
suurempi kuin lv:n 2024-2025 82 tuntia.  

• Perusopetuksen valmistavaan opetukseen eli valo-opetukseen 
sekä lisä-valoon varataan yhden opettajan resurssi eli 24 tuntia.  

• Lukion opiskelijamäärä tulee laskemaan hiukan tulevana 
lukuvuotena. Opiskelijamäärän pienet vaihtelut eivät juurikaan 
vaikuta tuntikehykseen, koska tulevien alkavien ensimmäinen 
opiskeluvuosi koostuu lähinnä pakollisista opinnoista. Aloittavia 
opiskelijoita tullee olemaan 12. Lukiokoulutuksen opetus 
kertoimineen on 125,51 ensi lukuvuonna.  Urheilulinjaa varten 
varataan lisäksi 3 t. Lukioresurssin ennuste on 19,28 t ja se jaetaan 
erillisen listauksen mukaan muihin tehtäviin. Lukiolla on myös 
erikseen sovitut yhteistyöopinnot Evijärven ja Vimpelin sekä 
Alajärven lukioiden kanssa.   
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Hyvinvointivaliokunta § 24 05.05.2026 
 

 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvointivaliokunta hyväksyy seuraavat tuntikehykset lukuvuodelle 2026-
2027:  

Lappajärven yhteiskoulu 472,5 tuntia, S2-opetus 6 t, erityisopetus 113 t ja 
valmistava opetus 24 t.  

Lappajärven geolukio opetus kertoimineen 125,51 t + urheilulinjan varaus 
3 t + lukioresurssi.  

Tuntikehyksiä ei saa ylittää. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin. 

 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro, puh. 044 3699 221 tai s-posti 

tarja.puro(at)lappajarvi.fi 
Oheisaineisto 

Tuntikehys 2026-2027 
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Hyvinvointivaliokunta § 21 08.04.2026 
Hyvinvointivaliokunta § 25 05.05.2026 
 

 

 
Sähköinen hyvinvointikertomus 2022-2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 
  
Hyvvk 08.04.2026 § 21  
  
 
 
Valmistelija Valmistelijat sivistysjohtaja Tarja Puro ja vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela 

 
Hyvinvoinnin toimialalla on valmisteltu Lappajärven kunnan sähköistä 
hyvinvointikertomusta 2022-2025 ja siihen liittyvää hyvinvointisuunnitelmaa 
2026-2029. Kertomus koostuu pitkälti edellisten vuosien vuosiraporteista. 
Hyvinvointisuunnitelma taas rakentuu ikäryhmittäisistä kokonaisuuksista ja 
se pohjautuu E-P:n hva:een hyvinvointisuunnitelmaan 
nostaen esille Lappajärven omat painopistealueet: 

• Lapset ja nuoret (lakisääteinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, 
Lastensuojelulaki 12 §) 

• Työikäiset 
• Ikäihmiset (lakisääteinen ikäihmisten hyvinvointisuunnitelma, Laki 

980/2012) 
 
Näiden lisäksi suunnitelmassa on yleisiä tavoitteita sekä nostoja tulevaa 
kuntastrategiaa varten. 
 
Kokouksessa on tarkoitus käydä raporttia ja suunnitelmaa läpi 
lähetekeskustelun hengessä. Valiokunnan jäsenille lähetetään tutustumista 
varten Lappajärven kunnan kertomus ja suunnitelma – virallinen liite  tai 
oheismateriaali se ei vielä ole vaan ne ovat valmistelumateriaalia. 
Seuraavaan kokoukseen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma tuodaan 
hyväksyttäväksi. Ennen kokousta sitä käsitellään eri yhteistyötahojen ja 
kokoonpanojen kanssa (mm. yhteisöllisessä opiskeluhuollossa ja 
vanhusneuvostossa). 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvointivaliokunta käsittelee hyvinvointikertomusta ja keskustelee 
hyvinvointisuunnitelmasta 2026-2029 sekä lisää siihen tarvittaessa 
tavoitteita. Asiakirjaa käsitellään myös eri yhteistyöorganisaatioissa ja se 
viedään hyvinvointivaliokunnan kautta kunnanhallituksen ja -valtuuston 
hyväksyttäväksi. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin. 

 
Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro, puh. 044 3699 221 tai s-posti 

tarja.puro(at)lappajarvi.fi 
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Hyvinvointivaliokunta § 21 08.04.2026 
Hyvinvointivaliokunta § 25 05.05.2026 
 

 

Hyvvk 05.05.2026 § 25   
94/00.01.02/2026   
 
 
Valmistelija Tarja Puro 

 
Hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa on käsitelty edellisen 
hyvinvointivaliokunnan kokouksen jälkeen LANUPE-ohjausryhmässä, 
yhteisöllisessä opiskeluhuoltoryhmässä, Järviseudun vanhusneuvostossa 
sekä nuorisofoorumissa. Näissä sidosryhmissä on käsitelty suunnitelma 
2026-2029 osuutta ja sen tavoitteita. Viimeisimmäksi 
hyvinvointisuunnitelmaan on nostettu toimenpiteisiin kokemusasiantuntijat; 
mikä toive tuli nuorisofoorumilta. 
 
Tavoitteita on tarkennettu ja toimenpiteitä terävöitetty. Uusia tavoitteita ei 
juurikaan ole lisätty; kunnan hyvinvointityön tavoitteita tuodaan vuosittain 
esiin talousarvion toiminnallisissa tavoitteissa.  Suunnitelma on ohjaava 
asiakirja, joka otetaan huomioon niin strategisessa suunnittelussa kuin 
käytännön toimenpiteissä. 
 
Hyvinvointikertomuksen vähimmäistietomäärä on esitetty päättäjien 
Kuntamaisema-ohjelmassa taulukoina ja diagrammeina, ja niihin voi 
tutustua tarkemmin ohjelman avulla. 
 
Hyvinvointikertomus 2022-2025 ja hyvinvointisuunnitelma on kokouksen 
oheismateriaalina. Hyvinvointikertomus pohjautuu pitkälti vuosiraportteihin 
2023 ja 2024. Sen ja vähimmäistietomäärän analyysin avulla on tehty 
suunnitelmaosuus, joka alkaa diasta 30. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvointivaliokunta hyväksyy osaltaan hyvinvointikertomuksen 2022-
2025 ja hyvinvointisuunnitelman 2026-2029. Se saatetaan hyväksyttäväksi 
kunnanhallituksessa ja kunnanvaltuustossa. 

 
Päätös  

Hyvinvointivaliokunta hyväksyi osaltaan hyvinvointikertomuksen 2022-2025 
ja hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 sekä esittää niitä hyväksyttäväksi 
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle. 

 
Lisätietoja antaa 
Oheisaineisto 
hyvinvointikertomus ja suunnitelma 2026-2029 
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Hyvinvointivaliokunta § 49 26.08.2025 
Hyvinvointivaliokunta § 62 30.09.2025 
Hyvinvointivaliokunta § 26 05.05.2026 
 

 

 
Kuntastrategia 
  
Hyvvk 26.08.2025 § 49  
Valmistelija Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Valtuustokausittain tehdään kuntastrategia, joka ohjaa kunnan toimintaa 
valtuustokaudella. Kuntastrategiaan pohjaa myös vuosittain tehtävät 
toiminnan ja talouden suunnitelmat. Päivitetty kuntastrategia löytyy  
kunnan hallinnon sivuilta. 
 
Lappajärven kunnan visio on: Hyvän elämän ja elämysten paikka 
Euroopan suurimman kraatterijärven rannalla. 
Missio on: Lappajärvi näkyväksi tarinoiden, erityislaatuisen järven ja 
arktisen luonnon avulla. Luodaan jokaista lappajärveläistä kunnioittava 
palveluiden kokonaisuus. 
Arvot ovat: rohkea – näkyvä – elävä. 
 
Hyvinvointivaliokunnan jäsenille toimitetaan taulukko strategian 
toteutumisesta. Sen pohjalta voidaan visioida tulevaa strategiaa ja tehdä 
pohjusta tulevalle strategiatyölle. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvointivaliokunta arvioi päättyvää kuntastrategiaa ja keskustelee 
tulevasta strategiasta. 

Päätös Hyväksyttiin. 
 

Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro puh. 044 3699 221, s-posti tarja.puro (at) 
lappajärvi.fi  

 
Hyvvk 30.09.2025 § 62  
  
Valmistelija sivistysjohtaja Tarja Puro 

 
Hyvinvointivaliokunnan jäsenille on jaettu One Drive -taulukko, johon he 
ovat voineet laittaa ideansa uutta kuntastrategiaa varten. Kokouksessa 
käydään taulukko läpi ja valitaan ne, jotka sivistysjohtaja ja vapaa-
aikasihteeri vievät eteenpäin kuntastrategiatyöskentelyyn. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta kokoaa valiokunnan jäsenten ideat uutta 
kuntastrategiaa varten ja valitsee niistä jatkokäsittelyyn vietävät. 
 

Päätös Yhteinen tavoitetaulukko täytettiin ja viranhaltijat vievät asioita eteenpäin. 
 

Lisätietoja antaa Sivistysjohtaja Tarja Puro, puh. 044 3699 221, s-posti 
tarja.puro(at)lappajarvi.fi  

 

https://lappajarvi.fi/wp-content/uploads/2024/10/Kuntastrategia-VALTUUSTO-paivitetty.pdf
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Hyvinvointivaliokunta § 49 26.08.2025 
Hyvinvointivaliokunta § 62 30.09.2025 
Hyvinvointivaliokunta § 26 05.05.2026 
 

 

Hyvvk 05.05.2026 § 26   
237/00.01.03/2025   
 
 
Valmistelija Tarja Puro 

 
Strategian runko on valmisteltu valtuustoseminaarin 28.-29.11.2025 
pohjalta. Se on vielä valmisteluvaiheessa, joten sitä voi tässä vaiheessa 
kommentoida ja tuoda siihen ideoita. Strategien runko toimitetaan 
valmistelumateriaalina valiokunnan jäsenille; se ei ole julkinen asiakirja 
vielä. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Tarja Puro 
 

Päätösehdotus  
Hyvinvointivaliokunta käy läpi strategian nykyisen version ja keskustelee 
strategiasta. 

 
Päätös  

Hyväksyttiin.  

 
Lisätietoja antaa 
Liitteet 
1 strategian runko 
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Hyvinvointivaliokunta § 27 05.05.2026 
 

 

 
Hyvinvointivaliokunnan toiminta- ja kohdeavustukset - lähetekeskustelu avustussäännöstön ja 
käytänteiden päivittämisestä vuodesta 2027 alkaen 
  
Hyvvk 05.05.2026 § 27   
134/02.02.00/2026   
 
 
Valmistelija Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela  
 
 Vapaa-aikatoimi valmistelee hyvinvointivaliokunnan toiminta- ja 

kohdeavustussäännöstön sekä stipendisääntöjen päivittämistä vuodesta 
2027 alkaen. 

 
 Tässä vaiheessa asia tuodaan valiokunnalle lähetekeskusteluun, jonka 

tarkoituksena on kerätä jäsenten näkemyksiä valmistelun tueksi. Erityisesti 
toivotaan palautetta toimialoittain jaettavien määrärahojen suhteista sekä 
stipendisääntöjen linjauksista.  

 
 Valmistelua jatketaan saadun palautteen pohjalta, ja uudistettu 

avustussäännöstö sekä stipendisäännöt tuodaan valiokunnan käsiteltäväksi 
ja vahvistettavaksi syksyllä 2026. 

 
 Vapaa-aikasihteeri esittelee kokouksessa jäsenille tämän hetkisiä 

avustuskäytäntöjä. Nykyinen avustussäännöstö on nähtäväissä Vapaa-
aikatoimen www-sivuilla: Vapaa-aikatoimen avustukset ja stipendit 

  
 

Esittelijä Vapaa-aikasihteeri Anssi  Kuusela 
 

Päätösehdotus   
Hyvinvointivaliokunta keskustelee nykyisistä avustuskäytänteistä ja esittää 
kehittämisehdotuksia avustussäännöstön jatkovalmisteluun.  

 
Päätös  

Hyvinvointivaliokunta keskusteli asiasta ja esitti kehittämisehdotuksia 
jatkovalmisteluun. 

 
Lisätietoja antaa Vapaa-aikasihteeri Anssi Kuusela, puh. 044 3699 440 tai s-posti 

anssi.kuusela(at)lappajarvi.fi

https://lappajarvi.fi/kulttuuri-ja-vapaa-aika/vapaa-aikatoimi/#avustukset-ja-stipendit
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Hyvinvointivaliokunta § 28 05.05.2026 
 

 

 
Viranhaltijapäätösten tiedottaminen/otto-oikeuden käyttö 
  
Hyvvk 05.05.2026 § 28   
    

 
Kuntalain 92§:n 1 mom. mukaan valiokunta, valiokunnan puheenjohtaja, 
toimialajohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat 
ottaa valiokunnalle käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty 
valiokunnan alaisen viranomaisen tai jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Kunnanvaltuusto on 
hallintosäännössä päättänyt toimivallan siirrosta. 
 
Em. lain 92§:n 2 mom. mukaan asia on otettava ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielin käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai 

toimitusmenettelyä koskevia asioita 
2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita 
3. kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset 

kunnat niin sopivat 
4. henkilöstöasioita, joihin on lain, virka -tai työehtosopimuksen tai muun 

sopimuksen mukaan ehdoton oikeus 
 
Valiokunta voi tällöin kumota alemman toimielimen/viranhaltijan päätöksen, 
muuttaa sitä taikka palauttaa asian uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan ilmoitus on tehtävä 4 päivän kuluessa 
pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, määräaika 
lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamista. Ilmoitus tehdään sähköisesti 
valiokunnan puheenjohtajalle tai esittelijälle. 
 
Seuraava päätös on esillä kokouksessa: 
Siv.johtaja §4/2026: Sivutoimilupa/ Rannanpää 
 
 
 

Päätösehdotus Valiokunta merkitsee päätöksen tiedoksi, eikä käytä siihen ottoikeutta. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointivaliokunta § 29 05.05.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvvk 05.05.2026 § 29   
    

 
1. LVV:n päätös LVV-U/520037/2026: valtionavustuspäätös 

Harrastaminen Suomen malli 2026-2027; avustus 30.500 € (75 %), 
kokonaisrahoitus 40.667 €, omarahoitus 10.167 €. 

2. Seuraava kokous 9.6. klo 17.30, asioina mm. koulujen 
kehittämiskohteiden arviointi sekä uusien valinta perusopetukseen 
sekä lukiokoulutukseen 

3. Talouden toteuma 1-4/2026 
4. Saapas nähä – kuulumiset / Tuija Viinamäki 
 
 
 

Päätösehdotus Merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 24 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Lappajärven kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointivaliokunta.  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi   
Käyntiosoite: Maneesintie 5, 62600 Lappajärvi  
Sähköpostiosoite: kunta@lappajarvi.fi  
  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08-14 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lappajärven 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 25, § 26, § 27, § 28, § 29 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


